PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

CENTRO GESTOR - 1103
SECRETARIA GENERAL

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - MODERNIZACION DE LA GESTION

Incrementar al 80% el grado de satisfaccion de los clientes de la

Gobernacién de Cundinamarca

SUBPROGRAMA - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
Prestar un mejor servicio a la comunidad con el mejoramiento,
adecuacion, mantenimiento y/o adquisicion de 10 bienes del y
para el Departamento durante el cuatrienio.

Implementar (1) un programa para buenas practicas en los
procesos de gestion documental v de archivo

Mejorar la capacidad de respuesta al usuario con la

Implementacion de un sistema de atencion durante el cuatrienio.
PROYECTO - IMPLEMENTACION CENTRO INTEGRADO DE
ATENCION AL CIUDADANO DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - FORTALECIMIENTO ADQUISICION,
MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION DE BIENES INMUEBLES
EN APOYO A LOS PROYECTOS Y ACTIVIDADES EN
BENEFICIO DE LA POBLACION CUNDINAMARQUESA 116
MUNICIPIOS DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA PARA LOS
PROCESOS DE GESTION DOCUMENTAL Y DE ARCHIVO
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA GENERAL

CENTRO GESTOR - 1104
SECRETARIA JURIDICA

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - EMPODERAMIENTO LOCAL PARA LA EQUIDAD
Y LA UNIDAD TERRITORIAL.

Lograr que el 73 % de los municipios del Departamento (92)
meijoren su calificacién en el indice de gobierno abierto
SUBPROGRAMA - REDES DE FORTALECIMIENTO Y
APRENDIZAJE PARA EL BUEN GOBIERNO

Formar a 6000 funcionarios municipales y sociedad civil en
destrezas y habilidades para la gestién integral durante el
periodo de gobierno.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE LA RED PARA EL
CONOCIMIENTO Y EL APRENDIZAJE - ESCUELA DE BUEN
GOBIERNO - PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Y SUS MUNICIPIOS

Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA JURIDICA

CENTRO GESTOR - 1105
SECRETARIA DE GOBIERNO

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - INICIO PAREJO DE LA VIDA

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

SUBPROGRAMA - PROTECCION

garantizar la atencién integral al 100% de las victimas y posibles
victimas de trata de personas que lo demanden

PROYECTO - PROTECCION A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO

ARMADO DEL DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - ALIANZA POR LA INFANCIA

Reducir en un 20% la frecuencia de los delitos que atenten la
seguridad ciudadana y democrética, en el departamento durante
el periodo de gobierno.

SUBPROGRAMA - PROTECCION

Garantizar la atencién integral al 100% de las y los
infantesvictimas y posibles victimas de trata de personas que lo
demanden

PROYECTO - PROTECCION A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO

ARMADO DEL DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - VIVE Y CRECE ADOLESCENCIA

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

Reducir en el cuatrienio en minimo 5% las muertes por homicidio
en adolescentes

SUBPROGRAMA - PROTECCION

Garantizar la atencién integral al 100% de las y loas adolescentes
victimas y posibles victimas de trata de personas que lo
demanden

PROYECTO - PROTECCION A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO

ARMADO DEL DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - JOVENES CONSTRUCTORES DE PAZ

Reducir en el cuatrienio en minimo 10% las muertes por
homicidio en i6venes

SUBPROGRAMA - PROTECCION

META
CUATRENIO

15

10

92

6.000

116

100

1.471

100

116

100

57

UNIDAD DE MEDIDA

PUNTOS
PORCENTUALES

BIENES

PROGRAMA

SISTEMAS

MUNICIPIOS

FUNCIONARIOS

MUNICIPIOS

PORCENTAJE
DE PERSONAS

DELITOS

PORCENTAJE
DE PERSONAS

MUNICIPIOS

MUERTES

PORCENTAJE
DE PERSONAS

MUERTES

META
ACUMULADA A
31/08/2012

o

META
VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
4.000.000.000
4.000.000.000
5
4.000.000.000
4
0,2
0,55
500.000.000
500.000.000
3.400.000.000
3.400.000.000
100.000.000
100.000.000
4.000.000.000
50.000.000
50.000.000
23
50.000.000
2000
50.000.000
50.000.000
50.000.000
705.000.000
20.000.000
58
20.000.000
100
20.000.000
20.000.000
20.000.000
490
20.000.000
100
20.000.000
20.000.000
20.000.000
58
1
20.000.000
100
20.000.000
20.000.000
20.000.000
14
20.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Garantizar la atencién integral al 100% de las y los jévenes
victimas y posibles victimas de trata de personas que lo
demanden

PROYECTO - PROTECCION A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO

ARMADO DEL DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON
GARANTIA DE DERECHOS

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

SUBPROGRAMA - VIDA, INTEGRIDAD, LIBERTAD Y
SEGURIDAD

Brindar durante el cuatrienio atencién humanitaria de emergencia
al 100% de las victimas del conflicto armado que lo soliciten a
través de los CTJT municipales (gastos funerarios, alojamieto de
emergencia, transporte de VCA)

Activar durante el cuatrienio 116 rutas de proteccion

Fortalecer durante el cuatrienio 116 CTJT de los 116 municipios
v la comunidad con asistencia técnica

Implementar durante el cuatrienio 116 planes de prevencion
municipal y uno departamental

Avanzar durante el cuatrienio en la restitucién, legalizacién y
titulacion de predios del 100% de la poblacién victima de conflicto
armado que lo requiera.

Ejecutar durante el cuatrienio en el 100% de los municipios
definidos por el programa de la Vicepresidencia de la Republica,
plan estratégico, en contra de minas antipersonal y municiones de
querra abandonadas sin explotar.

PROYECTO - PROTECCION A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO

ARMADO DEL DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - ATENCION HUMANITARIA

Atender durante el cuatrienio al 100% de las VCA que soliciten a
través del CTJT mercados v kit de aseo.

PROYECTO - PROTECCION A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO

ARMADO DEL DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - ATENCION INTEGRAL BASICA

Fortalecer durante el cuatrienio cinco (5) proyectos de retorno en

el Departamento de Cundinamarca en el proceso de articulacién

interinstitucional, Nacion, Departamento y Municipios.
Realizar anualmente 1 Rendicién de Cuentas de VCA.

Realizar el 100% del proceso de Identificacién y Caracterizacion
de las Victimas del Conflicto Armado segin modalidad y
exceptuando el desplazamiento forzado.

PROYECTO - PROTECCION A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO

ARMADO DEL DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - FAMILIAS FORJADORAS DE SOCIEDAD
Incrementar en el cuatrienio en 25.000 familias, el derecho de
habitar y disfrutar una vivienda nueva o mejorada, con prioridad
en las familias de pobreza extrema

SUBPROGRAMA - VIVIENDA

Promover la titulacién predial para apoyando técnica, juridica y
socialmente a 250 hogares urbanos y rurales en el cuatrienio
PROYECTO - TITULACION PREDIAL A LOS POSEEDORES NO

PROPIETARIOS EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CON DERECHOS
HUMANOS

Reducir en un 20% la frecuencia de los delitos que atenten la
seguridad ciudadana y democrética, en el departamento durante
el periodo de gobierno.

SUBPROGRAMA - SEGURIDAD URBANA Y RURAL

Apoyar a los municipios del departamento en la reactivacién de
los Comités para la prevencion de la produccién, comercializacion
y consumo de drogas y sustancias psicoactivas, que promuevan
la participacién de la ciudadania y la coordinacién de los entes
involucradas para la lucha frente a esta problematica.

Cofinanciar 5 instalaciones nuevas de la Fuerza publica al
servicio de la seguridad en el Departamento, durante el periodo
de gobierno.

Fortalecer 15 provincias en seguridad mediante las
comunicaciones, tecnologia, movilidad, logistica, dotaciones,
durante el periodo de gobierno.

Implementar un Sistema de observacién de delincuencia con el
propésito de mejorar la capacidad de reaccion de las autoridades,
que permita realizar un seguimiento y monitoreo a la situacién de
adolescentes infractores de la ley

Mejorar 5 instalaciones de la Fuerza Publica adecuadas o
remodeladas al servicio de la seguridad en el Departamento,
durante el periodo de gobierno.

Realizar 20 brigadas de servicio social con comunidades, accién
humanitaria y operaciones estratégicas en los municipios del
departamento, durante el periodo de gobierno

PROYECTO - IMPLEMENTACION SEGURIDAD URBANA Y

RURAL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Fondo de orden publico v sequridad ciudadana

INTERESES FONDO DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
CIUDADANA

META

CUATRENIO

100

116

100

97
116

98

100

100

100

25.000

250

1.471

117

15

20

UNIDAD DE MEDIDA

PORCENTAJE
DE PERSONAS

MUNICIPIOS

PORCENTAJE
DE PERSONAS

MUNICIPIOS
CTJT

PLANES

PORCENTAJE
DE PREDIOS

PORCENTAJE
DE MUNICIPIOS

PORCENTAJE
DE PERSONAS

PROYECTOS

RENDICION DE
CUENTAS DE
VCA

PORCENTAJE
DEL PROCESO

FAMILIAS

HOGARES

DELITOS

COMITES

INSTALACIONES

PROVINCIAS

OBSERVATORIO

INSTALACIONES

BRIGADAS

META
ACUMULADA A
31/08/2012

0

META
VIGENCIA

100

58

100

30
35

30

100

100

100

0,25

6600

50

490

39

0,5

PRESUPUESTO VIGENCIA

20.000.000
20.000.000

525.000.000

225.000.000

225.000.000
225.000.000
250.000.000

250.000.000
250.000.000
50.000.000

50.000.000
50.000.000
100.000.000

100.000.000

100.000.000
100.000.000

6.381.075.000

6.231.075.000

5.551.075.000

5.551.075.000
5.498.575.000

52.500.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

SUBPROGRAMA - ACCESO Y FORTALECIMIENTO DE LA
JUSTICIA

116 municipios fortalecidos en mecanismos y procedimientos
efectivos para que la ciudadania acceda facilmente a la justicia,
durante el actual periodo de gobierno

Contribuir a mejorar las condiciones de permanencia de los
internos en 5 centros carcelarios, en los cuatro afios del periodo
de gobierno. A través, de infraestructura, dotacién, procesos de
formacién a internos, resocializacién, entre otros.

Disponer de 2 centro de Atencién Especializada, al servicio de
Adolescentes Infractores de la Ley Penal, en el presente periodo
de gobierno

Lograr que 1 Centro Especializado de servicios Forenses para el
Departamento de Cundinamarca, facilite los procesos técnicos,
en el periodo de gobierno actual.

Mejorar las condiciones de las entidades que prestan servicio a la
justicia, apoyando la dotacién, construccién, y/o adecuacion de 4
centros administradores.

PROYECTO - APOYO AL FORTALECIMIENTO A LAS
ENTIDADES DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - EMPODERAMIENTO LOCAL PARA LA EQUIDAD
Y LA UNIDAD TERRITORIAL.

Lograr que el 100 % de los municipios del Departamento (116)
superen la calificacion del 60% en el indice de desempefio
municipal

Lograr que el 73 % de los municipios del Departamento (92)
meijoren su calificacién en el indice de gobierno abierto
SUBPROGRAMA - REDES DE FORTALECIMIENTO Y
APRENDIZAJE PARA EL BUEN GOBIERNO

Formar a 6000 funcionarios municipales y sociedad civil en
destrezas y habilidades para la gestién integral durante el
periodo de gobierno.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE LA RED PARA EL
CONOCIMIENTO Y EL APRENDIZAJE - ESCUELA DE BUEN
GOBIERNO - PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Y SUS MUNICIPIOS

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO

Construir, mejorar, mantener y dotar 15 Casas de Gobierno con el
obieto de que presten un buen servicio a la ciudadania
PROYECTO - CONSTRUCCION ADECUACION DE 28 CASAS

DE GOBIERNO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA DE GOBIERNO

CENTRO GESTOR - 1108
SECRETARIA DE EDUCACION

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - INICIO PAREJO DE LA VIDA

Alcanzar en el cuatrienio una cobertura bruta en transicion de
86.95%, priorizando la poblacién en pobreza extrema que lo
demande

Mejorar en el cuatrienio los procesos educativos, formativos,
pedagégicos e institucionales del 100% de las Instituciones
educativas de los municipios no certificados

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Formar, en el cuatrienio a 400 agentes educativos en los
procesos pedagéaicos de la primera infancia

Garantizar, en el cuatrienio 8.000 cupos para la atencién en
educacion inicial a nifios y nifias menores de 5 afios, priorizando
la poblacién en pobreza extrema que lo demande.

PROYECTO - INCREMENTO A LA COBERTURA Y ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - ALIANZA POR LA INFANCIA

Alcanzar en el cuatrienio una cobertura bruta en transicion de
86.95%, priorizando la poblacién en pobreza extrema que lo
demande

Mantener cada afio en 100% la cobertura bruta en basica
primaria, priorizando la poblacién en pobreza extrema que
demande el servicio

Mejorar en el cuatrienio el promedio de desempefio en las
pruebas saber del grado 5° de las instituciones educativas
oficiales en dos puntos por cada area evaluada

Mejorar en el cuatrienio el resultado de las pruebas SABER de
grado 11° en 2 puntos en 6 de las areas evaluadas

Mejorar en el cuatrienio los procesos educativos, formativos,
pedagégicos e institucionales del 100% de las Instituciones
educativas de los municipios no certificados

Mejorar en el cuatrienio, el promedio de desempefio de las
pruebas SABER del grado noveno de las instituciones educativas
oficiales en 2 puntos en cada area evaluada

Reducir en el cuatrienio la tasa de desercion escolar al 5.15%

SUBPROGRAMA - EXISTENCIA

Contribuir, en el cuatrienio con la permanencia de 40.874 nifias y
nifios en el sistema educativo oficial, mediante el suministro de
complementos nutricionales.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION DE LA DESERCION Y LA REPITENCIA
ESCOLAR DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

META
CUATRENIO UNIDAD DE MEDIDA
116 MUNICIPIOS
5 CENTROS
CARCELARIOS
1 CENTROS
1 CENTRO
4 CENTROS
116 MUNICIPIOS
92 MUNICIPIOS
6.000 FUNCIONARIOS
15 CASAS DE
GOBIERNO
PUNTOS
1,95 PORCENTUALES
PORCENTAJE
100 DE
INSTITUCIONES
400 PERSONAS
8.000 NINOS
1,05 PUNTOS
PORCENTUALES
100 COBERTURA
3 AREAS
6 AREAS
PORCENTAJE
100 DE
INSTITUCIONES
3 AREAS
PUNTOS
0.48 PORCENTUALES
40.874 ALUMNOS

META
ACUMULADA A
31/08/2012

100

1.560

META
VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
680.000.000
39
2
0,5
0,5
2
680.000.000
680.000.000
150.000.000
116
23
50.000.000
2000
50.000.000
50.000.000
100.000.000
3
100.000.000
100.000.000
7.086.075.000
427.274.614.621
1.405.000.000
0,65
40
1.405.000.000
50
2000
1.405.000.000
1.405.000.000
363.805.472.372
0,65
100
1
1
40
1
0,115
953.830.000
11108
953.830.000
953.830.000
362.851.642.372



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Garantizar que el 100% de las plantas de docentes de las
instituciones educativas de los municipios no certificados estén
completas al inicio de cada afio lectivo

Garantizar el Pago del 100% de los aportes de previsién social de
los docentes

Garantizar mejores AMBIENTEs en el 100% de las instituciones
educativas de los municipios no certificados a través de la
prestacion del servicio de aseo

Apoyar anualmente el servicio de vigilancia en cualquiera de sus
modalidades en el 52% de las instituciones educativas de los
municipios no certificados

Lograr, en el cuatrienio, la permanencia de 34.560 nifias y nifios
mediante subsidio al transporte escolar incrementando de 62 a 90
dias la cofinanciacién

Fortalecer en el cuatrienio al 70% de las y los docentes y
directivos docentes en gestion, liderazgo, procesos académicos,
investigativos, formativos, pedagdégicos, con un enfoque de
inclusion.

Incentivar en el cuatrienio a 200 docentes y/o personal de apoyo
que participen en jornadas complementarias 0 que presenten
provectos de investigacion

Acompaiar durante el cuatrienio al 100% de las instituciones
educativas publicas de los municipios no certificados en la
revision y reelaboracion de sus PEI, articulacién con el plan de
estudios, manuales de convivencia con enfoque de derechos y
sistemas de evaluacion, atendiendo las necesidades
etnoeducativas de las instituciones aue lo requieran

Implementar durante el cuatrienio en 35 municipios la jornada
complementaria

Implementar durante el cuatrienio la educacion inclusiva para la
infancia en 100 instituciones educativas de los municipios no
certificados

Mejorar en el cuatrienio el funcionamiento de los modelos
flexibles de aprendizaje para primaria en 76 sedes educativas
rurales (escuela nueva vy aceleracion del aprendizaie)

Garantizar mejores AMBIENTEs en el 100% de las instituciones

educativas de los municipios no certificados a través de la

prestacion de los servicios publicos de energia y acueducto
PROYECTO - AMPLIACION DE LA JORNADA ESCOLAR
COMPLEMENTARIA EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - CAPACITACION DIRECTIVOS DOCENTES Y
DOCENTES GESTORES DE UNA BUENA EDUCACION
APOYADOS DESDE SU FORMACION INICIAL ACTUALIZACION
Y PROFESIONALIZACION DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE MODELOS EDUCATIVOS

PERTINENTES DE ACUERDO A LAS CONDICIONES DE LA
POBLACION EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

OFICIALES DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - DESARROLLO DE LA ORGANIZACION DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA ADECUADA
DIRECCION, ADMINISTRACION, ASESORIA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
CON CALIDAD, EFICIENCIA, EFECTIVIDAD Y OPORTUNIDAD.
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION CON SITUACION DE
FONDOS

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION SIN SITUACION DE
FONDOS

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION DE LA DESERCION Y LA REPITENCIA
ESCOLAR DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - VIVE Y CRECE ADOLESCENCIA

Alcanzar en el cuatrienio una cobertura bruta en educacién media
de 78,9%, priorizando la poblacién en situaciéon de pobreza
extrema que lo demande

Alcanzar en el cuatrienio una cobertura bruta en transicion de
86.95%, priorizando la poblacién en pobreza extrema que lo
demande

Mantener cada afio en 100% la cobertura bruta en basica
primaria, priorizando la poblacién en pobreza extrema que
demande el servicio

Mejorar en el cuatrienio el promedio de desempefio en las
pruebas saber del grado 5° de las instituciones educativas
oficiales en dos puntos por cada area evaluada

Mejorar en el cuatrienio el resultado de las pruebas SABER de
grado 11° en 2 puntos en 6 de las areas evaluadas

Mejorar en el cuatrienio los procesos educativos, formativos,
pedagégicos e institucionales del 100% de las Instituciones
educativas de los municipios no certificados

Mejorar en el cuatrienio, el promedio de desempefio de las
pruebas SABER del grado noveno de las instituciones educativas
oficiales en 2 puntos en cada area evaluada

Reducir en el cuatrienio en 50% las muertes por homicidio en
nifios y nifias de 0 a 5 afios

Reducir en el cuatrienio la tasa de desercién escolar al 5.15%

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

META
META META
UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A PRESUPUESTO VIGENCIA
CUATRENIO 31/08/2012 VIGENCIA
% DE
100 INSTITUCIONES ! 100
% DE
100 DOCENTES ! 100
% DE
100 INSTITUCIONES ! 100
% DE
52 INSTITUCIONES 0 52
34.560 ALUMNOS 8.531 8610
70 PORCENTAJE 0 2038

DE DOCENTES

200 DOCENTES 0 50

% DE
100 INSTITUCIONES 0 100

35 MUNICIPIOS 0 11
100 INSTITUCIONES 0 25
76 SEDES 0 19
% DE
100 INSTITUCIONES ! 100
29.000.000
29.000.000
750.000.000
750.000.000
475.000.000
475.000.000
359.242.642.372
3.058.797.521
287.589.083.599
68.594.761.252
2.300.000.000
2.300.000.000
55.000.000
55.000.000
12.151.000.000
PUNTOS
1.95 PORCENTUALES 0 0,65
PUNTOS
1.85 PORCENTUALES 0 0.65
100 COBERTURA 0 100
3 AREAS 0 1
6 AREAS 0 1
PORCENTAJE
100 DE 0 40

INSTITUCIONES

3 AREAS 0 1
4 PERSONAS 0 1
PUNTOS
0:46 PORCENTUALES 0 0,118

12.151.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Contribuir en el cuatrienio con la permanencia de 57.000
adolescentes en el sistema educativo oficial, mediante el
suministro de complementos nutricionales.

Formar en el cuatrienio a 3.000 docentes en PROGRAMAs de
incorporacién de las TIC en los procesos pedaadaicos

Realizar en el cuatrienio 2 alianzas estratégicas con
universidades para fortalecer las habilidades en lenguas
extranjeras de las v los docentes.

Crear en el cuatrienio el observatorio Pedagdgico de Redes
Sociales Educativas del departamento

Articular en el cuatrienio 30 instituciones educativas con
instituciones de educacién superior que brinden educacién
técnica, tecnoldgica, profesional y para el trabajo y el desarrollo
humano, a estudiantes de los grados 10g y 11g en jornada
complementaria v/o los sabados

Desarrollar una campafia en el cuatrienio para fomentar que las y
los adolescentes continuen en el sistema educativo despues del
grado 9¢

Realizar durante el cuatrienio 5 convenios de colaboracién con
coleaios bilingiies ubicados en el Departamento.

Apoyar anualmente al 100% de las y los estudiantes de grado 11
de las Instituciones educativas ubicadas por debajo del nivel
medio en las pruebas SABER, con PROGRAMAs de preparacion
para las pruebas SABER PRO.

Implementar la educacién inclusiva para la adolescencia en 72
instituciones educativas de los municipios no certificados durante
el cuatrienio

Implementar, durante el cuatrienio, en 30 instituciones educativas
oficiales la formacién en emprendimiento alrededor de procesos
productivos mejorados y con estos apoyar la formacién en
competencias para la generacion de empresa.

Mejorar en el cuatrienio el funcionamiento del 25% de los
modelos flexibles de aprendizaje para adolescentes en las zonas
rurales (postprimaria, telesecundaria, media rural y escuela y
café)

Crear e implementar durante el cuatrienio en 15 instituciones
educativas oficiales nuevas unidades productivas para formacion
y transferencia, con componentes de investigacion en CT&l,
orientadas a solucionar probleméticas identificadas en cadenas
productivas priorizadas por provincia.

Vincular Instituciones educativas oficiales para adelantar 350
proyectos con componentes de Ciencia y Tecnologia en el
cuatrienio

Lograr en el cuatrienio la permanencia de 221.817 adolescentes
mediante estrategias como subsidio al transporte escolar,
pasando de 62 a 90 dias v aloiamiento, entre otros.

PROYECTO - DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA
PROMOVER EL  BILINGUISMO DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - DESARROLLO DE UNA EDUCACION
PERTINENTE PROMOVIENDO LA INVESTIGACION,
INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - IMPLANTACION DE UN PROGRAMA DE
FORMACION EN COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS QUE
PROMUEVAN LA IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES
PRODUCTIVAS Y CREACION DE EMPRESAS EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEPARTAMENTO
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE MODELOS EDUCATIVOS

PERTINENTES DE ACUERDO A LAS CONDICIONES DE LA
POBLACION EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

OFICIALES DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - APOYO A MAYORES OPORTUNIDADES DE
ACCESO A LA EDUCACION TECNICA, TECNOLOGICA Y
SUPERIOR DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - AMPLIACION COBERTURA ESPECIALMENTE EN
PREESCOLAR Y MEDIA DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION DE LA DESERCION Y LA REPITENCIA
ESCOLAR DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - IMPLEMENTACION PARA EL USO DE LAS TIC
EN LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS DE GESTION ESCOLAR
Y COMUNITARIA INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - APOYO A LA EDUCACION PRIMARIA,BASICA Y
MEDIA, DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS
INDIVIDUALES Y COLECTIVAS DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - JOVENES CONSTRUCTORES DE PAZ

Alcanzar en el cuatrienio una cobertura bruta en educacién media
de 78,9%, priorizando la poblacién en situacion de pobreza
extrema que lo demande

Mantener cada afio en 100% la cobertura bruta en basica
primaria, priorizando la poblacién en pobreza extrema que
demande el servicio

Reducir en el cuatrienio la tasa de desercién escolar al 5.15%

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

META
CUATRENIO

57.000

3.000

1

100

72

30

58

15

350

221.817

1,95

100

0,46

UNIDAD DE MEDIDA

PERSONAS

DOCENTES

ALIANZAS

OBSERVATORIO

INSTITUCIONES

CAMPARNA

CONVENIOS

PORCENTAJE
DE PERSONAS

INSTITUCIONES

INSTITUCIONES

PUNTOS
PORCENTUALES

INSTITUCIONES

PROYECTOS

PERSONAS

PUNTOS
PORCENTUALES

COBERTURA

PUNTOS
PORCENTUALES

META
ACUMULADA A
31/08/2012

0

100

50.733

META
VIGENCIA

16300

1000

100

18

10

1,45

120

55400

0,65

100

0,115

PRESUPUESTO VIGENCIA

280.000.000
280.000.000

744.000.000
744.000.000

78.000.000
78.000.000

358.000.000

358.000.000

431.000.000
431.000.000

50.000.000
50.000.000

9.486.000.000
9.486.000.000

564.000.000
564.000.000

160.000.000
160.000.000
1.006.200.000

1.006.200.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Alfabetizar y elevar el nivel educativo a 3.723 jévenes, durante el
cuatrienio, con prioridad en la poblacién en condicién de extrema
pobreza.

Crear durante el cuatrienio 4 CERES que ofrezcan PROGRAMAs
de formacién en funcién del desarrollo potencial, personal,
productivo y competitivo de los territorios.

Fortalecer durante el cuatrienio 4 CERES para que ofrezcan
nuevos programas de formacién en funciéon del desarrollo
potencial, personal, productivo y competitivo de los territorios.
Incrementar el nivel educativo otorgando subsidios para vincular
en el cuatrienio a 5.000 estudiantes cundinamarqueses que sean
aceptados en las instituciones de educacioén superior, priorizando
la poblacién en extrema pobreza que lo demande

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
PERTINENTE MEDIANTE DIVERSOS PROGRAMAS Y
ALTERNATIVAS DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

PROYECTO - APOYO A MAYORES OPORTUNIDADES DE
ACCESO A LA EDUCACION TECNICA, TECNOLOGICA Y
SUPERIOR DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - ADULTAS Y ADULTOS CON EQUIDAD

Alcanzar en el cuatrienio una cobertura bruta en educacién media
de 78,9%, priorizando la poblacién en situacion de pobreza
extrema que lo demande

Mantener cada afio en 100% la cobertura bruta en basica
primaria, priorizando la poblacion en pobreza extrema que
demande el servicio

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Alfabetizar y elevar el nivel educativo a 6.206 adultos y adultas,
durante el cuatrienio, con prioridad en la poblacién en extrema
pobreza.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
PERTINENTE MEDIANTE DIVERSOS PROGRAMAS Y
ALTERNATIVAS DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

PROGRAMA - VEJEZ DIVINO TESORO

Alcanzar en el cuatrienio una cobertura bruta en educacion media
de 78,9%, priorizando la poblacién en situacion de pobreza
extrema que lo demande

Mantener cada afio en 100% la cobertura bruta en basica
primaria, priorizando la poblacion en pobreza extrema que
demande el servicio

Mejorar en el cuatrienio los procesos educativos, formativos,
pedagégicos e institucionales del 100% de las Instituciones
educativas de los municipios no certificados

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Garantizar anualmente el pago del 100% de la némina de
pensionados y sustitutos del magisterio del departamento de
cundinamarca

Alfabetizar y elevar el nivel educativo a 3.817 adultos y adultas
mayores, durante el cuatrienio, con prioridad en la poblacién en
condicion de extrema pobreza.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
PERTINENTE MEDIANTE DIVERSOS PROGRAMAS Y
ALTERNATIVAS DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

PROYECTO - DESARROLLO DE LA ORGANIZACION DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA ADECUADA
DIRECCION, ADMINISTRACION, ASESORIA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
CON CALIDAD, EFICIENCIA, EFECTIVIDAD Y OPORTUNIDAD.
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION SIN SITUACION DE
FONDOS

PROGRAMA - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON
GARANTIA DE DERECHOS

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

Alcanzar en el cuatrienio una cobertura bruta en educacién media
de 78,9%, priorizando la poblacién en situacion de pobreza
extrema que lo demande

Alcanzar en el cuatrienio una cobertura bruta en transicion de
86.95%, priorizando la poblacién en pobreza extrema que lo
demande

Mantener cada afio en 100% la cobertura bruta en basica
primaria, priorizando la poblacién en pobreza extrema que
demande el servicio

Reducir en el cuatrienio la tasa de desercion escolar al 5.15%

SUBPROGRAMA - ATENCION INTEGRAL BASICA

Realizar durante el cuatrienio seguimiento del suministro del
complemento nutricional al 100% de los estudiantes vinculados al
sistema educativo VCA a través de la entidad competente.
Atender durante el cuatrienio 3.000 estudiantes en situacion de
desplazamiento del sector oficial con subsidio de transporte
escolar.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION DE LA DESERCION Y LA REPITENCIA
ESCOLAR DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - FAMILIAS FORJADORAS DE SOCIEDAD

Mejorar en el cuatrienio los procesos educativos, formativos,
pedagégicos e institucionales del 100% de las Instituciones
educativas de los municipios no certificados

SUBPROGRAMA - DINAMICA FAMILIAR

Formar en el cuatrienio a 120 orientadores y orientadoras, para
vincular a 5.000 familias en las que los padres sean sujetos
activos del proceso formativo vy educativo de sus hijos e hiias.

META
CUATRENIO

3.723

5.000

1,95

100

6.206

1,95

100

100

100

3.817

116

1,95

1,95

100

0,46

100

3.000

100

120

UNIDAD DE MEDIDA

ALUMNOS

CERES

CERES

ESTUDIANTES

PUNTOS
PORCENTUALES

COBERTURA

ALUMNOS

PUNTOS
PORCENTUALES

COBERTURA
PORCENTAJE

DE
INSTITUCIONES

PORCENTAJE

ALUMNOS

MUNICIPIOS

PUNTOS
PORCENTUALES

PUNTOS
PORCENTUALES

COBERTURA

PUNTOS
PORCENTUALES

PORCENTAJE
DE PERSONAS

PERSONAS

PORCENTAJE
DE
INSTITUCIONES

ORIENTADORES

META
ACUMULADA A
31/08/2012

0

57

750

META
VIGENCIA

1037

1850

0,65

100

1760

0,65

100

40

100

1029

58

0,65

0,65

100

0,115

100

750

40

120

PRESUPUESTO VIGENCIA

57.200.000
57.200.000

949.000.000
949.000.000
169.000.000

169.000.000

169.000.000
169.000.000
48.605.942.249

48.605.942.249

104.000.000
104.000.000

48.501.942.249

48.501.942.249

91.000.000

91.000.000

91.000.000
91.000.000
41.000.000

41.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

PROYECTO - APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - MODERNIZACION DE LA GESTION

Mejorar en el cuatrienio los procesos educativos, formativos,
pedagégicos e institucionales del 100% de las Instituciones
educativas de los municipios no certificados

SUBPROGRAMA - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
Durante el cuatrienio certificar ante el ministerio de Educacion
Nacional 5 procesos de la Secretaria de Educacion
Departamental (gestion de calidad, calidad educativa, cobertura,
talento humano v atencién al ciudadano

PROYECTO - DESARROLLO DE LA ORGANIZACION DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA ADECUADA
DIRECCION, ADMINISTRACION, ASESORIA Y ASISTENCIA
TECNICA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
CON CALIDAD, EFICIENCIA, EFECTIVIDAD Y OPORTUNIDAD.
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - TIC EN CUNDINAMARCA

Mejorar en el cuatrienio el resultado de las pruebas SABER de
grado 11° en 2 puntos en 6 de las areas evaluadas

Mejorar en el cuatrienio los procesos educativos, formativos,
pedagégicos e institucionales del 100% de las Instituciones
educativas de los municipios no certificados

Mejorar en el cuatrienio, el promedio de desempefio de las
pruebas SABER del grado noveno de las instituciones educativas
oficiales en 2 puntos en cada area evaluada

SUBPROGRAMA - INFRAESTRUTURA EN TIC

Disminuir el indice de estudiantes por computador en las
instituciones del Departamento de uno por cada 21 a uno por
cada 15 estudiantes en el periodo de gobierno.

Asignar anualmente computadores a 13.000 nifios y nifias de
sexto grado de las instituciones educativas del Departamento
como mecanismo para mejorar la calidad educativa durante el
periodo de gobierno

PROYECTO - IMPLEMENTACION PARA EL USO DE LAS TIC
EN LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS DE GESTION ESCOLAR
Y COMUNITARIA INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA DE EDUCACION

CENTRO GESTOR - 1113
SECRETARIA DE PLANEACION

OBJETIVO - SOSTENIBILIDAD Y RURALIDAD

PROGRAMA - TERRITORIO SOPORTE PARA EL
DESARROLLO

Consolidar 4 iniciativas de integracién regional que permitan el
aprovechamiento del potencial de las eco regiones, para avanzar
en la construccién de un departamento sostenible, equitativo y
funcional, durante el presente periodo de gobierno.
SUBPROGRAMA - DESARROLLO LOCAL TERRITORIAL
Apoyar técnica y financieramente la revisién de 25 Planes de
Ordenamiento Territorial durante el cuatrienio.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO AL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL LOCAL, SUBREGIONAL Y REGIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - CUNDINAMARCA HACIA LA
CONSOLIDACION E INTEGRACION REGIONAL

Formular un (1) Modelo de Ocupacién Territorial Integral y las
Directrices y Orientaciones para el Ordenamiento del Territorio del
Departamento de Cundinamarca y su incorporacién en los POT,
en el cuatrienio.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO AL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL LOCAL, SUBREGIONAL Y REGIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - EMPODERAMIENTO LOCAL PARA LA EQUIDAD
Y LA UNIDAD TERRITORIAL.

Lograr que el 19% de los municipios del Departamento (22), con
maés baja calificacién, mejoren en el indice de desempefio fiscal
nacional

Lograr que el 73 % de los municipios del Departamento (92)
meijoren su calificacion en el indice de gobierno abierto
SUBPROGRAMA - FORTALECIMIENTO INTEGRAL A LA
GESTION LOCAL

Fortalecer la capacidad institucional con la Implementacién 4
unidades de apoyo a la gestion territorial

Acercamiento de la oferta institucional para el empoderamiento y
la gestion con 4 Ferias institucionales durante el periodo de
qobierno

Contribuir al fortalecimiento de las finanzas municipales con 40
actualizaciones catastrales.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO INTEGRAL A LA GESTION
TERRITORIAL DEL DEPARTAMENTO Y LOS 116 MUNICIPIOS
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - CUNDINAMARCA CON ESPACIOS DE
PARTICIPACION REAL

Informacién para la toma de decisiones disponible y confiable en
cualguier momento a través de una plataforma tecnoléaica

META
CUATRENIO

100

100

52.000

25

22

92

40

UNIDAD DE MEDIDA

PORCENTAJE
DE
INSTITUCIONES

PROCESOS

AREAS

PORCENTAJE
DE
INSTITUCIONES

AREAS

PUNTOS

PORCENTUALES

COMPUTADORE
S

INICIATIVAS

POT

MODELO

MUNICIPIOS

MUNICIPIOS

UNIDADES

FERIAS

MUNICIPIOS

PLATAFORMA
TECNOLOGICA

META
ACUMULADA A
31/08/2012

o

META
VIGENCIA

40

40

13000

0,8

23

10

PRESUPUESTO VIGENCIA

41.000.000
41.000.000

7.768.516.737
11.000.000

11.000.000

11.000.000
11.000.000
7.757.516.737

7.757.516.737

7.757.516.737
7.757.516.737

435.043.131.358

3.300.000.000

3.300.000.000

2.000.000.000

2.000.000.000
2.000.000.000

1.300.000.000

1.300.000.000
1.300.000.000

4.090.000.000

3.250.000.000

3.250.000.000

3.250.000.000
3.250.000.000

100.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO META

CUATRENIO

SUBPROGRAMA - PARTICIPACION
INSTITUCIONAL

Fortalecer en el cuatrienio al Consejo Territorial de Planeacion. 4
PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL CONTROL Y LA
PARTICIPACION SOCIAL EN LA GESTION Y LA INVERSION
PUBLICA DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - CUNDINAMARCA GOBIERNO INTELIGENTE
CON DECISIONES INFORMADAS

Informacién para la toma de decisiones disponible y confiable en
cualquier momento a través de una plataforma tecnoléaica
SUBPROGRAMA - DESARROLLOS INFORMATICOS PARA LA
GESTION

Fortalecer el Sistema de Informacién Geogréfica Regional (SIG R)
como plataforma tecnolégica corporativa con variables de
informacién de entidades del nivel central, desconcentrado y
municipal.

Implementar (1) Bodega de Datos y articula e integra Sistema de
Informacién, Observatorios e Informacién y Datos y Cifras 1
Sectoriales,

Promover un Sistema de Informacién integrado para los niveles

INSTANCIAS  DE

de Gobierno que se integren en una plataforma Gnica en el nivel 1

central vy descentralizado del departamento, durante el cuatrienio
Generar indicadores e informacion geogréfica y estadistica a nivel

departamental y municipal, a través de publicaciones analogas
ylo digitales como material de soporte para la toma de decisiones

en los procesos de planificacién y ordenamiento del territorio.
PROYECTO - IMPLEMENTACION,ACTUALIZACION DE LOS
SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA Y ESTADISTICA
DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - ACTUALIZACION INFORMACION ESTADISTICA E

INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario
PROYECTO - CONSTRUCCION ELABORACION DE LAS
CUENTAS DE PRODUCCION Y DE LA MATRIZ INSUMO
PRODUCTO PARA EL DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario
PROGRAMA - SEGUIMIENTO Y EVALUACION PARA MEJOR
DESEMPERNO

3,8 calificacién en capacidad de Gestion para Resultados de
Desarrollo
100% entidades mejoran el resultado de la gestion con
herramientas gerenciales Sy E
SUBPROGRAMA - SEGUIMIENTO Y EVALUACION PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION PUBLICA
Ejecutar 8 Planes de Mejoramiento en el cuatrienio por previo Sy
E
Generar en 100% municipios y entidades departamentales en el
cuatrienio con mavores capacidades de Sy E
PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL CONTROL Y LA
PARTICIPACION SOCIAL EN LA GESTION Y LA INVERSION
PUBLICA DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario
PROYECTO - IMPLEMENTACION PARA EL SEGUIMIENTO DE
LA GESTION PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA DE PLANEACION

100

100

CENTRO GESTOR - 1114
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO
PROGRAMA - MODERNIZACION DE LA GESTION
Ascender dos puestos en el ranking nacional de transparencia 2
Incrementar al 80% el grado de satisfaccion de los clientes de la

15
Gobernacién de Cundinamarca
SUBPROGRAMA - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
Implementar 100% del Sistema Integral de Gestién y control para
alcanzar la certificacion
PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE

GESTION Y CONTROL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - ESCUELA DE BUEN GOBIERNO

Contribuir al Buen Gobierno con Escuela de Buen Gobierno que
40

mejore capacidades como minimo del 40% de funcionarios.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE LA RED PARA EL

CONOCIMIENTO Y EL APRENDIZAJE - ESCUELA DE BUEN

GOBIERNO - PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Y SUS MUNICIPIOS

Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

CENTRO GESTOR - 1117
SECRETARIA DE REGION CAPITAL E
INTEGRACION REGIONAL

OBJETIVO - SOSTENIBILIDAD Y RURALIDAD
PROGRAMA - TERRITORIO SOPORTE PARA EL
DESARROLLO

META META
UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
31/08/2012
100.000.000
AROS 0 1
100.000.000
100.000.000
240.000.000
PLATAFORMA 0 1
TECNOLOGICA
240.000.000
SISTEMAS 0 1
BODEGA DE 0 1
DATOS
SISTEMAS 0 1
PUBLICACIONES 0 1
40.000.000
40.000.000
20.000.000
20.000.000
180.000.000
180.000.000
500.000.000
CALIFICACION 0 0,3
PORCENTAJE
DE ENTIDADES 0 100
500.000.000
PLANES 0 2
PORCENTAJE 0 21
DE MUNICIPIOS
200.000.000
200.000.000
300.000.000
300.000.000
7.390.000.000
137.000.000
137.000.000
PUESTOS 0 0
PUNTOS 0 5
PORCENTUALES
110.000.000
UNIDAD 0 0,5
110.000.000
110.000.000
27.000.000
PUNTOS > 5
PORCENTUALES
27.000.000
27.000.000
137.000.000
863.000.000
527.000.000
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CONCEPTO

Consolidar 4 iniciativas de integracién regional que permitan el
aprovechamiento del potencial de las eco regiones, para avanzar
en la construccién de un departamento sostenible, equitativo y
funcional, durante el presente periodo de gobierno.
SUBPROGRAMA - DESARROLLO LOCAL TERRITORIAL
Desarrollar 1 Proyecto piloto de cambio climatico y ordenamiento
territorial como accién demostrativa de manejo adaptativo del
territorio, en el periodo de gobierno.

PROYECTO - APOYO A LA GESTION ESTRATEGICA PARA LA

MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO Y VARIABILIDAD

CLIMATICA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

PROGRAMA - GESTION DEL RIESGO Y ADAPTACION AL
CAMBIO Y VARIABILIDAD CLIMATICA

Aumento en un 10% de la capacidad de adaptacién al cambio y

variabilidad climatica

SUBPROGRAMA - ADAPTACION AL CAMBIO Y VARIABILIDAD
CLIMATICA

Apoyar la implementacién de 2 proyectos en el marco del Plan
Regional Integral de Cambio Climatico - PRICC, durante el
periodo de gobierno

Organizar 1 sistema para la operatividad del Plan Regional
Integral de Cambio Climatico, en el periodo de gobierno, de
acuerdo con las directrices del Plan Nacional de Adaptacion.
PROYECTO - APOYO A LA GESTION ESTRATEGICA PARA LA

MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO Y VARIABILIDAD

CLIMATICA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

OBJETIVO - COMPETITIVIDAD, INNOVACION, MOVILIDAD Y
REGION

PROGRAMA - INTEGRACION REGIONAL

Consolidar 4 iniciativas de integracién regional que permitan el
aprovechamiento del potencial de las eco regiones, para avanzar
en la construccién de un departamento sostenible, equitativo y
funcional, durante el presente periodo de aobierno.

Un (1) esquema asociativo constituido integra recursos y
fortalece Unidad Reaional

SUBPROGRAMA - SUPRAREGIONAL

Desarrollar 2 alianzas estratégicas entre entidades territoriales
del orden supra regional, durante el periodo de gobierno.
PROYECTO - APOYO GESTION ESTRATEGICA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL EN EL NIVEL SUPRAREGIONAL
CUNDINAMARCA Y OTROS DEPARTAMENTOS

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - REGIONAL

Implementar 13 alianzas estratégicas de integracion para el
desarrollo competitivo de la regién Bogota - Cundinamarca con la
perspectiva de asociacion con otros departamentos limitrofes, en
el periodo de gobierno.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL Y TEMATICA DEL PROCESO DE
INTEGRACION REGIONAL EN LA REGION CAPITAL BOGOTA -
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - SUBREGIONAL

Implementar 10 alianzas estratégicas de integracion a escala

subregional, en el periodo de gobierno, para la desconcentracién
y especializaciéon de las vocaciones y potencialidades sociales,

culturales, ambientales y econémicas de los territorios.
PROYECTO - APOYO A LA GESTION PARA LA INTEGRACION

Y EL DESARROLLO COMPETITIVO Y SOSTENIBLE

SUBREGIONAL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario
TOTAL SECRETARIA DE REGION CAPITAL E
INTEGRACION REGIONAL

CENTRO GESTOR - 1118
SECRETARIA DE CONECTIVIDAD

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - TIC EN CUNDINAMARCA

Alcanzar en Cundinamarca el promedio nacional de penetracion

de Internet (12,8%)

SUBPROGRAMA - INFRAESTRUTURA EN TIC

Fortalecer el 25% de la infraestructura de procesamiento de datos
y pasar del 30% al 65% de la infraestructura computacional del
nivel central del Departamento actualizada y soportada, para el
desarrollo basado en herramientas tecnolégicas durante el
periodo de gobierno

Fortalecer el 25% de la infraestructura de procesamiento de datos
y pasar del 30% al 65% de la infraestructura computacional del
nivel central del Departamento actualizada y soportada, para el
desarrollo basado en herramientas tecnolégicas durante el
periodo de gobierno

Implementar una de red social de datos, basada en
infraestructura  de telecomunicaciones del Departamento,
priorizando los servicios de salud y educacién que garantice la
conectividad entre la administracion Departamental y 35
municipios (NBI méas altos), durante el periodo de gobierno

Pasar del 43% al 70% de actualizacién del licenciamiento
corporativo de software ofimatico y comunicaciones unificadas
durante el periodo de gobierno.

META
CUATRENIO

10

13

10

8,2

25

35

35

27

META META
UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
31/08/2012
INICIATIVAS 0 0
527.000.000
PROYECTO 0 0,3
527.000.000
527.000.000
336.000.000
PUNTOS 0 P
PORCENTUALES
336.000.000
PROYECTOS 0 0,5
SISTEMAS 0 0,3
336.000.000
336.000.000
1.807.000.000
1.807.000.000
INICIATIVAS 0 0
ESQUEMA 0 0,3
251.000.000
ALIZANZAS 0 0,7
251.000.000
251.000.000
648.000.000
ALIZANZAS 0 4
648.000.000
648.000.000
908.000.000
ALIZANZAS 0 3
908.000.000
908.000.000
2.670.000.000
12.823.000.000
12.823.000.000
PUNTOS 0 3
PORCENTUALES
2.933.000.000
PUNTOS 0 0
PORCENTUALES
PUNTOS 0 0
PORCENTUALES
MUNICIPIOS 0 4
PUNTOS 0 13
PORCENTUALES



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

PROYECTO - RENOVACION DE LA INFRAESTRUCTURA
COMPUTACIONAL Y DE PROCESAMIENTO DE DATOS PARA

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Y SUS MUNICIPIOS
Recurso Ordinario

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE UNA RED SOCIAL DE
DATOS EN CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - SERVICIOS Y APLICACIONES
SOPORTADAS EN TICS

Actualizar el Plan Estratégico de Sistemas de Informacion y la
arquitectura institucional de informacién en el Departamento,
como instrumento de gestién gerencial durante el periodo de
qobierno.

Actualizar, mantener y ampliar la funcionalidad de 32 sistemas de

informacién y aplicativos existentes en las diferentes
dependencias del Departamento, durante el periodo de gobierno

para facilitar la gestién de la administracion departamental.
Ampliar el cubrimiento de zonas wifi de 60 a 80 municipios para el
acceso gratuito a internet para la comunidad durante el periodo
de gobierno.

Asegurar la implementacion y cumplimiento de las fases de
gobierno en linea en Cundinamarca de transaccion,
transformacion y e-democracia, mediante el fortalecimiento y
unificacion del 100% del portal web del Departamento.

Facilitar la comunicaciéon entre la sede administrativa y las
instituciones publicas de los 116 municipios, llevando los
servicios de mensajeria instantanea, video llamada y telefonia
durante el periodo de gobierno.

Garantizar el servicio a internet de calidad en 1800 instituciones

publicas del Departamento, como instrumento necesario para el

acceso a las TIC durante el periodo de gobierno.

Habilitar 8 tramites en linea en el portal web del departamento,
soportados en 5 nuevos sistemas de informacion priorizados e
implementados.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE SERVICIOS DE ACCESO
A LAS TIC EN CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE
INFORMACION INTEGRALES EN CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - USO Y APROPIACION DE TICS

Asegurar la implementacion de 3 fases de gobierno en linea
(informacién, interaccién, transaccién) en 60 municipios con el
apovo del gobierno nacional durante el periodo de gobierno.
Ampliar la cobertura del servicio de nimero de atencién de

emergencia en Cundinamarca de 16 a 116 municipios, mejorando

la prestacion del servicio durante el periodo de gobierno.

Llegar a 300.000 ciudadanos incluidos grupos étnicos, poblacién
en condicién especial y en condicién de discapacidad, preparados
en el uso y aplicacion responsable de las TIC como mecanismo
para fortalecer la capacidad productiva y propiciar el uso sano del
tiempo libre, ampliando la presencia de centros interactivos de 60
a 116 municipios del Departamento.

Llegar a 300.000 ciudadanos incluidos grupos étnicos, poblacién
en condicion especial y en condicién de discapacidad, preparados
en el uso y aplicacién responsable de las TIC como mecanismo
para fortalecer la capacidad productiva y propiciar el uso sano del
tiempo libre, ampliando la presencia de centros interactivos de 60
a 116 municipios del Departamento.

PROYECTO - APROVECHAMIENTO DE LAS TIC EN
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA DE CONECTIVIDAD

CENTRO GESTOR - 1119
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - INICIO PAREJO DE LA VIDA

Fomentar habilidades y destrezas con actividades Iddicas y
culturales en el 15% de los nifios y nifias de primera infancia cada
afio

Fomentar habilidades y destrezas con actividades ludicas,
culturales y deportivas anualmente en el 60% de las y los
adolescentes

Lograr que los nifios y nifias menores de 6 afios influyan en las
decisiones del consejo de politica social departamental como
voceros de los nifios organizados, asistiendo al 100% de las
reuniones

Reducir en el cuatrienio en 50% las muertes por homicidio en
nifios v nifias de 0 a 5 afios

Reducir la prevalencia de desnutricién crénica en nifios y nifias

menores de 6 afios a 9,5% en el cuatrienio
Reducir la prevalencia de desnutricién global en nifios y nifias

menores de 6 afios a 3.5% en el cuatrienio

SUBPROGRAMA - EXISTENCIA

Mejorar la condicién nutricional de 4.000 nifios y nifias de primera
infancia, cada afio, con complemento alimentario, con prioridad
en la poblacién de pobreza extrema

META

CUATRENIO

32

20

0,8

153

830

100

100

56

248.245

15

60

100

3,5

2,5

4.000

UNIDAD DE MEDIDA

PLAN

SISTEMAS

MUNICIPIOS

PORTAL

INSTITUCIONES

INSTITUCIONES

TRAMITES EN
LINEA

PORCENTAJE

MUNICIPIOS

CENTROS

PERSONAS

PUNTOS
PORCENTUALES

PUNTOS
PORCENTUALES

PORCENTAJE
DE REUNIONES

PERSONAS

PUNTOS
PORCENTUALES

PUNTOS
PORCENTUALES

NINOS

META

ACUMULADA A
31/08/2012

30

632

29.046

META
VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
2.283.000.000
2.283.000.000
650.000.000
650.000.000
8.945.000.000
0,8
32
5
20
51
207
3
6.215.000.000
6.215.000.000
2.730.000.000
2.730.000.000
945.000.000
25
100
16
73000
945.000.000
945.000.000
12.823.000.000
5.314.000.000
1.976.000.000
3
10
25
1
0,82
0,625
1.450.000.000
4000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Mejorar la condicién nutricional de los nifios, Atendiendo
anualmente a 2.000 madres gestantes y lactantes con
complemento alimentario, con prioridad en la poblaciéon de
pobreza extrema

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS A LOS |INFANTES Y ADOLESCENTES
CUNDINAMARCA AL TAMANO DE LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Contribuir al desarrollo sicomotriz y social de los nifios
fortaleciendo en el cuatrienio la operacién de 160 ludotecas con
AMBIENTE e implementos adecuados para las y los nifios de 0 a
5 afios

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS

DERECHOS A LOS INFANTES Y ADOLECENTES
CUNDINAMARCA AL TAMANO DE LOS NINOS NINAS Y

ADOLESCENTES DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS A LOS |INFANTES Y ADOLESCENTES
CUNDINAMARCA AL TAMANO DE LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - CIUDADANIA

Promover y divulgar la defensa de los derechos de los nifios y
nifias en los 116 municipios con estrategias IEC (Informacion,
educacién, comunicacion)

Promover y divulgar la defensa de los derechos de los nifios y
nifias en los 116 municipios con estrategias IEC (Informacion,
educacion, comunicacién)

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS

DERECHOS A LOS INFANTES Y ADOLECENTES
CUNDINAMARCA AL TAMANO DE LOS NINOS NINAS Y

ADOLESCENTES DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS A LOS |INFANTES Y ADOLESCENTES
CUNDINAMARCA AL TAMANO DE LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - PROTECCION

Cundinamarqueses unidos en campafa departamental por afio
para la prevencién del maltrato y/o abuso sexual en nifios y nifias
menores de 6 afios

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS A LOS |INFANTES Y ADOLESCENTES
CUNDINAMARCA AL TAMANO DE LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - ALIANZA POR LA INFANCIA

Fomentar habilidades y destrezas con actividades lidicas,
culturales y deportivas en el 35% de los nifios y nifias de 6 a 11
afios

Lograr que las y los infantes influyan en las decisiones del
Consejo de Politica Social Departamental, como voceros de la
nifiez organizada asistiendo al 100% de las reuniones

Lograr que los nifios y nifias menores de 6 afios influyan en las
decisiones del consejo de politica social departamental como
voceros de los nifios organizados, asistiendo al 100% de las
reuniones

Reducir en el cuatrienio en 20% las muertes por homicidio en
nifios y nifias de 6 a 11 afios

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Contribuir al desarrollo sicomotriz y social de los nifios
fortaleciendo en el cuatrienio la operacién de 160 ludotecas con
AMBIENTE e implementos adecuados para las y los nifios de 6 a
11 afios

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS A LOS |INFANTES Y ADOLESCENTES
CUNDINAMARCA AL TAMANO DE LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - CIUDADANIA

Implementar durante el cuatrienio en 35 municipios espacios de
participacién ciudadana con nifios y nifias de 6 a 11 afios
(conceialitos v comunalitos, entre otros)

Lograr en el cuatrienio que el 100% de los nifios y nifias de 6 a 11
afios que lo demanden tengan registro civil y tarjeta de identidad,
con prioridad en la poblacién en pobreza extrema.

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS A LOS |INFANTES Y ADOLESCENTES
CUNDINAMARCA AL TAMANO DE LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - PROTECCION

Desarrollar e Implementar en los 116 municipios, estrategias de

Informacién, Educacion y Comunicacion dirigidas a la prevencion
del maltrato infantil, explotacién y abuso sexual de los nifios y

nifias promoviendo cultura de responsabilidad de todas y todos
Implementar durante el cuatrienio el Plan Departamental de
Erradicacion del Trabaio Infantil

META
CUATRENIO

2.000

160

116

116

35

100

160

35

100

116

META META
UNIDAD DE MEDIDA ACUMULADA A VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
31/08/2012
NINOS 0 2000
1.450.000.000
1.450.000.000
468.000.000
LUDOTECAS 0 51
208.000.000
208.000.000
260.000.000
260.000.000
28.000.000
MUNICIPIOS 0 116
MUNICIPIOS 116
8.000.000
8.000.000
20.000.000
20.000.000
30.000.000
CAMPARNA 0 1
30.000.000
30.000.000
215.000.000
PUNTOS 0 5
PORCENTUALES
PORCENTAJE
DE REUNIONES 0 100
PORCENTAJE 0 25
DE REUNIONES
MUERTES 0 1
140.000.000
LUDOTECAS 0 51
140.000.000
140.000.000
20.000.000
MUNICIPIOS 0 10
PORCENTAJE
DE PERSONAS 100 100
20.000.000
20.000.000
55.000.000
MUNICIPIOS 0 116
PLAN 0 0,3



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS A LOS |INFANTES Y ADOLESCENTES
CUNDINAMARCA AL TAMANO DE LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - VIVE Y CRECE ADOLESCENCIA

Alcanzar en el cuatrienio una cobertura bruta en educacién media
de 78,9%, priorizando la poblacién en situacion de pobreza
extrema que lo demande

Fomentar habilidades y destrezas con actividades Iudicas,
culturales y deportivas anualmente en el 60% de las y los
adolescentes

Reducir en el cuatrienio en minimo 5% las muertes por homicidio
en adolescentes

SUBPROGRAMA - EXISTENCIA

Implementar y/o mantener durante el cuatrienio una estrategia
departamental de  sensibilizacion 'y fomento de Ila
responsabilidad frente al embarazo temprano

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS A LOS INFANTES Y ADOLESCENTES
CUNDINAMARCA AL TAMANO DE LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Fortalecer el desarrollo sicomotriz y social de las y los
adolescentes mejorando en el cuatrienio la operacién de 160
ludotecas con AMBIENTE e implementos adecuados

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS A LOS INFANTES Y ADOLESCENTES
CUNDINAMARCA AL TAMARO DE LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - CIUDADANIA

Lograr que en el cuatrienio el 100% de las y los adolescentes que
lo demanden accedan a tarjeta de identidad, con prioridad en la
poblacién en pobreza extrema

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS A LOS |INFANTES Y ADOLESCENTES
CUNDINAMARCA AL TAMANO DE LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - PROTECCION

Implementar durante el cuatrienio el plan departamental de
erradicacion del trabajo infantil en adolescentes

Implementar en el cuatrienio la estrategia de proteccién al
adolescente trabajador en el marco del plan departamental de
erradicacion del trabajo infantil

Sensibilizar en el cuatrienio a 2.000 personas en prevencién del
maltrato en adolescentes

PROYECTO - APOYO INTEGRAL PARA LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS A LOS |INFANTES Y ADOLESCENTES
CUNDINAMARCA AL TAMANO DE LOS NINOS NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - JOVENES CONSTRUCTORES DE PAZ

Aumentar en el cuatrienio a 38% el indice de florecimiento juvenil

Lograr que anualmente el 35% de las y los jévenes participen de
dindmicas integrales (culturales, deportivas, ambientales,
emprendimiento, educativas)

Lograr que en las 15 provincias del departamento existan
Jovenes Constructores de Paz - JCP desarrollando proyectos de
interés para la comunidad.

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Generar capacidades de liderazgo, formacién politica y
emprendimiento durante el cuatrienio a 400 i6venes

Mejorar la convivencia con la realizacién de 2 encuentros anuales

interculturales de j6venes pertenecientes a grupos étnicos
Mejorar dindmicas de interaccion social de las y los jévenes,
vinculandolos a 160 ludotecas fortalecidas en su capacidad de
servicio

PROYECTO - DESARROLLO Y GARANTIA DE LAS
OPORTUNIDADES Y CAPACIDADES DE BIENESTAR Y
CALIDAD DE VIDA EN LOS Y LAS JOVENES DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - CIUDADANIA

Apoyar en el cuatrienio la creacién y fortalecimiento de 40
clubes, organizaciones y asociaciones juveniles

Conformar, operar y desarrollar durante el cuatrienio una red
departamental de comunicacién popular juvenil

Gestionar la expedicion y renovacion de documentos de
identidad al 100% de los jévenes que lo demanden, con prioridad
en la poblacién de la red Unidos.

Gestionar la expedicion de la libreta militar para 2.000 jévenes
focalizados en la Red Unidos

Apoyar 10 iniciativas de participacion ciudadana de jévenes en el
cuatrienio

Asistir técnicamente en el cuatrienio a 107 municipios para la
creacion de los Consejos Municipales de Juventud - CMJ

Crear durante el cuatrienio 5 veedurias tematicas ciudadanas
conformadas por idvenes por medio de una red social virtual.
Crear en el cuatrienio el Consejo Departamental de Juventud

META

CUATRENIO

1,95

160

100

2.000

35

15

400

160

40

100

2.000
10

107

UNIDAD DE MEDIDA

PUNTOS
PORCENTUALES

PUNTOS
PORCENTUALES

MUERTES

ESTRATEGIAS

LUDOTECAS

PORCENTAJE
DE PERSONAS

PLAN

ESTRATEGIAS

PERSONAS

PUNTOS
PORCENTUALES

PUNTOS
PORCENTUALES

PROVINCIAS

PERSONAS

ENCUENTROS

LUDOTECAS

CLUBES

RED DE
COMUNICACION

PORCENTAJE
DE PERSONAS

PERSONAS
INICIATIVAS
MUNICIPIOS

VEEDURIAS
CONSEJO

META META
ACUMULADA A VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
31/08/2012
55.000.000
55.000.000
253.000.000
0 0,65
0 10
0 1
100.000.000
0 1
100.000.000
100.000.000
50.000.000
0 51
50.000.000
50.000.000
3.000.000
0 100
3.000.000
3.000.000
100.000.000
0 0,3
0 0,5
0 200
100.000.000
100.000.000
295.000.000
0 0,7
0 5
0 2
85.000.000
0 100
0 2
0 51
85.000.000
85.000.000
170.000.000
0 5
0 0,1
0 100
0 600
0 2
0 25
0 3
0 1



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Realizar en el cuatrienio un estudio genealégico sobre la
transgresion del Derecho Internacional Humanitario en victimas
iévenes.

PROYECTO - DESARROLLO Y GARANTIA DE LAS
OPORTUNIDADES Y CAPACIDADES DE BIENESTAR Y
CALIDAD DE VIDA EN LOS Y LAS JOVENES DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - PROTECCION

Apoyar en el cuatrienio a 30 municipios frente a los nuevos
modelos de abordaje integral social en la prevencion y/o atencién
de las adicciones v la indagacion de las causas

PROYECTO - DESARROLLO Y GARANTIA DE LAS
OPORTUNIDADES Y CAPACIDADES DE BIENESTAR Y
CALIDAD DE VIDA EN LOS Y LAS JOVENES DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - ADULTAS Y ADULTOS CON EQUIDAD
Beneficiar anualmente al 30% de las y los adultos con

actividades culturales, ludicas y deportivas

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Mejorar dindmicas de interacciéon social de las y los adultos,
vinculandolos a 160 ludotecas fortalecidas en su capacidad de
servicio

PROYECTO - APOYO AL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
POBLACION ADULTA DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - VEJEZ DIVINO TESORO

Potencializar habilidades y destrezas en el 5% de las personas

adultas mayores con y sin discapacidad como usuarios de

programas culturales, recreativos y lidicos cada afio
SUBPROGRAMA - EXISTENCIA

Atender anualmente a 400 adultas y adultos mayores en
programa de Sequridad Alimentaria

PROYECTO - APOYO Y ATENCION INTEGRAL A LAS
ADULTAS Y LOS ADULTOS MAYORES CON ENFOQUE
DIFERENCIAL  FORTALECIENDO SU ENVEJECIMIENTO
ACTIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Crear en los 2 primeros afios el Banco de Saberes y Talentos de
personas adultas mayores lideres en la transmision del
conocimiento, habilidades, experiencia y sabiduria.

Celebrar en el cuatrienio 6 Encuentros de adultas y adultos
mavores e intergeneracionales

Contribuir con espacios de integracién para los adultos mayores,
fortaleciendo en el cuatrienio la operacién de 160 ludotecas con
AMBIENTE e implementos adecuados

PROYECTO - APOYO Y ATENCION INTEGRAL A LAS
ADULTAS Y LOS ADULTOS MAYORES CON ENFOQUE
DIFERENCIAL  FORTALECIENDO SU ENVEJECIMIENTO
ACTIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - CIUDADANIA

Gestionar la expedicion y renovacion de documentos de
identidad al 100% de las y los adultos mayores que lo demanden,
con prioridad en la poblacién de la red Unidos.

PROYECTO - APOYO Y ATENCION INTEGRAL A LAS
ADULTAS Y LOS ADULTOS MAYORES CON ENFOQUE
DIFERENCIAL  FORTALECIENDO SU ENVEJECIMIENTO
ACTIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - PROTECCION

Implementar en el cuatrienio en 35 Municipios el programa de
cuidadores de personas adultas mayores

PROYECTO - APOYO Y ATENCION INTEGRAL A LAS
ADULTAS Y LOS ADULTOS MAYORES CON ENFOQUE
DIFERENCIAL  FORTALECIENDO SU ENVEJECIMIENTO
ACTIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON
GARANTIA DE DERECHOS

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

SUBPROGRAMA - ATENCION INTEGRAL BASICA

Atender durante el cuatrienio al 100% de las mujeres gestantes,
lactantes y adultos mayores en riesgo de desnutricién Victimas
del Conflicto Armado, focalizadas y priorizadas a través de la Red
Unidos

Atender durante el cuatrienio al 100% de los nifios y nifias
menores de cinco afios en riesgo de desnutricién Victimas del
Conflicto Armado, focalizados y priorizados a través de la Red
Unidos.

Generar durante el cuatrienio oportunidades de desarrollo al
100% de las Mujeres Cabeza de hogar VCA con y sin
discapacidad, que soliciten.

Promover habilidades de asociatividad para el trabajo y
generacion de fuentes de ingresos con 3 convenios
interinstitucionales para las VCA.

Atender al 100% de la poblacién en condicién de desplazamiento
de grupos étnicos en temas de prevencion, proteccion, atencién
integral, acompafiamiento integral a procesos de retorno y
verdad., que lo soliciten.

Atender durante el cuatrienio con estrategia integral de
acompafiamiento al 100% de las familias de las personas VCA
con condicion de discapacidad que lo requieran.

Lograr durante el cuatrienio mejores habilidades ocupacionales
en el 100% de los jévenes con y sin discapacidad VCA que
soliciten programa de capacitacion.

META
META META
UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A PRESUPUESTO VIGENCIA
CUATRENIO 31/08/2012 VIGENCIA
1 ESTUDIO 0 1
170.000.000
170.000.000
40.000.000
30 MUNICIPIOS 0 10
40.000.000
40.000.000
13.000.000
PUNTOS
80 PORCENTUALES 0 8
13.000.000
160 LUDOTECAS 0 50
13.000.000
13.000.000
593.000.000
5 PUNTOS 0 1
PORCENTUALES
400.000.000
400 PERSONAS 0 400
400.000.000
400.000.000
120.000.000
1 BANCO 0 1
6 ENCUENTROS 0 1
160 LUDOTECAS 0 52
120.000.000
120.000.000
3.000.000
PORCENTAJE
100 DE PERSONAS 0 100
3.000.000
3.000.000
70.000.000
35 MUNICIPIOS 0 15
70.000.000
70.000.000
179.000.000
116 MUNICIPIOS 0 58
179.000.000
100 PORCENTAJE 0 100

DE PERSONAS

PORCENTAJE
100 DE PERSONAS 0 100

PORCENTAJE

100 DE PERSONAS 0 100

3 CONVENIOS 0 1

PORCENTAJE

100 DE PERSONAS 0 100
PORCENTAJE

100 DE FAMILIAS 0 100

100 PORCENTAJE 0 100

DE PERSONAS



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Realizar el 100% del proceso de Identificacién y Caracterizacion
de las Victimas del Conflicto Armado segtn de acuerdo al caso

de tipificacién exceptuando el desplazamiento forzado.
PROYECTO - APOYO Y ATENCION INTEGRAL A LAS
FAMILIAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD CON
INCLUSION ~ SOCIAL EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER EN
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - DESARROLLO Y GARANTIA DE LAS
OPORTUNIDADES Y CAPACIDADES DE BIENESTAR Y
CALIDAD DE VIDA EN LOS Y LAS JOVENES DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - FORTALECIMIENTO Y RECONOCIMIENTO DE
LOS GRUPOS ETNICOS ASENTADOS EN EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - FAMILIAS FORJADORAS DE SOCIEDAD

30.000 familias mas sanas y fuertes con acompafiamiento
institucional, familiar y comunitario

Atender en el cuatrienio a 21,000 familias de la red unidos con
sinergia de sectores

Logar que el 80% de los entes territoriales municipales, las
entidades responsables de pago y la red contratada por el
departamento mejoren los resultados en el aseguramiento y la
prestacion de servicios de salud

SUBPROGRAMA - SUPERACION DE LA POBREZA

Atender en el cuatrienio a 1.000 familias de la Red Unidos en la
dimensién de habitabilidad con estrategias de responsabilidad
social empresarial y cooperacion publica

Beneficiar en el cuatrienio a 5.000 personas en situacién de
insequridad alimentaria a través de las plantas de sova.

Beneficiar en el cuatrienio a 11.000 familias en estado de
insequridad alimentaria a través de los Bancos de alimentos.
PROYECTO - APOYO Y ATENCION INTEGRAL A LAS
FAMILIAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD CON
INCLUSION SOCIAL EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - ETNIAS

6 comunidades pertenecientes a grupos etnicos fortalecidas y
asesoradas en gestion, autodeterminacion, productividad,
intitucionalidad v liderazao.

6 eventos conmemorativos de la diversidad etnica realizados
Construir participativemente durante el cuatrienio 3 planes de
vida para grupos indigenas.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO Y RECONOCIMIENTO DE
LOS GRUPOS ETNICOS ASENTADOS EN EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD

Aumentar durante el ciatrienio al 100% de los municipios la
cobertura de los programas en salud para la poblacién en
condicion de discapacidad (centros de vida sensorial, ayudas
técnicas v/o rehabilitacion basada en comunidad)

Apoyar en el cuatrienio a 2.000 personas con discapacidad,
familias y/o cuidadores con ingresos, por empleo, proyectos
productivos

Incluir en el Cuatrienio a 400 familias y/o cuidadores en dinamicas
sociales, ludicas, comunitarias y con herramientas para el manejo
de la discapacidad e integracisn familiar.

PROYECTO - APOYO Y ATENCION INTEGRAL A LAS

PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD Y ENANISMO,
SUS FAMILIAS Y/O CUIDADORES CON INCLUSION SOCIAL EN

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - DINAMICA FAMILIAR

Formular en el cuatrienio las politicas publicas poblacionales de
poblacién en condicién de discapacidad; primera infancia,
infancia y Adolescencia; Familia; Seguridad Alimentaria y
nutricional , Vejez y Envejecimiento, entre otras. Con enfoque
diferencial, de derechos v de aénero

Atender durante el cuatrienio a 47.700 familias de la red unidos
en la dimensién de dindmica familiar con estrategias de
informacién, educacién y comunicacién para promover principios
y valores, derechos humanos, prevenir la violencia intrafamiliar y
la ocurrencia de hechos relacionados con abuso sexual.
PROYECTO - APOYO Y ATENCION INTEGRAL A LAS
FAMILIAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD CON
INCLUSION SOCIAL EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - MUJER LIDER Y LIBRE DE VIOLENCIA

10% de muijeres con liderazgo y empoderamiento, potencializan

habilidades y capacidades

SUBPROGRAMA - DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
Crear el 100% de las instancias departamentales de mujer y
aénero establecidas en la Ordenanza 099 de 2011

Fortalecer el 100% de las organizaciones de mujeres existentes

en el departamento

META
CUATRENIO UNIDAD DE MEDIDA
100 PORCENTAJE
DEL PROCESO
30.000 FAMILIAS
21.000 FAMILIAS
80 PORCENTAJE
DE MUNICIPIOS
1.000 FAMILIAS
5.000 PERSONAS
11.000 FAMILIAS
6 COMUNIDADES
6 EVENTOS
3 PLANES DE VIDA
21 PUNTOS
PORCENTUALES
2.000 PERSONAS
400 FAMILIAS
5 POLITICAS
47.700 FAMILIAS
10 PUNTOS
PORCENTUALES
100 PORCENTAJE
DE INSTANCIAS
PORCENTAJE
100 DE
ORGANISMOS

META
ACUMULADA A
31/08/2012

META
VIGENCIA

20

7000

7000

30

100

1210

3000

300

50

8000

25

25

PRESUPUESTO VIGENCIA

26.000.000
26.000.000

26.000.000
26.000.000

7.000.000
7.000.000

120.000.000
120.000.000
1.060.000.000

350.000.000

350.000.000
350.000.000
110.000.000

110.000.000
110.000.000

500.000.000

500.000.000
500.000.000
100.000.000

100.000.000
100.000.000
730.000.000

700.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Generar en las mujeres mayor autonomia econémica, apoyando a
500 proyectos productivos, entre otros con el fondo empresarial
para la mujer cundinamarquesa y la red de empresarias del
departamento

Institucionalizar e implementar en el cuatrenio una Escuela de
Formacion y capacitacion de mujeres en Liderazgo, politica y
Género en el Departamento, de acuerdo a la Ordenanza 99 de
2011

Transferir capacidades y habilidades a 2.000 mujeres y con
prioridad en las mujeres cabeza de familia, en emprendimiento,
desarrollo empresarial y gestion de proyectos durante el
cuatrienio

PROYECTO - DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER EN
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - MUJER LIBRE DE VIOLENCIA

116 municipios apoyados para la implementacion de estrategias
de prevencion de la violencia de la mujer con enfoque
multisectorial v transversal

Implementar en el cuatrienio la ruta de atencién y proteccién a la
muijer

PROYECTO - DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER EN
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - CUNDINAMARCA CON ESPACIOS DE
PARTICIPACION REAL

Fomentar habilidades y destrezas con actividades ludicas y
culturales en el 15% de los nifios y nifias de primera infancia cada
afo

Fomentar habilidades y destrezas con actividades lidicas,
culturales y deportivas en el 35% de los nifios y nifias de 6 a 11
afios

La institucion Departamental, los gobiernos territoriales y la
comunidad involucran al 100% de las diferentes instancias de
participacién en el desarrollo de sus programas y proyectos
aenerando corresponsabilidad con participacion real v activa.
Lograr que las y los infantes influyan en las decisiones del
Consejo de Politica Social Departamental, como voceros de la
nifiez organizada asistiendo al 100% de las reuniones

Lograr que los adolescentes influyan en las desiciones de politica

social departamental asistiendo al 100% de las reuniones

Lograr que los nifios y nifias menores de 6 afos influyan en las
decisiones del consejo de politica social departamental como
voceros de los nifios organizados, asistiendo al 100% de las
reuniones

SUBPROGRAMA - INSTANCIAS DE PARTICIPACION
INSTITUCIONAL

Fortalecer 117 Consejos de Politica Social uno departamental y
116 municipales operando efectivamente con seguimiento en los
cuatro afios de gobierno

PROYECTO - ASISTENCIA Y FORTALECIMIENTO DE CODEPS

Y COMPOS EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

PROGRAMA - CUNDINAMARCA GOBIERNO INTELIGENTE
CON DECISIONES INFORMADAS

Informacién para la toma de decisiones disponible y confiable en
cualquier momento a través de una plataforma tecnoléagica
SUBPROGRAMA - DESARROLLOS INFORMATICOS PARA LA
GESTION

Implementar (1) Bodega de Datos y articula e integra Sistema de
Informacién, Observatorios e Informacién y Datos y Cifras
Sectoriales,

PROYECTO - INVESTIGACION Y ANALISIS CUANTITATIVA Y
CUALITATIVA DE LOS DERECHOS - DESCA A TRAVES DEL
OBSERVATORIO SOCIAL Y DE DERECHOS DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

CENTRO GESTOR - 1120
SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD Y
DESARROLLO ECONOMICO

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON
GARANTIA DE DERECHOS

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

SUBPROGRAMA - ATENCION INTEGRAL BASICA

Apoyar, vincular al 100% de la poblacién econémicamente activa,
victima del conflicto armado que participe en la convocatoria en
procesos de competencias laborales, capacitacion, creacién de
empresa y empleabilidad. Con enfoque diferencial, afro
descendientes, indigenas, mujeres y poblacién Rrom.

Fomentar el empleo y emprendimiento en 100% de la poblacién
econdémicamente activa, victima del conflicto armado con
procesos de convocatoria competencias laborales, capacitacion,
creacion de empresa.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

OBJETIVO - COMPETITIVIDAD, INNOVACION, MOVILIDAD Y
REGION

META
CUATRENIO

500

2.000

15

35

4.993

100

100

100

117

116

100

100

UNIDAD DE MEDIDA

PROYECTOS

ESCUELA

MUJERES

MUNICIPIOS

RUTA

PUNTOS
PORCENTUALES

PUNTOS
PORCENTUALES

INSTANCIAS DE
PARTICIPACION

PORCENTAJE
DE REUNIONES

PORCENTAJE
DE REUNIONES

PORCENTAJE
DE REUNIONES

CONSEJOS

PLATAFORMA
TECNOLOGICA

BODEGA DE
DATOS

MUNICIPIOS

PORCENTAJE
DE PERSONAS

PORCENTAJE
DE PERSONAS

META
ACUMULADA A
31/08/2012

o

META
VIGENCIA

100

200

60

0,3

100

100

25

50

58

30

30

PRESUPUESTO VIGENCIA

700.000.000
700.000.000
30.000.000

30.000.000
30.000.000

23.000.000

13.000.000

13.000.000

13.000.000
13.000.000

10.000.000

10.000.000

10.000.000
10.000.000

5.337.000.000

1.239.000.000

1.239.000.000

1.239.000.000

1.239.000.000
1.239.000.000

2.541.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

PROGRAMA - CUNDINAMARCA COMPETITIVA,
EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

Ascender, durante el periodo de gobierno, un puesto en el
escalafén de fortaleza econémica en el ranking de competitividad
departamental en Colombia

SUBPROGRAMA - EMPRENDIMIENTO

Crear y/o fortalecer 8 centros de gestion empresarial que
fomenten la asociatividad y el emprendimiento regional, en el
periodo de Gobierno,

Crear e implementar un Fondo Capital Semilla al servicio del
emprendimiento de Cundinamarca, en el periodo de gobierno.
PROYECTO - FORTALECIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO AL
SECTOR EMPRESARIAL EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - DESARROLLO EMPRESARIAL

Crear y o Fortalecer 1.000 MIPYMES en Gestién e Innovacion
Empresarial para la productividad, durante el periodo de
Gobierno.

Desarrollar y fortalecer, durante el periodo de gobierno, 3 redes
empresariales con enfoque de clister en sectores productivos
priorizados en el Departamento.

Fortalecer con 30 misiones comerciales a Mipymes del
Departamento, durante el periodo de gobierno

Desarrollar procesos de normalizacion, certificacion de producto y
gestion de calidad en 250 empresas durante el periodo de
aobierno

Gestionar durante el periodo de gobierno 2.000 créditos para el
fortalecimiento de las MIPYMES a través de entidades de
recaudo, banca de oportunidades, microcrédito, fondos de
garantia

Implementar y fortalecer procesos de desarrollo econémico local -

DEL - en 35 municipios (NBI), durante el periodo de gobierno.
PROYECTO - FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
Formar en competencias laborales durante el periodo de
gobierno, con 15 programas permanentes acordes con las
vocaciones territoriales.

Fortalecer durante el periodo de gobierno 2 observatorios de
competitividad v mercado laboral

PROYECTO - APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO Y
COMPETITIVO DE LOS SECTORES ECONOMICOS DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - CUNDINAMARCA DINAMICA ATRACTIVA E
INTERNACIONAL

Al finalizar el periodo de gobierno, el Departamento de
Cundinamarca, alcanzard exportaciones por un valor de 2.500
millones de ddlares.

SUBPROGRAMA - CUNDINAMARCA ATRACTIVA PARA LA
INVERSION EXTERNA

Posicionar durante el periodo de Gobierno 100 productos de
Cundinamarca en el mercado internacional.

Promocionar internacionalmente, durante el periodo de gobierno
4 Provincias del Departamento y sus productos

PROYECTO - APOYO A EMPRESARIOS EN EL
POSICIONAMIENTOS DE SUS PRODUCTOS EN MERCADOS
INTERNACIONALES ASESORADOS POR EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - TLC'S Y ACUERDOS INTERNACIONALES

Implementar un programa para aprovechamiento de los TLC'S y
demas acuerdos internacionales para el Departamento, durante el
periodo de gobierno

PROYECTO - APOYO A EMPRESARIOS EN EL
POSICIONAMIENTOS DE SUS PRODUCTOS EN MERCADOS
INTERNACIONALES ASESORADOS POR EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD Y
DESARROLLO ECONOMICO

CENTRO GESTOR - 1121
SECRETARIA DEL AMBIENTE

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON
GARANTIA DE DERECHOS

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

SUBPROGRAMA - ATENCION INTEGRAL BASICA

Beneficiar durante el cuatrienio 5.000 personas en situacién de
conflicto armado con el servicio de acueducto, en el periodo de
gobierno.

PROYECTO - IMPLEMENTACION PLAN DEPARTAMENTAL DE
AGUA PDA PAP DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

OBJETIVO - SOSTENIBILIDAD Y RURALIDAD

PROGRAMA - BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALES
PATRIMONIO DE CUNDINAMARCA

Garantizar disponibilidad del recurso hidrico, con la conservacién
de 31.000 hectareas ubicadas en zonas de importancia
estratégica en las Eco — Regiones.

META
CUATRENIO

116

1.000

30

250

2.000

35

15

737

100

116

5.000

4.000

UNIDAD DE MEDIDA

MUNICIPIOS

PUESTO

CENTROS

FONDOS

MIPYMES

REDES

MISIONES

EMPRESAS

CREDITOS

MUNICIPIOS

PROGRAMA

OBSERVATORIO
S

MILLONES DE
DOLARES

PRODUCTOS

PROVINCIAS

PROGRAMA

MUNICIPIOS

PERSONAS

HECTAREAS

META
ACUMULADA A
31/08/2012

10

0

META
VIGENCIA

58

0,1

250

70

500

12

15

100

30

0,2

58

1000

1250

PRESUPUESTO VIGENCIA

2.017.000.000

1.034.000.000

1.034.000.000
1.034.000.000
952.000.000

952.000.000
952.000.000
31.000.000

31.000.000
31.000.000

524.000.000

498.000.000

498.000.000
498.000.000

26.000.000

26.000.000
26.000.000

3.780.000.000

3.000.000.000

3.000.000.000

3.000.000.000

3.000.000.000
3.000.000.000
61.895.510.919

8.266.339.939



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Reducir y compensar 10.000 toneladas de CO2 de la huella de
carbono del Departamento en el cuatrienio, mediante la
implementacion de la estrategia Cundinamarca Neutra.
SUBPROGRAMA - PROTECCION Y ASEGURAMIENTO DEL
RECURSO HIDRICO

Incrementar en 500 las Hectareas conservadas en
ecosistemas reguladores del recurso hidrico en el periodo de
gobierno, mediante la estrategia de mantenimiento de predios
adauiridos.

Incrementar a 31.000 las hectareas de conservacion del
recurso hidrico del Departamento ubicadas en zonas de
importancia estratégica en el periodo de gobierno, mediante la
consolidacion de corredores ambientales.

PROYECTO - PROTECCION Y ASEGURAMIENTO DEL

RECURSO HIDRICO EN EL DEPARTAMENTO DE

CUNDINAMARCA
LEY 99/93 - ADQUISICION PREDIOS RESERVA HIDRICA
SUBPROGRAMA - CONSERVACION Y MANEJO DE

ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

Restaurar la oferta ambiental de 400 hectareas de ecosistemas
sensibles, en el periodo de gobierno.

Conservar y/o recuperar ecosistemas lenticos en el periodo de
gobierno mediante la ejecucién de 4 acciones de mejoramiento
ambiental.

PROYECTO - CONSERVACION Y/O RECUPERACION DE LOS
ECOSISTEMAS LENTICOS EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - CUNDINAMARCA NEUTRA

Compensar 10.000 toneladas de CO2 de la huella del
Departamento, mediante la implementacion de 4 estrategias
para la reduccién y compensacién de emisiones de gases efecto
invernadero en Cundinamarca en el periodo de gobierno.

Mejorar entornos ambientales comunitarios con la implementacion
de 8 proyectos de inciativa local

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
CUNDINAMARCA NEUTRA COMO MECANISMO PARA LA
ADAPTACION Y MITIGACION DE LOS EFECTOS DEL CAMBIO

CLIMATICO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - VALORACION DE BIENES Y SERVICIOS
AMBIENTALES

Consolidar en 116 municipios la informacién teméatica ambiental
como insumo para la construccién de un sistema de informacion
departamental, en el periodo de gobierno.

PROYECTO - IDENTIFICACION E IMPLEMENTACION DE
PROCESOS DE VALORACION DE BIENES Y SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL EN
EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
PARA LA SALUD DE LOS CUNDINAMAROUESES

Incrementar cobertura agua potable a 202.000 habitantes nuevos
con calidad y continuidad en zonas urbanas, rurales y centros
poblados durante el periodo de gobierno.

Incrementar cobertura alcantarillado a 150.000 habitantes nuevos

con calidad y continuidad en zonas urbanas y centros poblados
SUBPROGRAMA - INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

Beneficiar a 150.000 habitantes nuevos con servicio de
alcantarillado, en el periodo de gobierno, para incrementar
cobertura con este servicio.

Beneficiar a 202.000 habitantes nuevos con servicio de
acueducto, para incrementar cobertura con este servicio en el
periodo de gobierno.

Construir 30.000 Conexiones intradomiciliarias en acueducto, en

el periodo de gobierno, para la poblacién mas pobre y vulnerable
Construir 3000 unidades sanitarias en el sector rural, en el
periodo de gobierno, para contribuir a mejorar las condiciones de
habitabilidad y saneamiento basico en estas zonas.

Construir ocho (8) PTAR en el cuatrienio, para mejorar el
saneamiento ambiental y la calidad de agua de las fuentes
receptoras

PROYECTO - IMPLEMENTACION PLAN DEPARTAMENTAL DE
AGUA PDA PAP DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SPG Plan Departamental de Aguas

SUBPROGRAMA - CALIDAD DE AGUA

Beneficiar a 70.000 personas de la zona rural, en el periodo de
gobierno, con agua potable para mejorar las condiciones de
salubridad de la poblacién, especialmente la infantil.

Focalizar recursos econémicos y/o técnicos para que en los
municipios del departamento se incremente un 11% en
promedio el suministro con agua potable en zonas urbanas, para
mejorar las condiciones de salubridad de la poblacion,
especialmente la infantil en el periodo de gobierno.

PROYECTO - IMPLEMENTACION PLAN DEPARTAMENTAL DE
AGUA PDA PAP DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - ABASTECIMIENTO Y PREVENCION
Elaborar un (1) estudio de identificacion de embalses a nivel
departamental, en el periodo de gobierno, para determinar la
priorizacién de inversiones en cuanto a abastecimiento y
requlacién de caudales.

Realizacion Primera Fase Embalse Calandaima durante el
periodo de gobierno.

PROYECTO - IMPLEMENTACION PLAN DEPARTAMENTAL DE
AGUA PDA PAP DE CUNDINAMARCA

META
CUATRENIO

10.000

500

4.000

400

10.000

116

202.000

150.000

150.000

202.000

30.000

3.000

70.000

11

UNIDAD DE MEDIDA

TONELADAS

HECTAREAS

HECTAREAS

HECTAREAS

ACCIONES

TONELADAS

PROYECTOS

MPIOS

PERSONAS

PERSONAS

PERSONAS

PERSONAS

CONEXIONES

VIVIENDAS

UNIDADES

PERSONAS

PUNTOS
PORCENTUALES

ESTUDIOS

FASES

META
ACUMULADA A VIZ:;\IUSIA
31/08/2012

0 3000

48 170

186 1250

48 150
1 1

1.500 3000

2 2
0 58
0 2000
0 8000
0 8000
0 2000
0 5000
0 500
0 2
0 5000
0 3
0 1
0 0,2

PRESUPUESTO VIGENCIA

7.896.339.939

7.896.339.939
7.896.339.939

130.000.000

130.000.000
130.000.000
220.000.000

220.000.000
220.000.000

20.000.000

20.000.000
20.000.000

53.038.170.980

47.303.000.000

47.303.000.000
36.603.639.000
10.699.361.000

4.730.000.000

4.730.000.000
4.730.000.000
781.170.980

781.170.980



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Apoyar la iniciativa de elaborar un estudio de prefactibilidad y
factibilidad para resolver a nivel empresarial y de operacion el
suministro de agua potable a los municipios de la Sabana de
Boaotéa en el periodo de aobierno

PROYECTO - IMPLEMENTACION PLAN DEPARTAMENTAL DE
AGUA PDA PAP DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Reducir en 50 el nimero de toneladas de residuos sélidos diarias

que van a sitios de disposicion final en el Departamento.
SUBPROGRAMA - PLANIFICACION INTEGRAL DE LA
GESTION

Apoyar el ajuste de los PGIRS del 12% de los municipios del
Departamento en coordinaciéon con el Gestor del PDA, como
estrategia de planificacién territorial de la Gestién de residuos en
el periodo de gobierno.

Crear ylo fortalecer 1 Asociacion de recicladores y/o
recuperadores en Cundinamarca, para promover la productividad
de los residuos sélidos en el Departamento en el periodo de
qobierno.

Formular y promover la implementacién de los lineamientos la
Politica Departamental de Residuos Sélidos como estrategia de
planificacion regional en el periodo de gobierno.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL
DE RESIDUOS SOLIDOS EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - ESTRATEGIAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL

Disefiar e implementar 2 sistemas regionales de recoleccién y
transporte en el Departamento de manera coordinada entre el
Gestor del PDA y las entidades del nivel central, para la
optimizacién de la Gestién Integral de residuos soélidos en el
periodo de gobierno.

Disefiar e implementar 2 sistemas de transferencia y/o
aprovechamiento en el Departamento, de manera coordinada
entre el Gestor del PDA y las entidades del nivel central al
finalizar el periodo de gobierno.

Establecer control a la disposicién final de 1.400.000 ton. De
residuos sélidos generados en el Departamento, mediante el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, juridico y socio
ambiental de la Concesion del Relleno Sanitario Nuevo
Mondofiedo durante el periodo de gobierno.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL
DE RESIDUOS SOLIDOS EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - PROMOCION Y CULTURA DE LA GESTION
INTEGRAL

Promover el desarrollo de 2 proyectos de manejo integral de
residuos sélidos mediante la conformacién e implementacion de
la Mesa Departamental de Residuos Sdlidos, instancia de
concertacion regional de Cundinamarca en el periodo de
qobierno.

Promover la adquisicion de habilidades en procesos de
minimizacién, separacién en la fuente y reciclaje a través de la
sensibilizacién, asistencia técnica y acompafiamiento a
administraciones municipales a 6 comunidades del Departamento
en el periodo de dobierno.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL
DE RESIDUOS SOLIDOS EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA DEL AMBIENTE

CENTRO GESTOR - 1122
SECRETARIA DE MINAS Y ENERGIA

OBJETIVO - COMPETITIVIDAD, INNOVACION, MOVILIDAD Y
REGION

PROGRAMA - MINERIA Y ENERGIA RESPONSABLE PARA
CUNDINAMARCA

Disminuir el déficit de electrificacion rural y urbana en un 2% de

unidades familiares en el departamento.
Mejorar la economia familiar con el ahorro del 30% del costo
mensual del servicio de gas domiciliario.

Promover estrategias para reducir en un 16% la informalidad e
ilegalidad en la explotacién minera de carb6n en Cundinamarca,
durante el periodo de gobierno.

SUBPROGRAMA - DESARROLLO EMPRESARIAL MINERO
Apoyar la conformacion de dos redes de juventudes en el sector
minero, durante el periodo 2012-2016.

Participar en cuatro eventos especializados como alternativas de
promocién y comercializacién minera, durante el periodo 2012-
2016.

Capacitar a 300 mineros que mejoren el recurso humano del
sector, durante el periodo 2012-2016.

Desarrollar e implementar nueve Unidades Basicas de Atencién al
Minero, como estrategia asistencia técnica preventiva y
seguimiento al cumplimiento normativo y productivo del sector.
Durante el periodo 2012-2016.

META
CUATRENIO

50

14

1.400.000

200

12.000

102

300

META
UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A VIZ:;\IUSIA
31/08/2012
ESTUDIOS 0 0,8
TONELADAS 0 0
MPIOS 0 2
ASOCIACION 0 0,25
POLITICA 0 1
SISTEMAS 0 0,5
SISTEMAS 0 0,5
TONELADAS 350.000 350000
PROYECTOS 0 0,5
COMUNIDADES 0 2
NUEVAS
VIVIENDAS CON 0 50
SERVICIO DE
ENERGIA
PESOS DE
AHORRO 0 3000
MINAS
LEGALIZADAS 0 %
REDES 0 1
EVENTOS 1 1
MINEROS 0 70
UNIDADES 0 2

PRESUPUESTO VIGENCIA

781.170.980
224.000.000

224.000.000
224.000.000

591.000.000

262.000.000

262.000.000
262.000.000

229.000.000

229.000.000
229.000.000

100.000.000

100.000.000
100.000.000

64.895.510.919

1.722.959.088

1.722.959.088

749.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

PROYECTO - FORMULACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE DESARROLLO PARA EL SECTOR MINERO DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - ENERGIA Y GAS PARA EL DESARROLLO
DE CUNDINAMARCA

Promover la expansién de electrificacién rural a 200 hogares,
durante el periodo 2012-2016.

Promover, durante el periodo de gobierno, la expansién de la
cobertura de gas a 20 municipios de Cundinamarca, garantizando
las conexiones de 10.000 familias.

PROYECTO - AMPLIACION DE LA COBERTURA Y
OPTIMIZACION DE LA PRESTACION DEL SERVCIO DE
ENERGIA ELECTRICA Y ENERGIAS ALTERNATIVAS EN LA
ZONA RURAL Y URBANA DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Estampilla pro-electrificacion

PROYECTO - IMPLEMENTACION Y MASIFICACION DEL
SERVICIO DE GAS COMBUSTIBLE POR REDES PARA
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA DE MINAS Y ENERGIA

CENTRO GESTOR - 1123
SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD

OBJETIVO - COMPETITIVIDAD, INNOVACION, MOVILIDAD Y
REGION

PROGRAMA - INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PARA LA
COMPETITIVIDAD Y LA MOVILIDAD

Incrementar a 50 % la red vial departamental en 6ptimas
condiciones de transitabilidad.

SUBPROGRAMA - SEGURIDAD VIAL

Crear durante el periodo de gobierno, un (1) observatorio de
accidentalidad del Departamento, con una estrategia gestion
tecnoléaica v un sistema de informacion eficiente.

Formular e implementar, durante el periodo de gobierno, la
politica publica de sequridad vial en el Departamento

Realizar durante el periodo de gobierno, la sefializacién horizontal
v vertical de 400 km de la red vial departamental

PROYECTO - FORMULACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE  SEGURIDAD VIAL DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

INTERESES MULTAS POR INFRACCION Y REVISION

Multas por infraccion y revision

PROGRAMA - INTEGRACION REGIONAL

Un (1) esquema asociativo constituido integra recursos y
fortalece Unidad Reaional

SUBPROGRAMA - REGIONAL

Implementar 13 alianzas estratégicas de integracion para el
desarrollo competitivo de la regién Bogoté - Cundinamarca con la
perspectiva de asociacién con otros departamentos limitrofes, en
el periodo de gobierno.

Implementar 13 alianzas estratégicas de integracion para el
desarrollo competitivo de la regién Bogoté - Cundinamarca con la
perspectiva de asociacién con otros departamentos limitrofes, en
el periodo de gobierno.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
TRANSPORTE MASIVO FERREO EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - APORTES FINANCIEROS A LA CONSTRUCCION
DE LA EXTENSION DE LA TRONCAL NORTE QUITO -SUR DEL
SISTEMA TRANSMILENIO DENTRO DEL MUNICIPIO DE
SOACHA CUNDINAMARCA A PARTIR DEL LIMITE CON CON
EL DISTRITO FASES Il y Il MUNICIPIO DE SOCHA
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - HABILITACION FUNCIONAMIENTO
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOS CORREDORES
FERREOS Y SUS ANEXIDADES A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD

CENTRO GESTOR - 1124
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO
RURAL

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON
GARANTIA DE DERECHOS

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

SUBPROGRAMA - ATENCION INTEGRAL BASICA

Incorporar durante el cuatrienio a 150 mujeres victimas del
conflicto y en condicion de desplazamiento a financiacion
proyectos y sector productivo.

Incorporar durante el cuatrienio a 50 familias indigenas victimas
del conflicto y en condicién de desplazamiento a financiacién
provectos vy sector productivo.

Incorporar durante el cuatrienio a 500 familias victimas del
conflicto y en condicién de desplazamiento a proyectos y sistema
productivo.

META
META META
UNIDAD DE MEDIDA ACUMULADA A PRESUPUESTO VIGENCIA
CUATRENIO 31/08/2012 VIGENCIA
749.000.000
749.000.000
973.959.088
200 HOGARES 25 50
20 MUNICIPIOS 0 3
473.959.088
473.959.088
500.000.000
500.000.000
1.722.959.088
7.672.515.992
3.176.515.992
PUNTOS
20 PORCENTUALES 0 6
3.176.515.992
1 UNIDAD 0 0,3
1 UNIDAD 0 0,3
400 KMT 0 99
3.176.515.992
5.250.000
3.171.265.992
4.496.000.000
1 ESQUEMA 0 0,3
4.496.000.000
13 ALIZANZAS 0 4
13 ALIZANZAS 0 4
500.000.000
500.000.000
3.296.000.000
3.296.000.000
700.000.000
700.000.000
7.672.515.992
195.000.000
195.000.000
116 MUNICIPIOS 0 58
195.000.000
150 PERSONAS 0 50
50 FAMILIAS 0 10
500 FAMILIAS 0 100



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

PROYECTO - IMPLEMENTACION PROYECTOS PRODUCTIVOS
PARA LA REINCORPORACION DE LA POBLACION VICTIMA
DEL CONFLICTO AL SISTEMA PRODUCTIVO DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

OBJETIVO - SOSTENIBILIDAD Y RURALIDAD

PROGRAMA - DESARROLLO COMPETITIVO DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Especializar y/o renovar en cultivos relacionados con las cadenas
productivas agropecuarias como minimo un 5% del total de
hectéreas cultivadas.

Incrementar en 10% las toneladas anuales de la produccién de
alimentos lleaando a 4.400.000 toneladas producidas.

Pasar de 13.926 familias con acceso a bienes y servicios
productivos, a beneficiar 19.041 familias en el periodo de
gobierno

SUBPROGRAMA - PRODUCTIVIDAD AGROPECUARIA
Fortalecer las 3 principales cadenas productivas pecuarias
(Bovina Carne, Lactea, Porcicola) en el periodo de gobierno
Fortalecer las 3 principales cadenas productivas pecuarias
(Bovina Carne, Lactea, Porcicola) en el periodo de gobierno
Fortalecer 4 grupos de mini cadenas: Balanceados (Maiz, Yuca y
sorgo), Gramineas y leguminosas (Frijol, Arveja, Habichuela),
Cereales y especies menores (Cunicola, Ovinos - Caprinos,
Piscicultura 'y Apicultura, entre otros) de importancia
socioeconémica y como despensa agroalimentaria de la ciudad
reqion en el periodo de aobierno

Implementar 20 bancos de maquinaria y equipos agricolas en el
Departamento en el periodo de gobierno.

Incrementar y/o renovar en 10.000 hectareas el area sembrada
de 7 cadenas productivas priorizadas. (Hortalizas, Frutas, Café,
Cacao, Cafia Panelera, Papa y Caucho) en el periodo de
gobierno, especializandolas de acuerdo a las potencialidades de
las Eco ? reaiones.

Incrementar y/o renovar en 10.000 hectareas el area sembrada
de 7 cadenas productivas priorizadas. (Hortalizas, Frutas, Café,
Cacao, Cafia Panelera, Papa y Caucho) en el periodo de
gobierno, especializandolas de acuerdo a las potencialidades de
las Eco ? reaiones.

Incrementar y/o renovar en 10.000 hectareas el area sembrada
de 7 cadenas productivas priorizadas. (Hortalizas, Frutas, Café,
Cacao, Cafia Panelera, Papa y Caucho) en el periodo de
gobierno, especializandolas de acuerdo a las potencialidades de
las Eco ? reaiones.

Incrementar y/o renovar en 10.000 hectareas el area sembrada
de 7 cadenas productivas priorizadas. (Hortalizas, Frutas, Café,
Cacao, Cafia Panelera, Papa y Caucho) en el periodo de
gobierno, especializandolas de acuerdo a las potencialidades de
las Eco ? reaiones.

Incrementar y/o renovar en 10.000 hectareas el area sembrada
de 7 cadenas productivas priorizadas. (Hortalizas, Frutas, Café,
Cacao, Cafia Panelera, Papa y Caucho) en el periodo de
gobierno, especializandolas de acuerdo a las potencialidades de
las Eco ? regiones.

PROYECTO - MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA DEL CACAO EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

PROYECTO - MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA OVINO - CAPRINA EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

PROYECTO - MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITVIDAD DE LA CADENA DEL CAFE EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

PROYECTO - MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA CANA PANELERA EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

PROYECTO - MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA DE CAUCHO EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Recurso Ordinario

PROYECTO - MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA DE FRUTALES EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Recurso Ordinario

PROYECTO - ADQUISICION MAQUINARIA Y EQUIPO
AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL PARA LA
MODERNIZACION DEL SECTOR DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Recurso Ordinario

PROYECTO - MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y LA
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA PISCICOLA EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

PROYECTO - MEJORAMIENTO COMPETITIVIDAD DE LA
CADENA LACTEA DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

META
CUATRENIO

13.200

400.000

5.115

20

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

UNIDAD DE MEDIDA

HECTAREAS

TONELADAS

FAMILIAS

CADENAS

CADENAS

GRUPOS

BANCOS

HECTAREAS

HECTAREAS

HECTAREAS

HECTAREAS

HECTAREAS

META
ACUMULADA A
31/08/2012

0

80

120

203

432

META
VIGENCIA

3700

120000

2000

3000

3000

3000

3000

3000

PRESUPUESTO VIGENCIA

195.000.000

195.000.000
8.536.369.322

6.194.369.322

3.085.093.322

200.000.000

200.000.000

30.000.000

30.000.000

279.500.000

279.500.000

100.000.000

100.000.000

300.093.322

60.093.322

240.000.000

379.500.000

179.500.000
200.000.000

1.296.000.000

796.000.000

500.000.000

50.000.000

50.000.000

400.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Recurso Ordinario

PROYECTO - MEJORAMIENTO
COMPETITIVIDAD DE LA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario
SUBPROGRAMA -
AGROPECUARIO
Vincular 6000 productores al sistema financiero agropecuario con

PRODUCTIVIDAD Y
CADENA CARNICA

FINANCIAMIENTO PARA EL SECTOR

garantias, e incentivos complementarios en el periodo de
qobierno.
PROYECTO - APOYO A LOS PRODUCTORES

AGROPECUARIOS CON INCENTIVOS A LA CAPITALIZACION
RURAL Y FACILIDADES PARA ACCEDER AL CREDITO EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

SUBPROGRAMA - COMPETITIVIDAD AGROPECUARIA
Desarrollar y fortalecer las capacidades empresariales a 500
empresas del sector agropecuario en el periodo de gobierno
Posicionar en los mercados regionales y Nacionales 10 productos
de las cadenas productivas (Lacteos, Porcicola Carnicos, Frutas,
Panela, Café, Papa, Cacao, Caucho y Hortalizas) en el periodo de
qobierno.

PROYECTO - MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA DEL CACAO EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

PROYECTO - FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS DE
AGROINDUSTRIA, COMERCIALIZACION, FERIAS Y EVENTOS
DE PROMOCION DE PRODUCTOS DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - DESARROLLO TECNOLOGICO,
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA, ASISTENCIA TECNICA Y
PLANIFICACION AGROPECUARIA

Consolidar una evaluacién agropecuaria anual de los 116
municipios en coordinacién con las EPSAGRO, Ministerio de
AGRICULTURA vy Desarrollo Rural y con publicacién anual
Desarrollar tres (3) instrumentos de planificacion agropecuaria
implementados y socializados (Uso actual del Suelo - Conflicto
por uso del suelo y Zonificacién de Cadenas productivas) en el
periodo de gobierno

Implementar, Operativizar, Fortalecer, Seguir y Evaluar el servicio
publico de asistencia técnica directa rural agropecuaria en los 116
municipios

PROYECTO - IMPLEMENTACION SISTEMA DE RECOLECCION
DE INFORMACION Y HERRAMIENTAS DE PLANIFICACION
PARA EL SECTOR AGROPECUARIO DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA
E INNOVACION E IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS
AGROPECUARIAS SOSTENIBLES 116 MUNICIPIOS DE
CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Recurso Ordinario

PROGRAMA - DESARROLLO RURAL INTEGRAL

Pasar de 13.926 familias con acceso a bienes y servicios
productivos, a beneficiar 19.041 familias en el periodo de
gobierno

SUBPROGRAMA - ACCESO A LA TIERRA RURAL

Apoyar 90 proyectos productivos de familias beneficiadas por las
convocatorias de acceso a tierra en el periodo de gobierno.
Apoyar la legalizacion y/o la adjudicacién de 600 predios rurales
baldios y/o falsa tradicién, de acuerdo a la normatividad vigente
en el periodo de gobierno.

PROYECTO - APOYO AL ACCESO A FACTORES
PRODUCTIVOS DE LA POBLACION RURAL EN LOS
MUNICIPIOS DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

SUBPROGRAMA - ADECUACION DE TIERRAS

Adecuar y/o rehabilitar 2025 hectareas mediante la construccion

de distritos de riego y drenaje en el periodo de gobierno.
PROYECTO - APOYO AL ACCESO A FACTORES
PRODUCTIVOS DE LA POBLACION RURAL EN LOS
MUNICIPIOS DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - EQUIDAD Y GENERO

Fortalecer las capacidades de liderazgo y asociativismo y
propender por el mejoramiento productivo y competitivo de 400
Mujeres y/o Jévenes y/o Grupos étnicos rurales del
Departamento, mediante la implementacién de proyectos
agropecuarios v/o agroindustriales en el periodo de gobierno.
PROYECTO - FORTALECIMIENTO INTEGRAL A LAS MUJERES
, JOVENES Y ETNIAS RURALES DE LOS MUNICIPIOS DE
CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO
SUBPROGRAMA -
NUTRICIONAL

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y

META
CUATRENIO

6.000

500

10

116

5.115

90

600

2.025

400

META
ACUMULADA A
31/08/2012

META

UNIDAD DE MEDIDA VIGENCIA

PRESUPUESTO VIGENCIA

200.000.000
200.000.000

50.000.000

50.000.000

1.940.000.000

CREDITOS

1.500 1500

1.940.000.000

1.940.000.000
450.000.000

EMPRESAS 0 150

PRODUCTOS 0 3

50.000.000

50.000.000

400.000.000

181.000.000

219.000.000

719.276.000

EVALUACIONES 0 1

INSTRUMENTOS 0 1

MUNICIPIOS 116 116

50.000.000

50.000.000

669.276.000
400.000.000
269.276.000
2.009.000.000
FAMILIAS 0 2000
194.000.000
PROYECTOS 0 30

PREDIOS 0

200

194.000.000

194.000.000
485.000.000

HECTAREAS 0 600
485.000.000
285.000.000

200.000.000
39.000.000

PROYECTOS 0 100

39.000.000

39.000.000

1.000.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Implementar granjas integrales de auto abastecimiento pilotos en
15 Provincias en el periodo de gobierno.

Beneficiar 5.000 familias con el programa de seguridad
alimentaria y nutricional en el periodo de gobierno, de las cuales
50 familias de arupos étnicos.

PROYECTO - APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD

ALIMENTARIA Y DE LA CALIDAD DE VIDA EN LA POBLACION

RURAL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMRCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - SERVICIO PUBLICO DE ASISTENCIA
TECNICA DIRECTA RURAL Y RIESGOS AGROPECUARIOS
Apoyar el desarrollo de 35 proyectos productivos, presentados y
aprobados mediante convocatorias publicas, de los cuales 2 de
ellos dirigidos a grupos étnicos, en el periodo de gobierno.
PROYECTO - MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA DEL CACAO EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

PROYECTO - MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITVIDAD DE LA CADENA DEL CAFE EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

PROYECTO - MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA DE FRUTALES EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

PROYECTO - MEJORAMIENTO COMPETITIVIDAD DE LA
CADENA LACTEA DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

PROYECTO - MEJORAMIENTO PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA CARNICA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

PROGRAMA - GESTION DEL RIESGO Y ADAPTACION AL
CAMBIO Y VARIABILIDAD CLIMATICA

7 provincias con manejo en la Gestién Integral del Riesgo
SUBPROGRAMA - GESTION INTEGRAL DEL RIESGO

Apoyar el 20% de los productores agropecuarios que resulten
afectados por emergencias y desastres, durante el periodo
gobierno, para reactivar su actividad productiva

PROYECTO - APOYO PARA LA PREVENCION Y MITIGACION
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

FONDO SOCIAL Y DE REACTIVACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO

TOTAL SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL

CENTRO GESTOR - 1125
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION

OBJETIVO - COMPETITIVIDAD, INNOVACION, MOVILIDAD Y
REGION

PROGRAMA - CUNDINAMARCA INNOVADORA CON CIENCIA
Y TECNOLOGIA

Cundinamarca, durante el periodo de gobierno, asciende 1 puesto
en el factor de CTI del escalafén departamental de
competitividad

SUBPROGRAMA - INVESTIGACION Y DESARROLLO

Generar 2 alianzas estratégicas con organismos internacionales
que nos brinden cooperacion técnica para la gestion de CTel,
durante el periodo de Gobierno.

Promover Tres (3) convocatorias de investigacion aplicada,
abiertas a las universidades, centros de investigacién, CDTs y
demas organizaciones con presencia en el departamento, en
areas como Biodiversidad, recursos genéticos, biotecnologia e
innovacién agroalimentaria, agroindustrial, cambio climatico y
salud durante el periodo de Gobierno

Promover la creacién de un observatorio que permita adelantar el
seguimiento y andlisis de las tendencias, resultados e impactos
en materia de ciencia, tecnologia e innovacion, que involucre a
los diferentes actores relevantes del sector, durante el periodo de
Gobierno.

Consolidar dos redes de innovacién para los 5 nodos regionales
de Ctel, en articulacién con el sector privado y la academia,
durante el periodo de Gobierno

Desarrollar 4 semanas de la CTel (las cuales incluiran olimpiadas
y competencias), con participacién de los 116 municipios del
departamento, durante el periodo de Gobierno.

Formular y ejecutar dos (2) planes estratégicos en Ciencia,
Tecnologia e innovacién para Cundinamarca y la regién Bogota-
Cundinamarca, durante el periodo de Gobierno

Implementar dos proyectos integrales para el fomento de la
investigacién e innovacién en el sector educativo y de la salud,
durante el periodo de Gobierno

Otorgar tres (3) premios al fomento de la innovacién y desarrollo
tecnolégico de los cundinamarqueses destacados en CTel,
durante el periodo de Gobierno.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO A LA INVESTIGACION Y
PROMOCION DEL DESARROLLO REGIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

META
CUATRENIO

15

5.000

35

20

META
UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A
31/08/2012

GRANJAS 6
FAMILIAS 1.200
PROYECTOS 0
PROVINCIAS 0
PUNTOS 0
PORCENTUALES
PUESTO 0
ALIZANZAS 0

CONVOCATORIA

s 0
OBSERVATORIO 0
S
REDES 0
SEMANAS 0
PLANES 0
PROYECTOS 0
PREMIOS 0

META
VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
3
2000
1.000.000.000
649.000.000
351.000.000
291.000.000
10
75.000.000
75.000.000
65.000.000
65.000.000
60.000.000
60.000.000
50.000.000
50.000.000
41.000.000
41.000.000
333.000.000
3
333.000.000
6
333.000.000
333.000.000
8.731.369.322
3.350.000.000
3.350.000.000
3.236.000.000
16
1
0,3
0
1
0,25
1
3.236.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - INNOVACION SOCIAL

Crear y poner en marcha un programa en los 5 nodos regionales
para la generacién de lideres innovadores y gestores de la CTel
del departamento, durante el periodo de Gobierno.

Dinamizar la consolidacién de dos centros dirigidos a la
innovacién social, productiva, rural y minera, gestién del
conocimiento para el desarrollo empresarial y social, durante el
periodo de Gobierno.

Operativizar y poner en marcha 4 Consejos regionales de CTel,
durante el periodo de Gobierno.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS Y
ACTIVIDADES DE DESARROLLO SOCIAL GESTION DEL
CONOCIMIENTO ACCESO Y USO DE TECNOLOGIAS EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - INNOVACION RURAL

Promover la ejecucion de dos (2) proyectos orientados al
fortalecimiento de las capacidades y competencias requeridas
para la generacién de conocimiento y transferencia de tecnologia
enfocadas hacia el fomento de la convergencia tecnoldgica
(TIC's, biotecnologia y gestién sostenible, aprovechamiento de los
recursos geneticos).

Apoyar la Consolidaciéon del corredor tecnolégico agroindustrial
como un centro de promocién de la innovacién para el sector
agropecuario, durante el periodo de Gobierno.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS PARA LA INNOVACION RURAL EN
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - INNOVACION PRODUCTIVA

Diseflar y ejecutar durante el periodo de gobierno, un (1)
programa de promocion, apropiacién y uso de la propiedad
intelectual en el Departamento

Disefiar y poner en marcha dos bancos de conocimiento: uno de
proyectos de CTel y otro de saberes tradicionales y biodiversidad
del departamento durante el periodo de Gobierno.

PROYECTO - |INCREMENTO DE LOS NIVELES DE
INNOVACION DE PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION

CENTRO GESTOR - 1127
SECRETARIA DE COOPERACION Y ENLACE
INSTITUCIONAL

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - MODERNIZACION DE LA GESTION

Lograr que el 100 % de los municipios del Departamento (116)
superen la calificacién del 60% en el indice de desempefio
municipal

Subir un puesto en el ranking del desempefio a nivel nacional del
Departamento.

SUBPROGRAMA - COOPERACION Y GESTION ESTRATEGICA
PARA EL DESARROLLO

Ampliar los espacios de gestion para el desarrollo del
Departamento, con la suscripcién, implementacién y monitoreo de
8 (ocho) acuerdos de cooperacion internacional y/o nacional,
durante el periodo de Gobierno.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO INTEGRAL A LA GESTION
TERRITORIAL DEL DEPARTAMENTO Y LOS 116 MUNICIPIOS
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL SECRETARIA DE COOPERACION Y ENLACE
INSTITUCIONAL

CENTRO GESTOR - 1151
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA LA
PREVENCION DEL RIESGO Y LA ATENCION DE
EMERGENCIAS

OBJETIVO - SOSTENIBILIDAD Y RURALIDAD

PROGRAMA - GESTION DEL RIESGO Y ADAPTACION AL
CAMBIO Y VARIABILIDAD CLIMATICA

7 provincias con manejo en la Gestién Integral del Riesgo
SUBPROGRAMA - GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
Monitorear 2 Zonas criticas con informacién oportuna y
seguimiento permanente, durante el periodo de gobierno, para
generar medidas de prevencion.

Organizar 1 sistema Integrado de Informacién Regional durante
el periodo de gobierno para la gestion del riesqo

Atender al 100% de la poblacion afectada con ayuda humanitaria
de emergencia, durante el periodo de gobierno.

Construir 30 de obras de infraestructura, durante el periodo de
gobierno,  para prevencién,  proteccién,  mitigacion y
recuperacion de zonas en riesgo o afectadas por situacién de
emergencia o desastre.

Fortalecer capacidades y habilidades de 35 Instituciones y
Organizaciones Comunitarias Locales en Gestién del Riesgo.
Fortalecer 15 Provincias en capacidad preventiva, operativa y de
respuesta ante emergencias y desastres, durante el periodo de
gobierno

META
CUATRENIO

116

100

30

35

15

META META
UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
31/08/2012
3.236.000.000
25.000.000
PROGRAMA 0 0,8
CENTROS 0 0,5
CONSEJOS 0 2
25.000.000
25.000.000
38.000.000
PROYECTOS 0 1
CORREDORES 0 0,55
38.000.000
38.000.000
51.000.000
PROGRAMA 0 0,8
BANCOS 0
51.000.000
51.000.000
3.350.000.000
50.000.000
50.000.000
MUNICIPIOS 0 116
PUESTOS 0
50.000.000
ACUERDOS 0 1
50.000.000
50.000.000
50.000.000
4.671.536.195
4.671.536.195
PROVINCIAS 0 3
4.671.536.195
ZONAS 0 1
SISTEMAS 0 0,2
PORCENTAJE
DE POBLACION 0 100
OBRAS 0 5
INSTITUCIONES 0 5
PROVINCIAS 0 3



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO
PROYECTO - APOYO PARA LA GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO DE DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DE

CUNDINAMARCA

FONDO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA LA
PREVENCION DEL RIESGO Y LA ATENCION DE
EMERGENCIAS

CENTRO GESTOR - 1182
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - MODERNIZACION DE LA GESTION

Incrementar al 80% el grado de satisfaccién de los clientes de la

Gobernacién de Cundinamarca

SUBPROGRAMA - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
Fortalecer tres entidades departamentales para mejorar su
capacidad de atencién a la comunidad y la prestacion de
servicios.

PROYECTO - CONSTRUCCION DE LA EXCELENCIA EN LA

EDUCACION SUPERIOR PARA EL MEJORAMIENTO DE LA

CALIDAD DE VIDA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Estampilla pro-desarrollo Universidad de Cundinamarca -UDEC
Recurso Ordinario

TOTAL UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA

CENTRO GESTOR - 1183
UNIDAD ADM. ESPECIAL DE VIVIENDA SOCIAL

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON
GARANTIA DE DERECHOS

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

SUBPROGRAMA - ATENCION INTEGRAL BASICA

Apoyar durante el cuatrienio a 200 hogares Victimas del Conflicto
Armado en la adquisicion de vivienda nueva o usada,
construccién en sitio propio o mejoramiento de su vivienda.
PROYECTO - APOYO A LA CONSTRUCCION Y/O
ADQUISICION DE VIVIENDA Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA URBANISTICA PARA POBLACION EN
SITUACION DE DESPLAZAMIENTO EN 112 MUNICIPIOS
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - FAMILIAS FORJADORAS DE SOCIEDAD
Incrementar en el cuatrienio en 25.000 familias, el derecho de
habitar y disfrutar una vivienda nueva o mejorada, con prioridad
en las familias de pobreza extrema

SUBPROGRAMA - VIVIENDA

Apoyar en ela cuatrienio a 8.000 familias rurales, técnica y
financieramente, a través de programas de mejoramiento de
vivienda, en conjuncién con las deméas entidades cooperantes
del SNV. con prioridad en las familias de pobreza extrema

Apoyar en el cuatrienio a 1.000 familias urbanas, técnica y
financieramente, a través de programas de mejoramiento de
viviendas, en conjuncién con las deméas entidades cooperantes

del SNV. con prioridad en las familias de pobreza extrema
Contribuir a la vida digna de 6.600 familias urbanas y rurales, con
prioridad en las de pobreza extrema, para que habiten viviendas
con Pisos Antibacteriales

Contribuir al buen habitat de 500 familias urbanas con programas

de mejoramiento barrial integral durante el cuatrienio

Fortalecer institucionalmente en el cuatrienio a los 116
municipios en herramientas de gestién del suelo, formulacién de
proyectos de vivienda y normatividad urbana

Apoyar en el cuatrienio a 5.000 familias urbanas, técnica y
financieramente, a través de programas de construccion de
vivienda nueva VIS y VIP y reubicacién en conjuncién con las
demas entidades cooperantes del SNV.

Contribuir técnica y financieramente durante el cuatrienio para
que 500 familias urbanas, accedan a viviendas nuevas (VIS y
VIP) y reubicacion, a través de programas de construccion de
infraestructura urbanistica, en conjunto con las demas entidades
cooperantes del Sistema Nacional de Vivienda - SNV.

Contribuir técnica y financieramente durante el cuatrienio para
que 3.000 familias accedan a viviendas nuevas rurales (VISR) y
reubicacién, a través de programas de construccién en
conjuncién con las demés entidades cooperantes del SNV
Fortalecer institucionalmente en el cuatrienio a los 116
municipios en herramientas de gestién del suelo, formulacién de
provectos de vivienda y normatividad urbana

Fortalecer institucionalmente en el cuatrienio a los 116
municipios en herramientas de gestién del suelo, formulaciéon de
provectos de vivienda y normatividad urbana

PROYECTO - APOYO A LA CONSTRUCCION Y/O
ADQUISICION DE VIVIENDA RURAL EN LOS 116 MUNICIPIOS
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

META

CUATRENIO

15

116

200

25.000

8.000

1.000

6.600

500

116

5.000

500

3.000

116

116

UNIDAD DE MEDIDA

PUNTOS
PORCENTUALES

ENTIDADES

MUNICIPIOS

HOGARES

FAMILIAS

FAMILIAS

FAMILIAS

FAMILIAS

FAMILIAS

MUNICIPIOS

FAMILIAS

FAMILIAS

FAMILIAS

MUNICIPIOS

MUNICIPIOS

META
ACUMULADA A
31/08/2012

64

64

META
VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
4.671.536.195
3.218.536.195
1.453.000.000
4.671.536.195
29.887.455.420
29.887.455.420
5
29.887.455.420
1
29.887.455.420
2.887.455.420
27.000.000.000
29.887.455.420
8.223.000.000
260.000.000
58
260.000.000
30
260.000.000
260.000.000
7.963.000.000
6600
7.963.000.000
2000
200
500
200
116
1500
50
1000
116
116
741.000.000
741.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

PROYECTO - APOYO A LA CONSTRUCCION Y/O
ADQUISICION DE VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
URBANISTICA EN LAS ZONAS URBANAS DE LOS 116
MUNICIPIOS DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - MEJORAMIENTO BARRIAL Y DE VIVIENDA
URBANA Y RURAL EN LOS 116 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL UNIDAD ADM. ESPECIAL DE VIVIENDA SOCIAL

CENTRO GESTOR - 1197
FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD -
SECRETARIA DE SALUD

SUBCUENTA - SALUD PUBLICA COLECTIVA

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - INICIO PAREJO DE LA VIDA

Reducir en el cuatrienio la tasa de mortalidad infantil (0 - 1 afio)
a 11 por 1.000 nacidos vivos

Reducir en el cuatrienio a 40 por 100.000 nacidos vivos la razén

de mortalidad materna

SUBPROGRAMA - EXISTENCIA

Lograr anualmente cobertura Util de vacunacion (95%) en nifios y
nifias menores de un afio con esquema completo segln nacidos
vivos

Vacunar en el cuatrienio a 24.000 nifias y nifios de un afio de
edad con esquema de vacunacién PAI PLUS (hepatitis A v
Atender con la estrategia de atencion integral para el inicio parejo
de la vida en el 100% de los hospitales de la red publica a los
nifios vy nifias de 0 a 5 afios.

Aumentar en el cuatrienio la mediana de lactancia materna
exclusiva por encima de los 4.6 meses.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION
EN SALUD PARA LA PRIMERA INFANCIA EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

Sistema General de Patrticipaciones - Salud Publica

PROGRAMA - ALIANZA POR LA INFANCIA

Fomentar habilidades y destrezas con actividades ludicas y
culturales en el 15% de los nifios y nifias de primera infancia cada
afo

SUBPROGRAMA - EXISTENCIA

Implementar en 116 sedes de Instituciones educativas publicas
durante el cuatrienio la estrategia de "Escuelas de calidad de
vida™ en el marco de la transectorialidad.

Lograr nifios y nifias de 6 a 11 afios mas saludables con la
implementacion en el cuatrienio de un programa integral de
estilos de vida saludable a nivel comunitario en el 64% de los
municipios.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION
EN SALUD PARA LA INFANCIA EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

Sistema General de Participaciones - Salud Publica

PROGRAMA - VIVE Y CRECE ADOLESCENCIA

Fomentar habilidades y destrezas con actividades Iidicas,
culturales y deportivas anualmente en el 60% de las y los
adolescentes

SUBPROGRAMA - EXISTENCIA

Implementar, durante el cuatrienio, en 13 instituciones de

educacién publica de bésica secundaria la estrategia de

""colegios de calidad de vida™ en el marco de la transectorialidad
Lograr adolescentes mas saludables con la implementacion en el
cuatrienio de un programa integral de estilos de vida saludable a
nivel comunitario en el 64% de los municipios.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION
EN SALUD PARA LA ADOLESCENCIA Y JUVENTUD EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

Sistema General de Participaciones - Salud Publica

PROGRAMA - JOVENES CONSTRUCTORES DE PAZ

Fomentar habilidades y destrezas con actividades ludicas,
culturales y deportivas anualmente en el 60% de las y los
adolescentes

SUBPROGRAMA - EXISTENCIA

Lograr jévenes mas saludables con la implementacién en el
cuatrienio de un programa integral de estilos de vida saludables
a nivel comunitario enel 100% de los municipios

PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION
EN SALUD PARA LA ADOLESCENCIA Y JUVENTUD EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Sistema General de Participaciones - Salud Publica
SUBPROGRAMA - PROTECCION

Lograr en los 116 municipios entornos laborales saludables para
las y los jévenes con el fomento de la salud ocupacional
prioritariamente en el sector minero, turismo y AGRICULTURA
PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION
EN SALUD PARA LA ADOLESCENCIA Y JUVENTUD EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Sistema General de Patrticipaciones - Salud Publica

PROGRAMA - ADULTAS Y ADULTOS CON EQUIDAD

Beneficiar anualmente al 30% de las y los adultos con

actividades culturales, ludicas y deportivas
SUBPROGRAMA - EXISTENCIA

META
CUATRENIO

0,8

1,56

95

24.000

100

15

116

64

60

13

64

60

100

116

30

UNIDAD DE MEDIDA

TASA X MIL
NACIDOS VIVOS
RAZON DE
MORTALIDAD
MATERNA

COBERTURA DE
VACUNACION

NINOS

% DE
HOSPITALES

MESES

PUNTOS
PORCENTUALES

INSTITUCIONES

% DE
MUNICIPIOS

PUNTOS
PORCENTUALES

INSTITUCIONES

PORCENTAJE
DE MUNICIPIOS

PUNTOS
PORCENTUALES

PORCENTAJE
DE MUNICIPIOS

MUNICIPIOS

PUNTOS
PORCENTUALES

META
ACUMULADA A
31/08/2012

o

14

o

17

META

VIGENCIA

0,2

0,39

95

8000

30

0,3

29

13

10

13

10

20

35

PRESUPUESTO VIGENCIA

1.300.000.000
1.300.000.000

5.922.000.000
5.922.000.000

8.223.000.000

16.941.899.539
14.941.899.539
4.000.000.000

4.000.000.000

4.000.000.000
2.500.000.000
1.500.000.000
2.430.000.000

2.430.000.000

2.430.000.000
1.120.000.000
1.310.000.000
1.250.000.000

1.250.000.000

1.250.000.000
990.000.000
260.000.000
973.000.000

600.000.000

600.000.000
600.000.000
373.000.000

373.000.000
373.000.000
650.000.000

650.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Implementar un modelo para la gestion de los programas de
céanceres asociados a salud sexual y reproductiva (cérvix, seno y
préstata), con enfoque de riesgo en los 116 municipios

Lograr adultas y adultos mas saludables con la implementacién

en el cuatrienio de un programa integral de estilos de vida

saludables a nivel comunitario en el 100% de los municipios
PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION
EN SALUD PARA ADULTOS Y ADULTAS EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - VEJEZ DIVINO TESORO

Potencializar habilidades y destrezas en el 5% de las personas

adultas mayores con y sin discapacidad como usuarios de

programas culturales, recreativos v lidicos cada afio
SUBPROGRAMA - EXISTENCIA

Vacunar en el cuatrienio a 40.000 adultas y adultos mayores de
60 afios contra influenza y neumococo

Lograr adultas y adultos mayores mas saludables con la
implementaciéon en el cuatrienio de un programa integral de
estilos de vida saludable a nivel comunitario en el 100% de los
municipios

PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION
EN SALUD PARA LA VEJEZ EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON
GARANTIA DE DERECHOS

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

SUBPROGRAMA - ATENCION INTEGRAL BASICA

Conferir durante el cuatrienio 600 ayudas técnicas para promover
la inclusién social a la poblacién victima del conflicto armado en
condicién de discapacidad.

Mantener en el cuatrienio las acciones de promocién y prevencion
en vacunacion al 100% de las personas Victimas del Conflicto
Armado identificadas.

Mantener en el cuatrienio las acciones de promocién y prevencién
en salud sexual y reproductiva al 100% de las personas Victimas
del Conflicto Armado identificadas.

Mantener en el cuatrienio las acciones de promocién y prevencion
en salud mental al 100% de las personas Victimas del Conflicto
Armado identificadas.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION
EN PROMOCION Y PREVENCION PARA VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO CON GARANTIA DE DERECHOS Y
POBLACIONES VULNERABLES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - FAMILIAS FORJADORAS DE SOCIEDAD

30.000 familias mas sanas y fuertes con acompafiamiento
institucional, familiar y comunitario

Logar que el 80% de los entes territoriales municipales, las
entidades responsables de pago y la red contratada por el
departamento mejoren los resultados en el aseguramiento y la
prestacion de servicios de salud

SUBPROGRAMA - SUPERACION DE LA POBREZA

Reducir en el cuatrenio los indices de infestacion larvario aedes

aegypti (dengue) al 10%

Incrementar en el cuatrienio el indice de captacion de los
pacientes sintomaticos de piel y sistema nervioso periférico a 1
por cada 1.000 habitantes,

PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION

EN SALUD PARA LAS FAMILIAS FORJADORAS DE SOCIEDAD

EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Sistema General de Participaciones - Salud Publica
SUBPROGRAMA - PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD

Aumentar durante el ciatrienio al 100% de los municipios la
cobertura de los programas en salud para la poblacién en
condicion de discapacidad (centros de vida sensorial, ayudas
técnicas v/o rehabilitacion basada en comunidad)

PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION
EN PROMOCION Y PREVENCION PARA VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO CON GARANTIA DE DERECHOS Y
POBLACIONES VULNERABLES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

Sistema General de Participaciones - Salud Publica

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - MODERNIZACION DE LA GESTION

Incrementar al 80% el grado de satisfaccién de los clientes de la

Gobernacién de Cundinamarca

SUBPROGRAMA - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
Acreditar la Secretaria de Salud en el marco del Sistema énico de
Acreditacion para Direcciones Territoriales de Salud

PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION

EN SALUD PARA LAS FAMILIAS FORJADORAS DE SOCIEDAD

EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Sistema General de Participaciones - Salud Publica
SUBCUENTA - PRESTACION DE SERVICIOS EN LO NO
CUBIERTO CON SUBSIDIOS A LA DEMANDA

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON
GARANTIA DE DERECHOS

META
CUATRENIO

116

100

40.000

100

116

600

100

100

100

30.000

80

21

15

META META
UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
31/08/2012
MUNICIPIOS 5 17
% DE
MUNICIPIOS 0 5
650.000.000
650.000.000
480.000.000
PUNTOS 0 1
PORCENTUALES
480.000.000
VACUNAS 0 14000
% DE
MUNICIPIOS 0 ®
480.000.000
480.000.000
90.000.000
MUNICIPIOS 0 58
90.000.000
PERSONAS 0 200
PORCENTAJE
DE PERSONAS 0 100
PORCENTAJE
DE PERSONAS 0 100
PORCENTAJE
DE PERSONAS 0 100
90.000.000
90.000.000
5.068.899.539
FAMILIAS 0 7000
PORCENTAJE 30
DE MUNICIPIOS
4.868.899.539
PUNTOS 0 05
PORCENTUALES
INDICE 0 0,3
4.868.899.539
4.868.899.539
200.000.000
PUNTOS
PORCENTUALES B 4
200.000.000
140.000.000
60.000.000
2.000.000.000
2.000.000.000
PUNTOS 0 5
PORCENTUALES
2.000.000.000
UNIDAD 0 0,3

2.000.000.000
2.000.000.000

100.393.353.655
100.393.353.655

1.000.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

SUBPROGRAMA - ATENCION INTEGRAL BASICA

Gestionar el acceso a la prestacion de servicios de salud al 100%

de la poblacién victima del conflicto armado que demande
servicios de urgencias como no asegurados y los afiliados al RS

en lo no cubierto por subsidios a la demanda del departamento
PROYECTO - FORTALECIMIENTO A LA GESTION PARA EL
ACCESO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN
EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Sistema General de Participaciones - Salud Oferta

PROGRAMA - FAMILIAS FORJADORAS DE SOCIEDAD

Logar que el 80% de los entes territoriales municipales, las
entidades responsables de pago y la red contratada por el
departamento mejoren los resultados en el aseguramiento y la
prestacion de servicios de salud

SUBPROGRAMA - SUPERACION DE LA POBREZA

Gestionar el acceso a la prestacion de servicios de salud al 100%
de la poblacién pobre no asegurada que demande las atenciones
en salud y afiliada al régimen subsidiado en lo no cubierto por
subsidios a la demanda del departamento

PROYECTO - FORTALECIMIENTO A LA GESTION PARA EL
ACCESO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN
EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Otros Ingreso de Salud

RENTAS CEDIDAS

Sistema General de Patrticipaciones - Salud Oferta

Sistema General de Patrticipaciones Patronal - Salud (SSF)
SUBCUENTA - OTROS GASTOS EN SALUD

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - FAMILIAS FORJADORAS DE SOCIEDAD

Logar que el 80% de los entes territoriales municipales, las
entidades responsables de pago y la red contratada por el
departamento mejoren los resultados en el aseguramiento y la
prestacion de servicios de salud

SUBPROGRAMA - DINAMICA FAMILIAR

Incrementar en el departamento en 0.8 puntos porcentuales el

aseguramiento al régimen contributivo
Promover la afiliacion al 100% de la pobacién objeto de

aseguramiento al régimen subsidiado en el departamento
Promover la afiliacion al 100% de la pobacién objeto de

aseguramiento al régimen subsidiado en el departamento
Implementar la estrategia "Cundinamarca Asegurada y
Saludable™ en los 116 municipios

Implementar la estrategia ""Cundinamarca Asegurada y
Saludable™ en los 116 municipios

Mantener cada afio la cofinanciacién del aseguramiento al
régimen subsidiado en los 116 municipios del departamento
PROYECTO - SUBSIDIO AL ASEGURAMIENTO EN SALUD A
LOS 116 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

RENTAS CEDIDAS

PROYECTO - MEJORAMIENTO DE LOS ESTANDARES DE
CALIDAD EN EL ASEGURAMIENTO Y LA PRESTACION DE
LOS SERVICIOS DE SALUD, DE LA POBLACION DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

OBJETIVO - SOSTENIBILIDAD Y RURALIDAD

PROGRAMA - GESTION DEL RIESGO Y ADAPTACION AL
CAMBIO Y VARIABILIDAD CLIMATICA

7 provincias con manejo en la Gestién Integral del Riesgo
SUBPROGRAMA - GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
Aumentar la capacidad de respuesta en transporte terrestre de la
red publica hospitalaria del departamento, mediante la
adquisicion de 16 ambulancias en el cuatrienio

Aumentar en las 40 Entidades prestadoras de servicios de salud

de caracter publico Departamental, en el periodo de gobierno, la
capacidad de respuesta ante emergencias y desastres, mediante

la implementacion de los planes de emergencia y contingencia.
Mantener atencién de emergencia en salud al 100% de las

emergencias y desastres del departamento, en el cuatrienio.
PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE
PREVENCION Y ATENCION DE URGENCIAS, EMERGENCIAS
Y DESASTRES EN EL SECTOR SALUD DEL DEPARTAMNETO
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

OBJETIVO - COMPETITIVIDAD, INNOVACION, MOVILIDAD Y
REGION

PROGRAMA - CUNDINAMARCA INNOVADORA CON CIENCIA
Y TECNOLOGIA

Cundinamarca, durante el periodo de gobierno, asciende 1 puesto
en el factor de CTI del escalafén departamental de
competitividad

SUBPROGRAMA - INVESTIGACION Y DESARROLLO

Crear 2 proyectos de investigacién innovacién competitividad y
emprendimiento en salud publica, en el &mbito médico-
hospitalario, medio AMBIENTE y la biodiversidad, y en desarrollo
social econémico.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO A LAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
RENTAS CEDIDAS

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - MODERNIZACION DE LA GESTION

META
CUATRENIO

116

100

80

100

80

0,8

14

14

116
116

116

16

40

META META
UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
31/08/2012
MUNICIPIOS 0 58
1.000.000.000
PORCENTAJE
DE PERSONAS 100 100
1.000.000.000
1.000.000.000
99.393.353.655
PORCENTAJE 0 30
DE MUNICIPIOS
99.393.353.655
PORCENTAJE
DE PERSONAS 0 100
99.393.353.655
100.000.000
33.604.484.000
42.642.523.913
23.046.345.742
150.712.682.412
62.986.502.500
62.986.502.500
PORCENTAJE 0 30
DE MUNICIPIOS
62.986.502.500
PUNTOS 0 02
PORCENTUALES
PUNTOS 0 2
PORCENTUALES
PUNTOS
PORCENTUALES 100 4
MUNICIPIOS 0 15
MUNICIPIOS 70 15
MUNICIPIOS 100 116
62.386.502.500
62.386.502.500
600.000.000
600.000.000
2.600.000.000
2.600.000.000
PROVINCIAS 0 3
2.600.000.000
AMBULANCIAS 0 7
IPS 0 10
PORCENTAJE
DE 0 100
EMERGENCIAS
2.600.000.000
2.600.000.000
1.083.334.000
1.083.334.000
PUESTO 0
1.083.334.000
PROYECTOS 0

1.083.334.000
1.083.334.000

84.042.845.912
77.492.854.912



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

3,8 calificacién en capacidad de Gestion para Resultados de
Desarrollo
Ascender dos puestos en el ranking nacional de transparencia
Incrementar al 80% el grado de satisfaccion de los clientes de la

Gobernacién de Cundinamarca

La institucion Departamental, los gobiernos territoriales y la
comunidad involucran al 100% de las diferentes instancias de
participacién en el desarrollo de sus programas y proyectos
aenerando corresponsabilidad con participacion real v activa.
Subir un puesto en el ranking del desempefio a nivel nacional del
Departamento.

SUBPROGRAMA - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
Desarrollar en el Departamento de Cundinamarca las acciones
competentes de Inspeccion, Vigilancia y Control en el 100% de
los sujetos susceptibles de intervencion en el marco de la
Prestacion de servicios de salud, Aseguramiento,
Financiamiento del SGSSS v Salud Publica

Desarrollar en el Departamento de Cundinamarca las acciones
competentes de Inspeccion, Vigilancia y Control en el 100% de
los sujetos susceptibles de intervencion en el marco de la
Prestacion de servicios de salud, Aseguramiento,
Financiamiento del SGSSS vy Salud Publica

Acreditar la Secretaria de Salud en el marco del Sistema énico de
Acreditacion para Direcciones Territoriales de Salud

Acreditar la Secretaria de Salud en el marco del Sistema énico de
Acreditacion para Direcciones Territoriales de Salud

Aumentar el cumplimiento del Sistema Obligatorio de Garantia

de la Calidad en el 100% de las Empresas Sociales del Estado.
Modernizar 8 Empresas Sociales del Estado durante el cuatrienio

PROYECTO - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA UNICO DE
ACREDITACION EN ARTICULACION CON EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL EN LA SECRETARIA
DE SALUD DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARIA
DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION EN LA SECRETARIA DE
SALUD DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - FORTALECIMIENTO A LAS INSTITUCIONES DEL

SECTOR SALUD DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Estampilla pro-hospitales universitarios

Recurso Ordinario

PROYECTO - FORTALECIMIENTO A LAS INSTITUCIONES
PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD DE LA RED
PUBLICA Y A LA SECRETARIA DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

RENTAS CEDIDAS

Recurso Ordinario

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA
PLANEACION ESTRATEGICA Y ANALISIS DE POLITICAS
PUBLICAS EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

PROYECTO - ESTUDIO REORGANIZACION Y REDISENO DE
LA OFERTA DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO QUE
INTEGRAN LA RED PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
OBLIGATORIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD EN LAS
INSTITUCIONES DE LA RED PUBLICA DEL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

RENTAS CEDIDAS

Recurso Ordinario

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE
DESARROLLO DE ADMINISTRACION EN EL SECTOR SALUD
DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Otros Ingreso de Salud

Recurso Ordinario

PROGRAMA - CUNDINAMARCA CON ESPACIOS DE
PARTICIPACION REAL

La institucion Departamental, los gobiernos territoriales y la
comunidad involucran al 100% de las diferentes instancias de
participacién en el desarrollo de sus programas y proyectos
aenerando corresponsabilidad con participacion real v activa.
SUBPROGRAMA - VEEDURIAS CIUDADANAS Y MECANISMOS
DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

Promover acciones que permitan aumentar al 100% el nimero de
mecanismos de participaciéon social y defensoria del usuario
conformados y funcionando en el Departamento en los cuatro
afios de gobierno

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION Y EL
CONTROL SOCIAL EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - TIC EN CUNDINAMARCA

Alcanzar en Cundinamarca el promedio nacional de penetracion

de Internet (12,8%)
SUBPROGRAMA -
SOPORTADAS EN TICS
Implementar en el 100% de las IPS de baja complejidad de la Red
Hospitalaria Puablica de Cundinamarca los servicios de
diagnéstico, consulta y radiologia bajo la modalidad de
telemedicina.

SERVICIOS Y APLICACIONES

META
CUATRENIO

1
2

15

4.993

100

100

38

4.993

56

8,2

100

UNIDAD DE MEDIDA

CALIFICACION
PUESTOS

PUNTOS
PORCENTUALES

INSTANCIAS DE
PARTICIPACION

PUESTOS

PORCENTAJE

PORCENTAJE

UNIDAD

UNIDAD

PUNTOS
PORCENTUALES

IPS

INSTANCIAS DE
PARTICIPACION

PORCENTAJE
DE
MECANISMOS

PUNTOS
PORCENTUALES

PORCENTAJE

META
ACUMULADA A
31/08/2012

0
0

o

META
VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
0,3
0
5
77.492.854.912
0,3
0,3
0,3
0,3
10
3
2.000.000.000
2.000.000.000
3.500.000.000
3.500.000.000
300.000.000
300.000.000
25.477.193.912
6.184.619.974
19.292,573.938
14.270.351.000
12.732.351.000
1.538.000.000
600.000.000
600.000.000
5.000.000.000
5.000.000.000
23.100.000.000
22.000.000.000
1.100.000.000
3.245.310.000
1.000.000.000
2.245.310.000
500.000.000
500.000.000
15
500.000.000
500.000.000
6.049.991.000
3
6.049.991.000
25



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Implementar en un 100% la Historia Clinica Electrénica unificada,
mediante un sistema integrado de informacién durante el periodo
de gobierno como mecanismo para mejorar la prestaciéon del
servicio.

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE LA RED DE TELESALUD
(TELEMEDICINA Y TELEEDUCACION) EN EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

RENTAS CEDIDAS

Recurso Ordinario

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA RED HOSPITALARIA PUBLICA EN
EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

RENTAS CEDIDAS

TOTAL FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD -
SECRETARIA DE SALUD

CENTRO GESTOR - 1205
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE ACCION
COMUNAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - CUNDINAMARCA CON ESPACIOS DE
PARTICIPACION REAL

La institucion Departamental, los gobiernos territoriales y la
comunidad involucran al 100% de las diferentes instancias de
participacién en el desarrollo de sus programas y proyectos
aenerando corresponsabilidad con participacion real v activa.
SUBPROGRAMA - INSTANCIAS DE PARTICIPACION EN
ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Apoyar 2000 Organizaciones comunitarias en administraciéon y
aestion comunal durante el periodo del qobierno

Fortalecer 2000 Organizaciones comunitarias en participacién e
inclusién con dindmicas de integracién y comunicacion.

Lograr 60 Municipios méas amables con trabajo comunitario para
el embellecimiento del entorno que habitan, durante el periodo de
aobierno

Realizar 116 obras y/o servicios socioeconémicos de innovacion
para el desarrollo comunitario y local, durante el periodo de
gobierno en los Municipios

PROYECTO - CONSTRUCCION DE CAPACIDADES DE
GESTION, ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE
ORGANISMOS COMUNALES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - CONSTRUCCION DE ENTORNOS AMABLES EN

COMUNIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

PROYECTO - CONSTRUCCION DE ESPACIOS DE COLOR Y
PARTICIPACION PARA EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE ACCION
COMUNAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

CENTRO GESTOR - 1206

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE RENTAS
Y GESTION TRIBUTARIA DE CUNDINAMARCA

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - MODERNIZACION DE LA GESTION

Ascender dos puestos en el ranking nacional de transparencia
Subir un puesto en el ranking del desempefio a nivel nacional del
Departamento.

SUBPROGRAMA - ESFUERZO FISCAL

Fortalecer las finanzas del departamento con la Disminucién al
15% durante el periodo 2012 al 2016 el valor dejado de percibir
por contrabando, adulteracion, falsificacién, evasién y elusién de
impuestos departamentales con respecto a la Nacion.
PROYECTO - MPLEMENTACION CENTRO DE INTEGRACION
Y DESARROLLO TERRITORIAL EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LA FISCALIZACION
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

INTERESES TASA  IMPUESTO SOBRE  VEHICULOS
AUTOMOTORES

INTERESES TASA RECUPERACION IMPUESTO REGISTRO
TASA RECUPERACION IMPUESTO DE REGISTRO

TASA RECUPERACION SOBRE VEHICULOS AUTOMOTORES

PROYECTO - ADMINISTRACION Y SOSTENIBILIDAD DEL
SISTEMA DE GESTION FINANCIERO TERRITORIAL SGFT EN
EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

INTERESES TASA IMPUESTO SOBRE  VEHICULOS
AUTOMOTORES

INTERESES TASA RECUPERACION IMPUESTO REGISTRO
TASA RECUPERACION IMPUESTO DE REGISTRO

TASA RECUPERACION SOBRE VEHICULOS AUTOMOTORES

PROGRAMA - TIC EN CUNDINAMARCA
Ascender dos puestos en el ranking nacional de transparencia

META
CUXI'I'EI:EAN\O UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A
31/08/2012
84 PORCENTAJE 0

DE HOSPITALES

INSTANCIAS DE
4.993 PARTICIPACION 0

ORGANIZACION

2.000 ES 250
2.000 ORGANIZACION 250
ES
60 MUNICIPIOS 0
116 OBRAS 0
2 PUESTOS 0
1 PUESTOS 0
PUNTOS
10 PORCENTUALES 0
2 PUESTOS 0

META

VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA

20

3.000.000.000
2.905.000.000
95.000.000

3.049.991.000
3.049.991.000

268.047.935.606

4.900.000.000

4.900.000.000

4.900.000.000
400

900

45

60

400.000.000
400.000.000

2.500.000.000
2.500.000.000

2.000.000.000
2.000.000.000

4.900.000.000

19.295.347.824
5.463.655.715

5.463.655.715

2.995.817.771
2.995.817.771

683.667.000
4.513.119
4.513.118

285.761.629

388.879.134

1.784.170.944

11.777.919
11.777.920
745.754.287

1.014.860.818
13.831.692.109



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Subir un puesto en el ranking del desempefio a nivel nacional del
Departamento.

SUBPROGRAMA - INFRAESTRUTURA EN TIC

Modernizar la gestién financiera y fiscal del Departamento
mediante el fortalecimiento del 100 % de la infraestructura
tecnolégica a través de una plataforma unificada y la
especializacion del recurso humano durante el periodo de
gobierno, para mejorar el core financiero y facilitar el pago de
impuestos de los ciudadanos.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL RECAUDO
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

INTERESES TASA IMPUESTO SOBRE VEHICULOS
AUTOMOTORES

INTERESES TASA RECUPERACION IMPUESTO REGISTRO
Recurso Ordinario

TASA RECUPERACION IMPUESTO DE REGISTRO

TASA RECUPERACION SOBRE VEHICULOS AUTOMOTORES

TOTAL UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA DE CUNDINAMARCA

CENTRO GESTOR - 1207
BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - ALIANZA POR LA INFANCIA

Fomentar habilidades y destrezas con actividades Iudicas,
culturales y deportivas en el 35% de los nifios y nifias de 6 a 11
afios

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Atender integralmente a 600 nifias y nifios de escasos recursos,
cada afo, en los centros de proteccién de la Beneficencia de
Cundinamarca

PROYECTO - PROTECCION SOCIAL DE NINOS Y NINAS EN
CENTROS DE LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA
RECURSOS PROPIOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
PROGRAMA - VIVE Y CRECE ADOLESCENCIA

Fomentar habilidades y destrezas con actividades ludicas,
culturales y deportivas anualmente en el 60% de las y los
adolescentes

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Atender integralmente a 500 adolescentes de escasos recursos,
cada afio, en los centros de proteccion de la Beneficencia de
Cundinamarca

PROYECTO - PROTECCION SOCIAL A LOS Y LAS
ADOLESCENTES EN CENTROS DE LA BENEFICENCIA DE
CUNDINAMARCA

RECURSOS PROPIOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
PROGRAMA - VEJEZ DIVINO TESORO

Potencializar habilidades y destrezas en el 5% de las personas

adultas mayores con y sin discapacidad como usuarios de

programas culturales, recreativos y lidicos cada afio
SUBPROGRAMA - PROTECCION
Proteger integralmente a 630 adultas y adultos mayores cada afio

en los centros de proteccion de la Beneficencia de Cundinamarca
PROYECTO - PROTECCION SOCIAL A PERSONAS ADULTAS
MAYORES EN CENTROS DE LA BENEFICENCIA DE
CUNDINAMARCA

RECURSOS PROPIOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
PROGRAMA - FAMILIAS FORJADORAS DE SOCIEDAD

45.000 familias mejoran su convivencia por medio de la
intervencion del programa ""deporte, convivencia y paz™
SUBPROGRAMA - PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD

Atender integralmente a 1,200 personas con discapacidad
mental, cada afio, en los centros de proteccion de la Beneficencia
de Cundinamarca

PROYECTO - PROTECCION SOCIAL A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD MENTAL EN CENTROS DE LA
BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA

RECURSOS PROPIOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
PROGRAMA - EQUIPAMIENTO SOCIAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL

Mejorar AMBIENTEs fisicos para la prestacién de servicios
sociales en los 116 municipios

SUBPROGRAMA - INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Construir, adecuar y mantener en el cuatrienio 50 espacios
sociales de recreacion y deporte

Construir, adecuar y mantener en el cuatrienio 50 espacios
sociales de recreacion y deporte

PROYECTO - ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA EJECUCION DE
OBRAS FISICAS EN LOS CENTROS DE PROTECCION DE LA
BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA

RECURSOS PROPIOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
PROYECTO - ADECUACION FISICA DE LOS CENTROS DE
PROTECCION DE LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA
RECURSOS PROPIOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - MODERNIZACION DE LA GESTION

Incrementar al 80% el grado de satisfaccion de los clientes de la

Gobernacién de Cundinamarca
SUBPROGRAMA - BIENESTAR E INCENTIVOS

META
CUATRENIO

1

45

35

600

60

500

630

45.000

1.200

116

50

50

15

META
ACUMULADA A
31/08/2012

UNIDAD DE MEDIDA

PUESTOS 0
PUNTOS 0
PORCENTUALES
PUNTOS 0
PORCENTUALES
PERSONAS 546
PUNTOS 0
PORCENTUALES
PERSONAS 508
PUNTOS 0
PORCENTUALES
PERSONAS 695
FAMILIAS 0
PERSONAS 1.150
MUNICIPIOS 0
ESPACIOS 0
ESPACIOS 0
PUNTOS 0
PORCENTUALES

META

VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA

13.831.692.109

12

13.831.692.109
67.708.962
67.708.962
3.574.841.600
4.287.195.831

5.834.236.754

19.295.347.824

28.277.123.000
4.000.000.000

4.000.000.000
600
4.000.000.000
4.000.000.000
3.950.000.000
10
3.950.000.000

500

3.950.000.000
3.950.000.000
7.450.000.000

7.450.000.000

630

7.450.000.000
7.450.000.000
12.200.000.000

11250

12.200.000.000

1200

12.200.000.000
12.200.000.000

677.123.000
25
677.123.000

300.000.000
300.000.000

377.123.000
377.123.000

409.000.000
62.000.000

62.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Promover el bienestar y la salud ocupacional con la participacion
del 80% de los funcionarios del sector central en los planes y
programas que incentiven el mejoramiento de la calidad de vida
de los mismos.

Promover el bienestar y la salud ocupacional con la participacion
del 80% de los funcionarios del sector central en los planes y
programas que incentiven el mejoramiento de la calidad de vida
de los mismos.

PROYECTO - CAPACITACION BIENESTAR E INCENTIVOS DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA BENEFICENCIA DE
CUNDINAMARCA

RECURSOS PROPIOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
PROYECTO - DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD

OCUPACIONAL EN LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA
RECURSOS PROPIOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
PROGRAMA - CUNDINAMARCA GOBIERNO INTELIGENTE
CON DECISIONES INFORMADAS

Informacién para la toma de decisiones disponible y confiable en
cualguier momento a través de una plataforma tecnoléaica
SUBPROGRAMA - DESARROLLOS INFORMATICOS PARA LA
GESTION

Promover un Sistema de Informacion integrado para los niveles

de Gobierno que se integren en una plataforma Gnica en el nivel

central y descentralizado del departamento, durante el cuatrienio
PROYECTO - FORTALECIMIENTO E INNOVACION DE LA

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y DE LOS SISTEMAS DE

INFORMACION DE LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA
RECURSOS PROPIOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

TOTAL BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA

CENTRO GESTOR - 1208
INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE
DE CUNDINAMARCA

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - INICIO PAREJO DE LA VIDA

Fomentar habilidades y destrezas con actividades ludicas y
culturales en el 15% de los nifios y nifias de primera infancia cada
afo

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Involucrar a las nifias y los nifios de primera infancia en
actividades ludicas y recreativas con la dotacion en el cuatrienio
de 86 parques infantiles

Promover en 35.000 nifias y nifios en el cuatrienio el juego y la
actividad fisica a través de la matrogimnasia

Promover la participacién activa de 12.800 nifios y nifias menores
de 6 afios en eventos recreativos con la familia

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA RE-
CREANDO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

IVA licores - Deportes

PROGRAMA - ALIANZA POR LA INFANCIA

Fomentar habilidades y destrezas con actividades lidicas,
culturales y deportivas en el 35% de los nifios y nifias de 6 a 11
afios

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Garantizar la reserva deportiva con la Identificacion y seleccién en
el cuatrienio de 850 nuevos talentos para deporte convencional y
con discapacidad

Ofrecer formacion deportiva inicial a 33.228 nifias y nifios entre 6
y 11 afios en el cuatrienio a través de escuelas de formacion
especializadas

Promover la préctica del deporte escolar en las sedes de basica
primaria de los municipios con la participacién de 24.000 nifios y
nifias cada afio en festivales escolares

promover la actividad fisica en los establecimientos educativos a
12,180 nifios y nifias con le programa ""'SUPERATE™
PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE ALTOS
LOGROS DEPORTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

IVA licores - Deportes

PROYECTO - DESARROLLO DEL PROGRAMA DEPORTE:
SALUD, CONVIVENCIA Y PAZ EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

IVA Telefonia Movil (Deportes)

IVA licores - Deportes

PROGRAMA - VIVE Y CRECE ADOLESCENCIA

Fomentar habilidades y destrezas con actividades Iudicas,
culturales y deportivas anualmente en el 60% de las y los
adolescentes

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Contribuir a la formacién integral y al uso adecuado del tiempo
libre con la participacién de 80.000 adolescentes cada afio con
iuegos intercolegiados en todas sus fases.

Fortalecer la ensefianza hacia el deporte de competencia de

49.844 adolescentes anualmente en las escuelas de formacion

deportiva y Recreativa, articuladas con la jornada complementaria
Fortalecer la practica del deporte asociado mediante la
organizacion y participacién de las ligas en torneos y eventos de
las diferentes disciplinas

Promover la actividad fisica en los establecimientos educativos a
17,400 adolescentes con le programa ""SUPERATE™
PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE ALTOS
LOGROS DEPORTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

IVA Telefonia Movil (Deportes)

IVA licores - Deportes

META

CUATRENIO

80

80

15

86

35.000

12.800

35

850

33.228

24.000

12.180

60

80.000

49.844

17.400

META META
UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
31/08/2012
PORCENTAJE 0 0,2
PORCENTAJE 0 0,2
42.000.000
42.000.000
20.000.000
20.000.000
347.000.000
PLATAFORMA 0 1
TECNOLOGICA
347.000.000
SISTEMAS 0 1
347.000.000
347.000.000
28.686.123.000
9.335.236.350
634.000.000
PUNTOS 0 3
PORCENTUALES
634.000.000
PARQUES 3 28
PERSONAS 0 11666
PERSONAS 0 4266
634.000.000
634.000.000
1.595.000.000
PUNTOS 0 5
PORCENTUALES
1.595.000.000
PERSONAS 0 210
PERSONAS 27.928 8307
PERSONAS 94.313 24000
PERSONAS 0 3045
420.000.000
420.000.000
1.175.000.000
492.000.000
683.000.000
2.852.000.000
PUNTOS
PORCENTUALES 0 10
2.852.000.000
PERSONAS 102.622 80000
PERSONAS 24.234 49844
AGENDAS 0 1
PERSONAS 0 4350
620.000.000
113.000.000
409.748.320



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Impuesto Cigarrillos Nacionales (Ley 30/71) -Deportes
PROYECTO - DESARROLLO DEL PROGRAMA DEPORTE:
SALUD, CONVIVENCIA Y PAZ EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

IVA Telefonia Movil (Deportes)

IVA licores - Deportes

PROGRAMA - JOVENES CONSTRUCTORES DE PAZ

Lograr que anualmente el 35% de las y los jévenes participen de
dindmicas integrales (culturales, deportivas, ambientales,
emprendimiento, educativas)

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Contribuir al desarrollo personal y la convivencia a través de la
participacién de 9.600 jévenes durante el cuatrienio en
actividades de cooperacién al aire libre con técnicas
campamentiles juveniles

Estimular la excelencia deportiva con Apoyo econémico a 100
deportistas medallistas cada afio

Fortalecer la practica de deportes extremos en el departamento
con la realizacién de 3 festivales

Promover la actividad fisica a 5.220 jévenes con el programa
"SUPERATE™

Promover y masificar la practica deportiva con la participacion de
15.000 jévenes en el cuatrienio en espacios de competicién a
nivel municipal, regional v departamental

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE ALTOS
LOGROS DEPORTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

IVA Telefonia Movil (Deportes)

IVA licores - Deportes

Impuesto Cigarrillos Nacionales (Ley 30/71) -Deportes
PROYECTO - DESARROLLO DEL PROGRAMA DEPORTE:
SALUD, CONVIVENCIA Y PAZ EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

IVA licores - Deportes

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA RE-
CREANDO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Impuesto Cigarrillos Nacionales (Ley 30/71) -Deportes

Recurso Ordinario

PROGRAMA - ADULTAS Y ADULTOS CON EQUIDAD
Beneficiar anualmente al 30% de las y los adultos con

actividades culturales, ludicas vy deportivas

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Promocionar actividad fisica a 123.236 adultos y adultas para
mejorar estilos de vida saludable para la comunidad del
departamento

Propiciar la participacion e integracién de 25.000 adultas y adultos
anualmente en sana competencia deportiva en los juegos
comunales

PROYECTO - DESARROLLO DEL PROGRAMA DEPORTE:
SALUD, CONVIVENCIA Y PAZ EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

IVA licores - Deportes

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA VIVE
CUNDINAMARCA

IVA licores - Deportes

PROGRAMA - VEJEZ DIVINO TESORO

Potencializar habilidades y destrezas en el 5% de las personas

adultas mayores con y sin discapacidad como usuarios de

programas culturales, recreativos y lidicos cada afio
SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Contribuir al fortalecimiento social y a la calidad de vida de 18.000
adultas y adultos mayores mediante la participacion en
encuentros deportivos autoctonos, olimpiadas departamentales
""vejez divino tesoro
Promocionar el proyecto de actividad fisica a 17.863 adultos y
adultas mayores para mejorar losestilos de vida saludable para la
comunidad del departamento

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA VIVE
CUNDINAMARCA

IVA licores - Deportes

PROGRAMA - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON
GARANTIA DE DERECHOS

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

SUBPROGRAMA - ATENCION INTEGRAL BASICA

Fomentar durante el cuatrienio actividad fisica adecuada a la
edad de 2.800 adultas y adultos mayores Victimas del Conflicto
Armado (Gimnasia - Aerébicos).

Fomentar durante el cuatrienio actividad fisica en 3.600 adultas y
adultos Victimas del Conflicto Armado.

Fomentar durante el cuatrienio en 400 madres comunitarias,
habilidades para el adecuado manejo del desarrollo motriz de las
v los menores de 0 a 6 afios, VCA.

Identificar el 100 % de Talentos para semilleros de deportistas e
incluirlos en entrenamiento de alto rendimiento de las Victimas
del Conflicto Armado.

Lograr anualmente que 2.329 escolares Victimas del Conflicto
Armado participen en los Juegos Intercolegiados
Departamentales.

Lograr la participacién de 2.500 personas VCA en los juegos
deportivos comunales Departamentales.

Promover anualmente integracién familiar con de 2.000 personas
VCA en eventos recreativos.

Promover con Escuela de Formacion durante el cuatrienio
habilidad deportiva a 1.363 y y las nifias y los nifios de 6 a 11
afios VCA.

Promover durante el cuatrienio habilidad deportiva de 1.500
adolescentes Victimas del Conflicto Armado con escuelas de
formacién

META
CUATRENIO

35

9.600

100

3

5.220

15.000

30

123.236

25.000

18.000

17.863

116

2.800

3.600

400

100

2.329

2.500

2.000

1.363

1.500

UNIDAD DE MEDIDA

PUNTOS
PORCENTUALES

PERSONAS

PERSONAS

FESTIVALES

PERSONAS

PERSONAS

PUNTOS
PORCENTUALES

PERSONAS

PERSONAS

PUNTOS
PORCENTUALES

PERSONAS

PERSONAS

MUNICIPIOS

PERSONAS

PERSONAS

PERSONAS

PORCENTAJE
DE PERSONAS

PERSONAS

PERSONAS

PERSONAS

PERSONAS

PERSONAS

META
ACUMULADA A
31/08/2012

2.437

60

31.210

o

META
VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
97.251.680
2.232.000.000
631.000.000
1.601.000.000
1.629.984.670
5
1.629.984.670
2400
100
1
1305
3750
1.088.984.670
260.984.670
247.041.680
580.958.320
1.000.000
1.000.000
540.000.000
120.000.000
420.000.000
668.000.000
3
668.000.000
30809
25000
625.000.000
625.000.000
43.000.000
43.000.000
144.000.000
1
144.000.000
6000
4466
144.000.000
144.000.000
150.000.000
58
150.000.000
700
900
133
100
2329
625
2000
341
375



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Promover durante el cuatrienio, actividad fisica, juegos didacticos,
ludicas, pre deportiva pedagégica a 3.776 y y las nifias y los nifios
de 0 a 6 afios Victimas del Conflicto Armado.

Promover la Participacién cada afio de 2500 personas, Victimas
del Conflicto Armado en eventos recreativos para Adultas y
Adultos mayores

Promover la participacion de 2.000 y y las nifias y los nifios
Victimas del Conflicto Armado en los festiovales Deportivos
Escolares por afio.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE ACCIONES RECREO-
DEPORTIVAS A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Impuesto Cigarrillos Nacionales (Ley 30/71) -Deportes
PROGRAMA - FAMILIAS FORJADORAS DE SOCIEDAD

45.000 familias mejoran su convivencia por medio de la
intervencioén del programa ""deporte, convivencia y paz™
SUBPROGRAMA - DINAMICA FAMILIAR

Fomentar la actividad fisica y la integracién social mediante la
adecuacion en el cuatrienio de 40 Parques Biosaludables
Fortalecer la actividad fisica en 400.000 personas cada afio
mediante la participacion en las maratones de aerobicos y en el
dia del desafio

Realizar acciones de prevencién para mejorar la convivencia en
los 116 municipios mediante la implementacion de la estrategia
""deporte, convivencia y paz""

PROYECTO - DESARROLLO DEL PROGRAMA DEPORTE:
SALUD, CONVIVENCIA Y PAZ EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

IVA licores - Deportes

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA VIVE
CUNDINAMARCA

IVA licores - Deportes

TOTAL INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL

DEPORTE DE CUNDINAMARCA

CENTRO GESTOR - 1214
CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO
PROGRAMA - MODERNIZACION DE LA GESTION

Incrementar al 80% el grado de satisfaccién de los clientes de la

INSTITUCIONAL PARA

Gobernacién de Cundinamarca

SUBPROGRAMA - BIENESTAR E INCENTIVOS

Beneficiar al 50% afiliados y beneficiarios a la Corporacién Social
de Cundinamarca con oferta de proaramas de Bienestar.

Mejorar Calidad de Vida de afiliados a la Corporacién Social de
Cundinamarca con colocacién de $ 666.043 millones durante el
cuatrienio en lineas de crédito

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE

BIENESTAR SOCIAL PARA LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS

DE LA CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA
RECURSOS PROPIOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
PROYECTO - DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
ECONOMICAS PARA LOS AFILIADOS DE CORPORACION
SOCIAL DE CUNDINAMARCA

RECURSOS PROPIOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

TOTAL CORPORACION SOCIAL DE CUNDINAMARCA

CENTRO GESTOR - 1220
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y
TURISMO

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - INICIO PAREJO DE LA VIDA

Fomentar habilidades y destrezas con actividades ludicas y
culturales en el 15% de los nifios y nifias de primera infancia cada
afio

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Apoyar el desarrollo integral a través de procesos de formacion
artistica y cultural de nifias y nifios de 0 a 5 afios en 12
municipios anualmente

Desarrollar inteligencias multiples apoyando la conformacion de
12 agrupaciones musicales de nifios y nifias de 0 a 5 afios en el
cuatrienio

Apoyar el proceso formativo de los nifios y nifias de 0 a 5 afios
con el fortalecimiento de 80 bibliotecas publicas municipales en el
cuatrienio

Apoyar el proceso formativo de los nifios y nifias de 0 a 5 afios
con el fortalecimiento de 80 bibliotecas publicas municipales en el
cuatrienio

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LAS BANDAS
MUSICALES MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO PROMOCION Y FOMENTO

DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LAS BIBLIOTECAS
PUBLICAS MUNICIPALES DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROGRAMA - ALIANZA POR LA INFANCIA

META
META META
UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A PRESUPUESTO VIGENCIA
CUATRENIO 31/08/2012 VIGENCIA
3.776 PERSONAS 0 1258
2.500 PERSONAS 0 2500
2.000 PERSONAS 0 2000
150.000.000
150.000.000
1.662.251.680
45.000 FAMILIAS 0 11250
1.662.251.680
40 PARQUES 0 13
400.000 PERSONAS 0 400000
116 MUNICIPIOS 0 29
1.235.000.000
1.235.000.000
427.251.680
427.251.680
9.335.236.350
97.269.641.230
97.269.641.230
PUNTOS
1 PORCENTUALES 0 5
97.269.641.230
50 PORCENTAJE 0 12,5
MILLONES DE
496.171 PESOS 48.254.018.675 117956
3.500.000.000
3.500.000.000
93.769.641.230
93.769.641.230
97.269.641.230
3.836.772.687
192.000.000
PUNTOS
15 PORCENTUALES 0 8
192.000.000
12 MUNICIPIOS 0 12
12 AGRUPACIONES 0 4
80 BIBLIOTECAS 80 20
80 BIBLIOTECAS 116 20
72.000.000
72.000.000
40.000.000
40.000.000
80.000.000
80.000.000
465.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

Fomentar habilidades y destrezas con actividades ludicas,
culturales y deportivas en el 35% de los nifios y nifias de 6 a 11
afios

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Apoyar el desarrollo integral de nifias y nifios de 6 a 11 afios a
través de procesos de formacion artistica y cultural en 35
municipios anualmente con intervencién articulada con la jornada
complementaria

Apoyar el desarrollo integral de nifias y nifios de 6 a 11 afios a
través de procesos de formacion artistica y cultural en 35
municipios anualmente con intervencion articulada con la jornada
complementaria

Apoyar el proceso formativo de habilidades lectoras de los nifios
y nifias de 6 a 11 afios con el fortalecimiento de 92 bibliotecas
publicas municipales en el cuatrienio

PROYECTO - DESARROLLO DE LAS ESCUELAS DE
FORMACION  ARTISTICA Y  CULTURAL PARA EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LAS BANDAS
MUSICALES MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO PROMOCION Y FOMENTO

DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LOS COROS
MUSICALES MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LAS BIBLIOTECAS
PUBLICAS MUNICIPALES DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROGRAMA - VIVE Y CRECE ADOLESCENCIA

Fomentar habilidades y destrezas con actividades ludicas,
culturales y deportivas anualmente en el 60% de las y los
adolescentes

Reducir en el cuatrienio en 50% las muertes por homicidio en
nifios v nifias de 0 a 5 afios

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Apoyar el desarrollo integral de las y los adolescentes a través de
procesos de formacion artistica y cultural en 40 municipios
anualmente con intervenciéon articulada con la jornada
complementaria

Apoyar el proceso formativo de las y los adolescentes con el
fortalecimiento de 116 bibliotecas publicas municipales en el
cuatrienio

Apoyar el proceso formativo de las y los adolescentes con el
fortalecimiento de 116 bibliotecas pulblicas municipales en el
cuatrienio

PROYECTO - DESARROLLO DE LAS ESCUELAS DE
FORMACION  ARTISTICA Y  CULTURAL PARA EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LAS BANDAS
MUSICALES MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO PROMOCION Y FOMENTO

DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LOS COROS
MUSICALES MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LAS BIBLIOTECAS
PUBLICAS MUNICIPALES DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROGRAMA - JOVENES CONSTRUCTORES DE PAZ

Lograr que anualmente el 35% de las y los jévenes participen de
dindmicas integrales (culturales, deportivas, ambientales,
emprendimiento, educativas)

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Apoyar el talento de jévenes artistas con su participacién en 10

encuentros y/o concursos artisticos y culturales anualmente
Difundir la musica folclérica colombiana y universal a través de la
realizacion de 200 conciertos de la banda Sinfénica de
cundinamarca en el cuatrienio

Fomentar el desarrollo integral a través de procesos de formacién
artistica y cultural de las y los jovenes en 15 municipios
anualmente

Apoyar el talento de jévenes artistas con su participaciéon en 10

encuentros y/o concursos artisticos vy culturales anualmente
Fomentar el desarrollo integral a través de procesos de formacién
artistica y cultural de las y los jovenes en 15 municipios
anualmente

Apoyar el proceso formativo de las y los jévenes con el
fortalecimiento de 100 bibliotecas publicas municipales en el
cuatrienio

Apoyar el proceso formativo de las y los jévenes con el
fortalecimiento de 100 bibliotecas publicas municipales en el
cuatrienio

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LAS BANDAS
MUSICALES MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

META
CUATRENIO

35

35

35

92

60

40

116

116

35

10

200

15

10

15

100

100

UNIDAD DE MEDIDA

PUNTOS
PORCENTUALES

MUNICIPIOS

MUNICIPIOS

BIBLIOTECAS

PUNTOS
PORCENTUALES

PERSONAS

MUNICIPIOS

BIBLIOTECAS

BIBLIOTECAS

PUNTOS
PORCENTUALES

ENCUENTROS

CONCIERTOS

MUNICIPIOS

ENCUENTROS

MUNICIPIOS

BIBLIOTECAS

BIBLIOTECAS

META
ACUMULADA A
31/08/2012

0

34

34

40

34

40

40

20

40

40

META
VIGENCIA

35

35

23

10

40

29

29

10

60

15

10

15

25

25

PRESUPUESTO VIGENCIA

465.000.000

200.000.000
200.000.000

100.000.000
100.000.000

50.000.000
50.000.000

15.000.000

15.000.000

100.000.000

100.000.000
496.000.000

496.000.000

230.000.000
230.000.000

100.000.000
100.000.000

46.000.000
46.000.000

20.000.000

20.000.000

100.000.000

100.000.000
735.000.000

695.000.000

100.000.000
100.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

PROYECTO - FORTALECIMIENTO PROMOCION Y FOMENTO
DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LOS COROS
MUSICALES MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LAS BIBLIOTECAS
PUBLICAS MUNICIPALES DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - DIFUSION DE LA MUSICA A TRAVES DE LA
BANDA SINFONICA DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

SUBPROGRAMA - CIUDADANIA

Apoyar 5 iniciativas de emprendimiento e industria cultural de
iévenes en el cuatrienio

Promover la participacion de las y los jévenes en actividades de
investigacion, conservacion y rescate del patrimonio cultural en 5
municipios en el cuatrienio

PROYECTO - FORTALECIMIENTO PROMOCION Y FOMENTO

DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROGRAMA - ADULTAS Y ADULTOS CON EQUIDAD
Beneficiar anualmente al 30% de las y los adultos con

actividades culturales, ludicas vy deportivas

SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Apoyar 3 iniciativas de emprendimiento e industria cultural de
adultos en el cuatrienio

Apoyar el desarrollo integral a través de procesos de formacion
artistica y cultural de las y los adultos en 5 municipios
anualmente

Apoyar el proceso formativo de las y los adultos con el
fortalecimiento de 100 bibliotecas publicas municipales en el
cuatrienio

Apoyar el desarrollo integral a través de procesos de formacion
artistica y cultural de las y los adultos en 5 municipios
anualmente

Difundir la musica folclérica colombiana y universal a través de la
realizacion de 80 encuentros y/o conciertos de expresiones
musicales, tradicionales, folcloricas y corales en el cuatrienio
Apoyar el proceso formativo de las y los adultos con el
fortalecimiento de 100 bibliotecas pulblicas municipales en el
cuatrienio

PROYECTO - DESARROLLO DE LAS ESCUELAS DE
FORMACION  ARTISTICA Y  CULTURAL PARA EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO PROMOCION Y FOMENTO

DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LOS COROS
MUSICALES MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LAS BIBLIOTECAS
PUBLICAS MUNICIPALES DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROGRAMA - VEJEZ DIVINO TESORO

Potencializar habilidades y destrezas en el 5% de las personas

adultas mayores con y sin discapacidad como usuarios de

programas culturales, recreativos y lidicos cada afio
SUBPROGRAMA - DESARROLLO

Apoyar el desarrollo integral a través de procesos de formacion
artistica y cultural de las y los adultos mayores en 5 municipios
anualmente

Apoyar el desarrollo integral a través de procesos de formacion
artistica y cultural de las y los adultos mayores en 5 municipios
anualmente

Apoyar el proceso formativo de las y los adultos mayores con el
fortalecimiento de 100 bibliotecas publicas municipales en el
cuatrienio

PROYECTO - DESARROLLO DE LAS ESCUELAS DE
FORMACION  ARTISTICA Y  CULTURAL PARA EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO PROMOCION Y FOMENTO

DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - FORTALECIMIENTO DE LAS BIBLIOTECAS
PUBLICAS MUNICIPALES DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROGRAMA - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON
GARANTIA DE DERECHOS

116 municipios restituyen derechos y mejoran calidad de vida de
las victimas del conflicto armado

SUBPROGRAMA - VIDA, INTEGRIDAD, LIBERTAD Y
SEGURIDAD

Adelantar una campafia anual preventiva de ESCNNA
Explotacion Sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes,
asociada con el turismo, pertenecientes a la poblacién Victima del
conflicto armado.

META
CUATRENIO

30

100

80

100

100

UNIDAD DE MEDIDA

INICIATIVAS

MUNICIPIOS

PUNTOS
PORCENTUALES

INICIATIVAS

MUNICIPIOS

BIBLIOTECAS

MUNICIPIOS

CONCIERTOS

BIBLIOTECAS

PUNTOS
PORCENTUALES

MUNICIPIOS

MUNICIPIOS

BIBLIOTECAS

MUNICIPIOS

CAMPARNA

META
ACUMULADA A
31/08/2012

40

10

40

40

META
VIGENCIA

25

25

25

25

58

PRESUPUESTO VIGENCIA

120.000.000
120.000.000

25.000.000

25.000.000

100.000.000
100.000.000

350.000.000

350.000.000
40.000.000

40.000.000
40.000.000
222.000.000

222.000.000

40.000.000
40.000.000

46.000.000
46.000.000

36.000.000

36.000.000

100.000.000

100.000.000
115.000.000

115.000.000

40.000.000
40.000.000

20.000.000
20.000.000

55.000.000
55.000.000

122.000.000

25.000.000



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2013

CONCEPTO

PROYECTO - FORTALECIMIENTO A LA PRODUCTIVIDAD
COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO DEL SECTOR TURISMO
EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - ATENCION INTEGRAL BASICA

Lograr durante el cuatrienio que 20 emprendimientos turisticos
beneficien a poblacién VCA.

Realizar 4 recorridos turisticos dirigidos a la PVCA con el objeto
de aprovechar el uso del tiempo libre de la PVCA de los
municipios de Soacha, La Palma v Viota.

Sensibilizar y fortalecer durante el cuatrienio el arraigo cultural e

inclusién de la Poblacién victima del conflicto armado, mediante

su participacion en 8 encuentros y/o talleres culturales.
PROYECTO - DIFUSION PROMOCION Y MERCADEO
TURISTICO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

PROYECTO - FORTALECIMIENTO A LA PRODUCTIVIDAD
COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO DEL SECTOR TURISMO
EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - FORTALECIMIENTO PROMOCION Y FOMENTO

DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROGRAMA - FAMILIAS FORJADORAS DE SOCIEDAD

45.000 familias mejoran su convivencia por medio de la
intervencion del programa ""deporte, convivencia vy paz™
SUBPROGRAMA - ETNIAS

Apoyar a la poblacién pertenecientes a grupos etnicos,
respetando su cosmovision, saberes, identidad cultural e
imaginarios, con 5 eventos artisticos y/o culturales focalizados
durante el ciatrienio

PROYECTO - FORTALECIMIENTO PROMOCION Y FOMENTO

DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Estampilla pro-cultura
SUBPROGRAMA -
DISCAPACIDAD
Apoyar a la poblacién en condicién de discapacidad con 5
eventos aristicos v/o culturales focalizados en el cuatrienio
PROYECTO - FORTALECIMIENTO PROMOCION Y FOMENTO

DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

SUBPROGRAMA - DINAMICA FAMILIAR

Fomentar la tradicion, la cultura y las artes con eventos artisticos
y culturales en 90 municipios cada afio

PROYECTO - FORTALECIMIENTO PROMOCION Y FOMENTO

DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - APOYO A LA REALIZACION DE EVENTOS
CULTURALES Y ARTISTICOS EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROGRAMA - EQUIPAMIENTO
DESARROLLO INTEGRAL

Mejorar AMBIENTEs fisicos para la prestacién de servicios
sociales en los 116 municipios

SUBPROGRAMA - INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Adecuar, mantener y conservar 8 bienes inmuebles de Interés
Cultural en el cuatrienio

PROYECTO - MEJORAMIENTO ADECUACION Y
RESTAURACION DE ESPACIOS CULTURALES Y
PATRIMONIALES EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

1.V.A. telefonia movil (Cultura)

OBJETIVO - COMPETITIVIDAD, INNOVACION, MOVILIDAD Y
REGION

PROGRAMA - TURISMO REGIONAL

Posicionar 4 destinos turisticos de Cundinamarca
SUBPROGRAMA - GESTION DEL DESTINO

Disefiar y poner en funcionamiento durante el cuatrienio una red
de 13 puntos de informacién turistica en Provincias y Municipios
Turisticos de Cundinamarca.

Formar durante el cuatrienio 40 orientadores turisticos bilinges a
nivel (B1)

Fortalecer 4 destinos turisticos con potencialidad regional,
nacional e internacional

Fortalecer durante el cuatrienio a 1.500 personas vinculadas con
la actividad turistica en Cundinamarca, en Gestién Turistica con
procesos de formacion

Fortalecer e Implementar durante el cuatrienio 2 Formas
Asociativas Turisticas Comunitarias Rurales

Implementar durante el periodo de gobierno Turismo comunitario
con 1 corredor turistico intermunicipal en la Provincia del
Tequendama y municipios aledafios

Sefializar durante el cuatrienio 22 municipios con potencial
turistico

PROYECTO - FORTALECIMIENTO A LA PRODUCTIVIDAD
COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO DEL SECTOR TURISMO
EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - PROMOCION TURISTICA

PERSONAS EN CONDICION DE

SOCIAL  PARA EL

META
CUATRENIO

20

45.000

90

116

13

40

1.500

22

UNIDAD DE MEDIDA

EMPRESAS

RECORRIDOS

ENCUENTROS

FAMILIAS

EVENTOS

EVENTOS

EVENTOS

MUNICIPIOS

BIENES

DESTINOS

PITS

PERSONAS

DESTINOS

PERSONAS

ASOCIACIONES

CORREDORES

MUNICIPIOS

META
ACUMULADA A
31/08/2012

33

META
VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
25.000.000
25.000.000
97.000.000
10
2
2
50.000.000
50.000.000
25.000.000
25.000.000
22.000.000
22.000.000
433.000.000
11250
40.000.000
2
40.000.000
40.000.000
30.000.000
2
30.000.000
30.000.000
363.000.000
90
83.000.000
83.000.000
280.000.000
280.000.000
1.056.772.687
25
1.056.772.687
2
1.056.772.687
1.056.772.687
2.250.000.000
2.250.000.000
0
850.000.000
2
10
1
300
1
0,2
8
850.000.000
850.000.000
1.400.000.000
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CONCEPTO

Realizar durante el cuatrienio 20 Eventos Promocionales del
Destino Cundinamarca: Viajes de Familiarizaciéon (FAM TRIPIs),

Ruedas de Negocios, Ferias vy Vitrinas Turisticas, entre otros.
Realizar durante el periodo de gobierno 8 promociones turisticas

con estrategias IEC(informacién, educacion, comunicacion)
Promover el potencial turistico de los Municipios durante el
cuatrienio, con la realizacion de 400 eventos.

PROYECTO - APOYO A EVENTOS TURISTICOS ESPECIALES
EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROYECTO - DIFUSION PROMOCION Y MERCADEO
TURISTICO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Recurso Ordinario

OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO

PROGRAMA - CULTURA E IDENTIDAD CUNDINAMARQUESA

Generar que un 10% de los cundinamarqueses identifiquen,
apropien y difundan sus valores patrimoniales para lograr la
identidad cundinamarquesa.

SUBPROGRAMA - APROPIACION DE NUESTRA IDENTIDAD
CULTURAL

Conformar una Red de Memoria Histdérica Cultural y gestion
patrimonial durante el periodo de gobierno (inventarios, planes,
entre otros)

Conformar una Red de Memoria Histérica Cultural y gestion
patrimonial durante el periodo de gobierno (inventarios, planes,
entre otros)

Fomentar el interés de la ciudadania para participar en grupos de
Vigias del Patrimonio durante el periodo de gobierno, para la
defensa y promocién del patrimonio cultural.

Fomentar la cultura  patrimonial con 24  eventos
intergeneracionales,  provinciales, interdepartamentales, e
internacionales, de promocién, intercambio, y/o representacion
histérica, turistica v cultural durante el cuatrienio.

Fomentar la cultura  patrimonial con 24  eventos
intergeneracionales,  provinciales, interdepartamentales, e
internacionales, de promocién, intercambio, y/o representacion
histérica, turistica v cultural durante el cuatrienio.

Fortalecimiento de 12 museos y/o Bienes de Interés Cultural,
como escenarios que resguardan el patrimonio cultural, en el
cuatrienio.

PROYECTO - FORTALECIMIENTO PROMOCION Y FOMENTO

DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Estampilla pro-cultura

PROYECTO - INVESTIGACION Y REALIZACION DE
ACTIVIDADES PARA EL RESCATE DEL PATRIMONIO
CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
I.V.A. telefonia movil (Cultura)

TOTAL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y
TURISMO

CENTRO GESTOR - 1221
UNIDAD ADMINISTRATVA ESPECIAL BOSQUES
DE CUNDINAMARCA

OBJETIVO - SOSTENIBILIDAD Y RURALIDAD

PROGRAMA - CUNDINAMARCA VERDE: CALIDAD DE VIDA
Incrementar el area de Plantaciones Forestales Productivas a
10.132 Hectéreas en el periodo de gobierno.

Reducir en un 20% la frecuencia de los delitos que atenten la
seguridad ciudadana y democrética, en el departamento durante
el periodo de gobierno.

SUBPROGRAMA - CUNDINAMARCA POTENCIA FORESTAL
ESTRATEGICA PARA EL DESARROLLO

Establecer 200 hectareas forestales para la recuperacién de
bosque natural con fines protectores durante el cuatrienio
Establecer 700 hectareas de plantaciones forestales para
fortalecer el primer eslabén de la cadena forestal de la regién
Bogoté - Cundinamarca durante la presente administracion.
Establecer 700 hectareas de plantaciones forestales para la
recuperacion de bosque natural en el cuatrienio

Instalar y operar 2 viveros forestales de especies nativas con
capacidad de produccién anual de 140.000 plantulas , para el
suministro de material vegetal a establecer en plantaciones
forestales protectoras y/o productoras durante el periodo de
qobierno

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE
REFORESTACION Y FORESTACION EN EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - CUNDINAMARCA GENERADORA DE
CONOCIMIENTO Y CONCIENCIA FORESTAL PARA EL
PRESENTE Y EL FUTURO

Ejecutar al 100%, un proyecto de investigaciéon aplicada a
especies forestales nativas maderables y no maderables para
mejorar sistemas productivos agropecuarios durante el presente
qobierno

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE
REFORESTACION Y FORESTACION EN EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

SUBPROGRAMA - MUNICIPIOS CUNDINAMARQUESES
REVERDECIDOS Y CON OPORTUNIDADES SUSTENTABLES
DE NEGOCIO

META
META META
UNIDAD DE MEDIDA ACUMULADA A PRESUPUESTO VIGENCIA
CUATRENIO 31/08/2012 VIGENCIA
20 EVENTOS 3 4
8 PROMOCIONES 0 2
400 EVENTOS 37 113
500.000.000
500.000.000
900.000.000
900.000.000
562.941.000
562.941.000
PUNTOS
10 PORCENTUALES 0 8
562.941.000
1 UNIDAD 0 0,3
1 UNIDAD 1 0,3
200 PERSONAS 0 60
24 EVENTOS 0 6
24 EVENTOS 2 6
BIENES DE
12 INETERES 0 5
CULTURAL
20.000.000
20.000.000
542.941.000
542.941.000
6.649.713.687
787.000.000
787.000.000
2.400 HECTAREAS 0 300
1.471 DELITOS 0 490
752.000.000
200 HECTAREAS 0 20
700 HECTAREAS 0 150
700 HECTAREAS 0 50
2 VIVEROS 0 1
752.000.000
752.000.000
26.000.000
100 PORCENTAJE 0 0,3
26.000.000
26.000.000
9.000.000
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CONCEPTO

Realizar un proyecto piloto de silvicultura para el manejo del
arbolado urbano durante la presente administracién

PROYECTO - IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE
REFORESTACION Y FORESTACION EN EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

TOTAL UNIDAD ADMINISTRATVA ESPECIAL
BOSQUES DE CUNDINAMARCA

CENTRO GESTOR - 1223
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y
CONCESIONES DE CUNDINAMARCA

OBJETIVO - DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO
PROGRAMA - VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO CON
GARANTIA DE DERECHOS

Mejorar AMBIENTEs fisicos para la prestacién de servicios
sociales en los 116 municipios

SUBPROGRAMA - ATENCION INTEGRAL BASICA

Construir e Implementar durante el cuatrienio un Centro Regional
de Atencion a Victimas del Conflicto Armado en el Municipio de
Soacha.

PROYECTO - DIAGNOSTICO ESTUDIOS, Y DISENOS, PARA
LAS CONSTRUCCIONES GENERALES EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

PROGRAMA - EQUIPAMIENTO SOCIAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL

Mejorar AMBIENTEs fisicos para la prestacién de servicios
sociales en los 116 municipios

SUBPROGRAMA - INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Construir, adecuar y/o mantener en el cuatrienio 500 sedes
educativas en los municipios no certificados del departamento
Construir y/o terminar en el cuatrienio la infraestructura fisica de 6
IPS que conforman la red publica del Departamento (Hospitales,
Centros y/o Puestos de Salud) para mejorar la prestacion de
servicios de salud con calidad, acceso efectivo y oportunidad en
el cuatrienio.

Construir, adecuar y mantener en el cuatrienio 50 espacios
sociales de recreacion y deporte

PROYECTO - ADQUISICION DE PREDIOS, ESTUDIOS,
DISENOS, CONSTRUCCION, ADECUACION, MANTENIMIENTO
Y AMPLIACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES URBANAS Y RURALES DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Estampilla pro-desarrollo

PROYECTO - CONSTRUCCION ADECUACION Y
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA RECREO-
DEPORTIVA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Estampilla pro-desarrollo

Recurso Ordinario

PROYECTO - DIAGNOSTICO ESTUDIOS, DISENOS,
MEJORAMIENTO, AMPLIACION Y CONSTRUCCION DE
HOSPITALES, CENTROS DE SALUD, PUESTOS DE SALUD,
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA Y CENTRO REGULADOR
DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y DESASTRES CRUE DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

OBJETIVO - COMPETITIVIDAD, INNOVACION, MOVILIDAD Y
REGION

PROGRAMA - INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PARA LA
COMPETITIVIDAD Y LA MOVILIDAD

3 corredores viales integran el territorio y mejoran la movilidad en
el Departamento y la Regién.

Incrementar a 50 % la red vial departamental en optimas
condiciones de transitabilidad.

Mejorar AMBIENTEs fisicos para la prestacién de servicios
sociales en los 116 municipios
SUBPROGRAMA - INFRAESTRUCTURA PARA LA MOVILIDAD

Construir durante los préximos cuatro afios 8,000 M2 de puentes

peatonales y vehiculares en la red vial secundaria y terciaria
Apoyar durante el periodo de gobierno a 116 Municipios con
maguinaria para el mantenimiento de la red vial

Rehabilitar y/o mantener en buen estado durante el periodo de
gobierno 6,000 M2 de la red de caminos histéricos, coloniales y
contemporaneas

Pavimentar y/o rehabilitar durante el periodo de gobierno 250 Kms
de la red vial de segundo Orden

Efectuar durante el periodo de gobierno el pago de las garantias
comerciales que se causen en los 3 contratos de concesion
vigentes.

Apoyar a los 116 municipios para pavimentar durante el periodo
de gobierno 100,000 M2 de su red vial urbana

Realizar mantenimiento periédico y/o rutinario durante los
préximos cuatro afios a 3,000 kms de la red de sequndo orden
Apoyar a los 116 municipios para realizar mantenimiento
periédico y/o rutinario durante los préximos cuatro afios a 3,000
kms de la red terciaria

PROYECTO - ADQUISICION Y ARRENDAMIENTO DE
MAQUINARIA DESTINADA A LA CONSTRUCCION
MEJORAMIENTO REHABILITACION Y MANTENIEINTO DE LA
INFRAESTRUCTURA  VIAL DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

Recurso Ordinario

META

CUATRENIO

1

116

116

500

50

20

116

8.000

116

6.000

100.000

3.000

3.000

META
UNIDAD DE MEDIDA ~ ACUMULADA A
31/08/2012

PROYECTO 0
MUNICIPIOS 0
CENTROS 0
MUNICIPIOS 0
SEDES 20
IPS 2
ESPACIOS 8
CORREDORES 0
PUNTOS 0
PORCENTUALES
MUNICIPIOS 0
M2 2.200
MUNICIPIOS 51
M2 0
KMTS 72
GARANTIAS 100
M2 2.300
KMTS 347
KMTS 237

META
VIGENCIA PRESUPUESTO VIGENCIA
0,3
9.000.000
9.000.000
787.000.000
13.762.250.932
400.000.000
25
400.000.000
0,3
400.000.000
400.000.000
13.362.250.932
25
13.362.250.932
124
2
8
6.000.000.000
6.000.000.000
2.362.250.932
1.416.250.932
946.000.000
5.000.000.000
5.000.000.000
114.961.124.372
114.961.124.372
0
6
25
113.961.124.372
1800
29
1000
73
3
15000
750
700

4.000.000.000
4.000.000.000
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META
CONCEPTO META UNIDAD DE MEDIDA  ACUMULADA A META PRESUPUESTO VIGENCIA
CUATRENIO 3110812012 VIGENCIA

PROYECTO - CONSTRUCCION MEJORAMIENTO
REHABILITACION Y PAVIMENTACION DE LA RED VIAL
URBANA LOCALIZADA EN LOS 116 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 4.500.000.000
Recurso Ordinario 4.500.000.000
PROYECTO - CONSTRUCCION MEJORAMIENTO
REHABILITACION PAVIMENTACION Y MANTENIMIENTO DE LA
RED VIAL SECUNDARIA Y TERCIARIA DEL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA 96.061.124.372
INTERESES PARTICIPACION SOBRETASA AL ACPM 84.000.000
PEAJE SAN MIGUEL 7.678.919.668
Participacion en la sobretasa al ACPM. 25.187.054.480
Recurso Ordinario 63.111.150.224
PROYECTO - MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE LA
RED DE CAMINOS HISTORICOS Y CONTEMPORANEOS EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 200.000.000
Recurso Ordinario 200.000.000
PROYECTO - APORTES PARA GARANTIZAR EL PAGO DE
GARANTIAS COMERCIALES DE LOS CONTRATOS DE
CONCESION Y GASTOS DE OPERACION Y CONTROL DEL
RECAUDO DE PEAJES EN LA RED VIAL SECUNDARIA DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 2.000.000.000
Recurso Ordinario 2.000.000.000
PROYECTO - CONTROL Y PREVENCION A EMERGENCIAS DE
LA INFRAESTRUCTURA VIAL EN EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA 4.000.000.000
Participacion en la sobretasa al ACPM. 800.000.000
Recurso Ordinario 3.200.000.000
PROYECTO - CONSTRUCCION MEJORAMIENTO
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE PUENTES
VEHICULARES PEATONALES Y MODULARES DESARMABLES
EN LAS VIAS URBANAS SECUNDARIAS Y TERCIARIAS DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 3.200.000.000
Participacion en la sobretasa al ACPM. 3.200.000.000
SUBPROGRAMA - INFRAESTRUCTURA LOGISTICA PARA LA
PRODUCTIVIDAD 1.000.000.000
Construir y/o adecuar durante el periodo de gobierno, 3
infraestructuras para la  produccion, distribucién  y 3 INFRAESTRUCT 1
comercializacién, como plazas de mercado, plazas de ferias y URAS
exposiciones.
PROYECTO - DIAGNOSTICO ESTUDIOS DISENOS
CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
PARA LA PRODUCCION DISTRIBUCION Y
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 1.000.000.000
Recurso Ordinario 1.000.000.000
OBJETIVO - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA
GENERAR VALOR DE LO PUBLICO 220.000.000
PROGRAMA - TIC EN CUNDINAMARCA 220.000.000
Alcanzar en Cundinamarca el promedio nacional de penetracién . PUNTOS s
de Internet (12,8%) PORCENTUALES
SUBPROGRAMA - SERVICIOS Y APLICACIONES
SOPORTADAS EN TICS 220.000.000
Actualizar, mantener y ampliar la funcionalidad de 32 sistemas de
informacién y aplicativos existentes en las diferentes

. N . 32 SISTEMAS 32
dependencias del Departamento, durante el periodo de gobierno
para facilitar la gestion de la administracién departamental.
PROYECTO - IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
CONTROL Y VIGILANCIA DE PROYECTOS Y OBRAS DEL
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 220.000.000
Recurso Ordinario 220.000.000
TOTAL INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE
CUNDINAMARCA 128.943.375.304

TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

1.171.434.926.295



