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ATO ONICO
ME DE GESTION (EMPALME)
arzo 31 de 2005)

a. Nombre del mandatario responsabie que entrega: GUILLERMO RIVERA FLOREZ

b. Cargo: GOBERNADOR ENCARGADO
c. Entidad {razdn soclal): GOBERNACION

DE CUNDINAMARCA

d. Ciudad y fecha de suscripclon: DICIEMBRE 23 DE 2015

e. Fecha de iniclo de la gestion de goblem

0. 01/01/2012

{ Fecha de culminacion del perfodo de gobiernc:31/12/2015
g. Lista de! Gabinete del gobiemno saliente: GABINETE DEPARTAMENTAL 2012-2016

Luis Fernando Ayala Pabon
Jefe de Gabinete

Sandra Patricia Reyes Tovar
Secretaria Privada

Andrés Alejandro Romero Ortiz
Secretario de Planeacion

Maura Lucia Achury Ramirez
Secretaria de Prensa y Comunicacionss

Pilar Gaitan Paiva

Secretaria de Cooperacion y Enlace Institucional

Cesar Augusto Rico Mayorga
Secretarfo Especial para Soacha

Angela Milena Hoyos Pulido
Directora Oficina de Control [nterno

Nespacho del Gobernador, Sade Adminisirativa. Calls 26 51-53.
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José Femando Suarez Vanegas
Secretario Juridico

Sandra Jeannstle Faura Vargas
Secretaria General

Octavio Villamarin Abril
Secretario de Hacienda

Alvaro Turriago Hoyos

rnacion de
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Secretarlo de Clencla, Tecnologia e innovacion

Nestor Femey Pérez Herrera
Secretario de Tecnologias de la Informacion

José Femando Suarez Vanegas
Secretario Juridico

Claudia Maria Arroyave Lopez
Secretaria de la Funcion Piblica

Fredy Wiliam Sanchez Mayork
Secretario de Integracion Reglonal

Francisco Javier Acosta Suarez

y las Comunicaciones TICs

Director Unidad Administrativa Especial de Contratacion

Jerdnimo Gordilio Navarrate
Secretario de Gohisrno

Eyder Salvador Ruiz Medina

Director Unidad Administrativa Espectal para ia Gestion del Riesgo

de Desastres

Luls Daniel Santos Pinzon
Secretario de Desarrollo Social

German Augusto Guerrero Gomez
Secretario de Salud

Pledad Cabailero Prieto
Secretaria de Educacién

Torre Central Piso 8.
Bogota, D.C. Tel. {1) 748 1247 - 748 1267
www.cundinamarca.gov.co
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Carolina Perdome Lince
Secretario de Competitividad y Desarrollo Econdmico

Nelson German Velasquez Pabdn
Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural

Marcela Ord0z Quijano
Secretario del Ambiente

Uriel Enrique Mora Oriiz
Secretario de Minas y Energla

Yesid Orlando Diaz Garzon
Director Unidad Administrativa Especial de Yivienda Social

Andrés Emesto Diaz Hemandez
Secretario de Transporte y Movilidad

Carlos Jutic Romero Antury
Gerente Instituto de [nfraestructura y Concesiones de Cundinamarca fccu

{ulsa Fernanda Aguirre Herrera
Gorente Instituto Departamentai de Accién Comunal y Participacién Ciudadana [DACO

Jonny Garcia Vanegas
Gerente Instituto para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca INDEPORTES

Juan Ramén Jiménez Osario
Gerente Instituto Departamantal de Culturaly Tu rismo IDECUT

Luls Alberto Garcia Chaves
Gerente Beneflicencla de Cundinamarca

Andrés Atejandro Romero Orliz
Gerente (E) Corporactén Sociat de Cundinamarca CORSOCUN

Juan Carjos Espinoza Cruz
Gerente Emprasa inmobiliaria Cundinamarfuesa

Carlos Alberto Meza Reales
Gerente Empresa de Licores de Cundinamarca ELC
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Jose Rat! Pinilla Martinez
Gerente Empresa Loterla de Cundinamarca

Jimena Linares Prielo
Gerente EPS Convida

Adriana del Pilar Correa Lara
Gerente Fondo de Desarrollo de Proyectos ¢

Jimena del Pilar Ruiz Velasquez
Directora Unidad Administrativa Especial de

Manuel Eduardo Aljure Salame

@ Gobernacion de
L UNDINAMARCA

e Cundinamarca FONDECUN

Pensiones

Gerente Empresas Publicas de Cundinamarta

h. Nombre de! mandatario electo que recibe: JORGE EMILIO REY ANGEL

{  Nombre del servidor pliblico que efectin la fabor de coordinacion de Ja preparacién del informe

de empalme y de Ia inferaccion con &
DIAZ HERNANDEZ

| equipo det gobemante electo: ANDRES ERNESTO

j.  Nombre e identificacién de la persona gel equipo del gobernante entrante que efectio la labor
de coordinacion de Ia interaceion con el equipo del gobernante sallente: CESAR CARRILLO,
GERMAN GOMEZ, ELIZABETH VALERO

k. Nombre del Jete de la Oficina de Confrol Inten: ANGELA MILENA HOYOS

2. ASUNTOS CONSIDERADOS EN EL EMPALME

En esta acta se hace constar que ta administracion saliente elabord sl informe de gestion de acuerdo

con los lineamientos trazados por las autorid

es de control y nacionales, el cusl forma parie integral

de este documento. Asi mismo, se realizo la enirega de cada una de las dependencias en donde se
elaboraron actas parciales de entrega, las que forman paite integral de este documento.

De igual manera, el mandatario electo manifiesta haber conformado un equipo de empalme que recibio
el informe de geslién y deméas aspectos mplementarios de cada una las dependencias de la
administracion en diferentes sesiones de lrazzg can los directivos de la administracion satiente, en

donde se les informé de los principales as
sistema documental, sistemas informaticos y bl

os administrativos, fogros, manefo de informacion,
aves, entre otros aspecios.

Tarre Genlral Plso 9.
Bogold, D.C. Tel. {1) 749 1247 - 748 1267
www,cundinamarca.gov.co
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De acuerdo a lo anterior se realizaron mesas de empalme con ¢ada una de [as entidades del nivel
cenlral y descentralizado de la administracion departamental as/ como mesas lécnicas abordando
temas técnicos a solicitud del Gabernador eleclo y sit equipo de empaime

realizar objeciones, llamados de atencitn, dentncias ante organismos competentes y demas acciones
relacionadas con la conformidad o inconformidad de los asunlos recibidos de [a administracion
salients, segiin la normatividad vigente.

NOTA: El gobernante entrante cuenta con treinla dias habiles, después de suscrita esta acta, para

3. ASUNTOS ESTRATEGICOS EN EL CAMBIO DE GOBIERNO

Tanto en el campoa de fa Geslidn Administraliva como en la Gestion del Desarrallo, en cadauno de los
temas considerados se identificaron aquellos aspectos de carécter estratdglco que ameritan ser
conocidos, de manera especifica, tanto por et{gobernante saliente como por &l gobemante enirante,
los que fueron expuestos de manera ejecutiva en sesiones de trabajo entre ambos mandatarios, con
la presencia de los delegados del proceso, ellJefe de Cantro! Intemo, los coordinadores dsl proceso
de empaime de la administracion saliente y enfrante.

Es este sentido cada una de as presentaciores realizadas en las mesas de-empaime, presentaron
los principales aspecios estrategicos de cada asunto, los cuales se soportan con los respectivos
anexos.

4. APROVECHAMIENTO Y USO DE LA INFORMACION DE EMPALME

El mandatario entrante se compromete a analizar, utilizar y mantener la informacion del informe de
gestién recibido de [a administracion safiente gon el fin de garantizar ta confinuidad y sostenibilidad de
la gestion administrativa y de aquefios asunlos de competencia misional que por su relevancia y
apropiacion soclal lo ameriten, de acuerdo con los lineamientos e indicaciones de fas autoridades
nacionales competentes.

De forma complementarla, el mandaterio enfrante determinara el irabajo cooperado del Jefe de ia
Oficina de Control Interno con el titular de la dependencia de planeacion, o quién se delermine, para
un mejor aprovechamiento de los contenidos el informe de gestion al proposito del parrafo antsrior.

5. VISIBILIZACION DEL INFORME DE GES ION

La informacion del proceso de empaime, que omprends tanto ef acta central, como las actas parciales
y el informe de gestion, son de dominio plbiico y en este senlido se publicara en la pagina y portales
web de cada entidad,

in
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Copia de la anterior informacion, con fines de conlrol, serd remitida ala Contralorfa del Departamento,
Procuraduria Reglonal, la Contralorfa General de la Nacion y Procuraduria. General de fa Nacion,
Consejo Territorial de Planeacion, a fa presidencia de la Asamblea Departamental de Cundinamarca.
De Igual manera, el informe de gestién y tas actas comrespondientes se remitiran al correo electronico:
informedeempalme@portalterritorial.gov.co encuyo portal figuraran en un fink especifico con fines de
conocimiento de la sociedad civil en general.

NOTA: El mandatario eleclo se compromete 4 efectuar, al cabo de un mes y medio de fa suscripcion
de esta acta, una sociallzacion por fos medios|o canales pertinentes, para comunicar sobre el estado
en que recibe la adminisiracion, destacando 10s aspectes positivos, los por mejorar y los criticos que
merecen una atencion prioritaria. Estos aspectos se convertirdn en referentes para la posterior
rendicion de cuentas.

6. FORMALIZACION

Los abajo firmantes manifiestan su pleno conogimiento de lo manifestado en los numerales anteriores
v, asl misma, de haberse surtidode forma cabal y transparente el proceso de empalme establecido
en la normatividad y fos lineaminlos de las autoridades nacionales.

GUILLERMO'RIVERA FLOREZ
GOBERNADORNCNCARGADO
SALIENTE
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ANGE{AI FO RO MOJICA
Directora de Seguimienfo y Evaluacion
Secretaria de Planeacion

Secretaria Técnica Proceso de Empalme

Proyectd:  Angela Andrea Forero Mojica
Diractora dp Seguimiento y Evaliacion - Secretzrla de Flaneacitn
Secretaria Téenlca mesa proceso de empalme
VaoBo Jose Bamando Marlinez R
Diteclor do Conceplos v Estydidh Jurigicos
Gemman Eptigue Gémez Sonzalez
Grupo ge Empaime Gobarnader Electo
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