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INFORME DE GESTIÓN 2012 – RESUMEN AVANCE PLAN DE DESARROLLO* 

8,03 

9,29 

PROGRAMADO 2012 AVANCE 2012

OBJETIVO1. Desarrollo 
integral del ser humano 

Avance de los programas: 

* VALORES PONDERADOS (PESO DE CADA OBJETIVO, PROGRAMA Y META DENTRO DEL PLAN DE DESARROLLO) 
FUENTE: SEGER 
INFORMACION:  SECRETARIAS -  INSTITUTOS – UNIDADES – EMPRESAS 
CONSOLIDÓ: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 

0,41 

1,08 

0,29 

1,06 

0,60 

0,96 

0,51 
0,40 

1,59 

1,13 

0,55 

1,07 

0,52 

1,45 

0,85 
0,97 

0,69 

0,55 

1,72 

0,92 

ADULTOS CON
EQUIDAD

ALIANZA POR LA
INFANCIA

EQUIPAMIENTO
SOCIAL PARA EL

DESARROLLO
INTEGRAL

FAMILIAS FORJADORAS
DE SOCIEDAD

INICIO PAREJO DE LA
VIDA

JOVENES
CONSTRUCTORES DE

PAZ

MUJERES LIDERES Y
LIBRES DE VIOLENCIA

VEJEZ DIVINO TESORO VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO

CON GARANTIA DE
DERECHOS

VIVE Y CRECE
ADOLESCENCIA

PROGRAMADO 2012 AVANCE 2012



OBJETIVO2. Sostenibilidad y 
ruralidad 

1,82 

2,98 

PROGRAMADO 2012 AVANCE 2012

0,08 

1,08 

0,23 

0,04 

0,66 

0,26 0,26 0,26 
0,16 

1,07 

0,42 

0,04 

0,88 

0,76 

0,19 
0,11 

AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO
PARA LA SALUD DE LOS
CUNDINAMARQUESES

BIENES Y SERVICIOS
AMBIENTALES

PATRIMONIO DE
CUNDINAMARCA

CUNDINAMARCA
VERDE: CALIDAD DE

VIDA

DESARROLLO
COMPETITIVO DEL

SECTOR AGROPECUARIO

DESARROLLO RURAL
INTEGRAL

GESTIÓN DEL RIESGO Y
ADAPTACIÓN AL

CAMBIO Y
VARIABILIDAD

CLIMATICA

GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

TERRITORIO SOPORTE
PARA EL DESARROLLO

PROGRAMADO 2012 AVANCE 2012

Avance de los programas: 

* VALORES PONDERADOS (PESO DE CADA OBJETIVO, PROGRAMA Y META DENTRO DEL PLAN DE DESARROLLO) 
FUENTE: SEGER 
INFORMACION:  SECRETARIAS -  INSTITUTOS – UNIDADES – EMPRESAS 
CONSOLIDÓ: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 
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OBJETIVO3. Competitividad, 
Innovación, movilidad y 

región 

2,12 

2,62 

PROGRAMADO 2012 AVANCE 2012

0,66 

0,26 
0,29 

0,55 

0,04 

0,19 
0,12 

0,88 

0,19 
0,24 

0,76 

0,17 
0,13 

0,26 

CUNDINAMARCA COMPETITIVA,
EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

CUNDINAMARCA DINÁMICA
ATRACTIVA E INTERNACIONAL

CUNDINAMARCA INNOVADORA CON
CIENCIA Y TECNOLOGÍA

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PARA
LA COMPETITIVIDAD  Y LA MOVILIDAD

INTEGRACION REGIONAL MINERÍA Y ENERGÍA RESPONSABLE
PARA CUNDINAMARCA

TURISMO REGIONAL

PROGRAMADO 2012 AVANCE 2012

Avance de los programas: 

* VALORES PONDERADOS (PESO DE CADA OBJETIVO, PROGRAMA Y META DENTRO DEL PLAN DE DESARROLLO) 
FUENTE: SEGER 
INFORMACION:  SECRETARIAS -  INSTITUTOS – UNIDADES – EMPRESAS 
CONSOLIDÓ: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 

INFORME DE GESTIÓN 2012 – RESUMEN AVANCE PLAN DE DESARROLLO* 



OBJETIVO4. Fortalecimiento 
institucional para generar 

valor de lo público 

2,78 

4,91 

PROGRAMADO 2012 AVANCE 2012

0,04 

0,26 0,26 0,20 

0,77 

0,22 
0,32 

0,70 

0,04 

0,76 

0,11 

0,35 

1,13 

0,16 

0,61 

1,76 

CULTURA E IDENTIDAD
CUNDINAMARQUESA

CUNDINAMARCA CON
ESPACIOS DE PARTICIPACION

REAL

CUNDINAMARCA GOBIERNO
INTELIGENTE CON

DECISIONES INFORMADAS

EMPODERAMIENTO LOCAL
PARA LA EQUIDAD Y LA
UNIDAD TERRITORIAL

MODERNIZACIÓN DE LA
GESTIÓN

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION PARA MEJOR

DESEMPEÑO

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CON DERECHOS HUMANOS

TIC EN CUNDINAMARCA

PROGRAMADO 2012 AVANCE 2012

Avance de los programas: 

* VALORES PONDERADOS (PESO DE CADA OBJETIVO, PROGRAMA Y META DENTRO DEL PLAN DE DESARROLLO) 
FUENTE: SEGER 
INFORMACION:  SECRETARIAS -  INSTITUTOS – UNIDADES – EMPRESAS 
CONSOLIDÓ: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 

INFORME DE GESTIÓN 2012 – RESUMEN AVANCE PLAN DE DESARROLLO* 



AVANCE GENERAL 

* VALORES PONDERADOS (PESO DE CADA OBJETIVO, PROGRAMA Y META DENTRO DEL PLAN DE DESARROLLO) 
FUENTE: SEGER 
INFORMACION:  SECRETARIAS -  INSTITUTOS – UNIDADES – EMPRESAS 
CONSOLIDÓ: SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 

INFORME DE GESTIÓN 2012 – RESUMEN AVANCE PLAN DE DESARROLLO* 

 14,75  

 12,65  

19,69 19,76 

METAS DE PRODUCTO Y GESTION METAS DE RESULTADO

PROGRAMADO 2012 AVANCE 2012



GRACIAS 


