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POR EL CUAL SE HACE UN TRASLADO AL PRESUPUESTO GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022 

EL GOBERNADOR DE CUNDINAMARCA 

En ejercicio de las facultades que le confiere el artículo 32 de la Ordenanza 070 del 30 de 
noviembre de 2021, y 

CONSIDERANDO 

Que el artículo 32 de la Ordenanza 070 del 30 de noviembre de 2021, establece que "(...) Las 
modificaciones al anexo del decreto de liquidación que no modifiquen en cada órgano o 
entidad el monto total de la apropiación correspondiente a: 1) gastos de funcionamiento; 2) 
servicio de la deuda y 3) gastos de inversión a nivel de programas aprobados por la 
Asamblea, se harán mediante Decreto expedido por el Gobernador. En el caso de la 
Contraloría y de la Asamblea por resolución expedida por el Presidente de la Asamblea y el 
Contralor respectivamente, quienes responderán por la legalidad de sus presupuestos. Estos 
actos administrativos requieren para su validez el concepto favorable de la Dirección de 
Presupuesto de la Secretaría de Hacienda. Lo anterior, en concordancia con lo establecido 
en el artículo 91 del Estatuto Orgánico de Presupuesto del departamento de Cundinamarca. 
(—)" 

Que mediante Acuerdo No. 10 del 15 de junio de 2022, el Consejo Directivo de la 
Beneficencia de Cundinamarca, autorizó al Gerente General, tramitar traslado presupuestal 
por la suma de CUATROCIENTOS VEINTISÉIS MILLONES DE PESOS M/CTE. 
($426.000.000). 

Que mediante oficio de fecha 16 de junio de 2022 el Gerente General de la Beneficencia de 
Cundinamarca solicita a la Secretaría de Hacienda, traslado presupuestal de los gastos de 
funcionamiento por la suma de CUATROCIENTOS VEINTISÉIS MILLONES DE PESOS 
M/CTE. ($426.000.000), que se contracreditarán del código presupuestal 2.1.2.02.02.008 
"Servicios prestados a las empresas y servicios de producción", argumentando que estos 
recursos se encuentran disponibles y libres de afectación para ser trasladados y se acreditarán 
en los siguientes rubros, así: "(i) 2.1.1.01.01.001.01 "Sueldo básico", por valor de 
$272.000.000; (ii) 2.1.1.01.01.001.06 "Prima de servicio", por la suma de $6.000.000, (iii) 
2.1.1.01.01.001.08.01 "Prima de navidad", por valor de $4.000.000; (iv) 2.1.1.01.01.001.09 
"Prima técnica salarial", por la suma de $5.000.000; (v) 2.1.1.01.02.001 "Aportes a la 
seguridad social en pensiones", por valor de $34.000.000; (vi) 2.1.1.01.02.002 "Aportes a 
la seguridad social en salud", por la suma de $22.000.000; (vii) 2.1.1.01.02.003 "Aportes 
de cesantías", por valor de $56.000.000; (viii) 2.1.1.01.02.004 "Aportes a cajas de 
compensación familiar", por la suma de $7.000.000; (ix) 2.1. 1.01.02.005 "Aportes 
generales al sistema de riesgos laborales", por valor de $2.000.000; (x) 2.1.1.01.02.006 
"Aportes al ICBF", por la suma de $6.000.000; (xi) 2.1.1.01.02.007 "Aportes al SENA", 
por valor de $4.000.000; (xii) 2.1.1.01.03.001.01 "Vacaciones", por la suma $8.000.000, 
con el fin de cumplir los compromisos institucionales en la presente vigencia, teniendo en 
cuenta que en algunos rubros la apropiación presupuestal es insuficiente toda vez que la 
proyección del incremento salarial para la vigencia 2022 se efectuó sobre el 5% y el fijado 
pp el Gobierno Nacional para la actual vigencia fue del 7,35%, lo que hace necesario 
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POR EL CUAL SE HACE UN TRASLADO AL PRESUPUESTO GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022 

efectuar el traslado en el presupuesto de gastos de funcionamiento a fin de poder cubrir el 
incremento salarial de la vigencia 2022." 

Que la Profesional Universitaria de la Beneficencia de Cundinamarca, expidió certificado de 
disponibilidad presupuestal No. 216 del 07 de junio de 2022 por valor de 
CUATROCIENTOS VEINTISÉIS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($426.000.000). 

Que el Director Financiero de Presupuesto emitió concepto favorable de fecha 30 de junio 
de 2021, en los términos del inciso segundo del artículo 91 de la Ordenanza 227 del 1° de 
agosto de 2014. 

En virtud de lo anterior, 

DECRETA 

ARTÍCULO 1°. Efectúese traslado en el Presupuesto General de la Beneficencia de 
Cundinamarca, contracréditando el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento de la 
Beneficencia de Cundinamarca, por la suma de CUATROCIENTOS VEINTISÉIS 
MILLONES DE PESOS M/CTE ($426.000.000), con base en el certificado de disponibilidad 
presupuestal No. 216 del 07 de junio de 2022, expedido por la Profesional Universitaria de 
la Beneficencia de Cundinamarca, así: 

SECCIÓN PRESUPUESTAL 1207 
BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA 

Códi go 
Área 

Funcional 
Programa 

Presupuestario 
Fondo Nombre Cuenta Valor 

2 Gastos 426.000.000 

2.1 Funcionamiento 426.000.000 

2.1.2 Adquisición de bienes y servicios 426.000.000 

2.1.2.02.02 Adquisición de servicios 426.000.000 

2.1.2.02.02.008 	9/999/CC 	999999 1-0300 
Servicios 	prestados 	a 	las 	empresas 	y 	servicios 	de 
producción 

426.000.000 

TOTAL CONTRACRÉDITO BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA 426.000.000 

ARTÍCULO 2°. Efectúese traslado en el Presupuesto General de la Beneficencia de 
Cundinamarca, acreditando el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento de la Beneficencia 
de Cundinamarca, por la suma de CUATROCIENTOS VEINTISÉIS MILLONES DE 
PESOS M/CTE ($426.000.000), así: 

SECCIÓN PRESUPUESTAL 1207 
FICENCIA DE CUNDINAMARCA 

Código 
Área 

Funcional 
Programa 

Presupuestario 
Fondo Nombre Cuenta Valor 

2 Gastos 426.000.000 

2.1 Funcionamiento 426.000.000 

2.1.1 Gastos de personal 426.000.000 

2.1.1.01 Planta de personal permanente 287.000.000 

2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 287.000.000 

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 287.000.000 

2.1.1.01.01.001.01 9/999/CC 999999 1-0300 Sueldo básico 272.000.000 

2.1.1.01.01.001.06 9/999/CC 999999 1-0300 Prima de servicio 6.000.000 

2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 4.000.000 

2.1.1.01.01.001.08.01 9/999/CC 999999 1-0300 Prima de navidad 4.000.000 

2.1.1.01.01.001.09 9/999/CC 999999 1-0300 Prima técnica salarial 5.000.000 

2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la nómina 131.000.000 

2.1.1.01.02.001 9/999/CC 999999 1-0300 Aportes a la seguridad social en pensiones 34.000.000 

A1.1.01.02.002 9/999/CC 999999 1-0300 Aportes a la seguridad social en salud 22.000.000 
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ARTÍCULO 5°. El presente creto rige a partir de la 	a de su expedición. 

COM 4 NÍQUESE, PUBLÍQU E Y CÚ PLASE 

1 1 JUL Dado e ogo D.C., a los 

NICOLÁS GARCÍA BUSTOS 
Gobernador 

zpu o  
ERIKA EL ABETH SABO AL CASTRO fi

e  cretaria de Haci nda 
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POR EL CUAL SE HACE UN TRASLADO AL PRESUPUESTO GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022 

SECCIÓN PRESUPUESTAL 1207 
____ ---,,......,-........, .......,111..111.a.ivibtru.,Á 

Código Área 
Funcional 

Programa 
Presupuestario Fondo Nombre Cuenta Valor 

2.1.1.01.02.003  9/999/CC 999999 1-0300 Aportes de cesantías 56.000.000 2.1.1.01.02.004  9/999/CC 999999 1-0300 Aportes a cajas de compensación familiar 7.000.000 2.1.1.01.02.005  9/999/CC 999999 1-0300 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 2.000.000 2.1.1.01.02.006  9/999/CC 999999 1-0300 Aportes al ICBF 6.000.000 2.1.1.01.02.007  9/999/CC 999999 1-0300 Aportes al SENA 4.000.000 2.1.1.01.03  
Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 8.000.000 2.1.1.01.03.001  
Prestaciones sociales 8.000.000 2.1.1.01.03.001.01  9/999/CC 999999 1-0300 Vacaciones 8.000.000 TOTAL CRÉDITO BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA 

426.000.000 

ARTÍCULO 3°. Las Direcciones de Presupuesto y de Contaduría de la Beneficencia de 
Cundinamarca efectuarán los registros necesarios para el cumplimie e de lo previsto en el 
presente decreto. 

ARTÍCULO 4°. Una vez expedido el present secreto, el ordenador del gasto de la 
Beneficencia de Cundinamarca presentará a Tesorería General de la Beneficencia de 
Cundinamarca, la solicitud de modific ion del Programa Anu 	en• alizado de Caja — 
PAC. 
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POR EL CUAL SE HACE UN TRASLADO AL PRESUPUESTO GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022 

il 
YANNE E CRISTINA CU : 1, S GARZÓN 

Gerente General (E) 
Beneficencia de Cundinamarca 

Proyectó: Fabian A. Lozano R. 
Contratista 

Verificó: Liliana Triana 
Técnico Operativo 
Jair Turriago 
Contratista 
Julio Cesar Traslaviña 
Contratista 

Revisó: Fernando P a Ménde 
Contratista 

	

Aprobó: Miguel 	rés Sánchez Pra 

	

Directo 	anciero de Presupueste  
Aprobó: Freddy G stavo Orjuela He 

Secretario urídico 
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