REGLAMENTO OPERATIVO PARA EL PROGRAMA DE CREDITOS 'CONDONAEBLES Y
SUBSIDIOS DEL FONDO EN ADMINISTRACION “TRANSFORMANDO VIDAS”

REGLAMENTO OPERATIVO

CAPITULO |
NATURALEZA DEL FONDO

ARTICULO 1.- FINALIDAD El "Fondo para la Educacion Superior del Departamento de
Cundinamarca’, creado mediante la Ordenanza 029 del 13 de diciembre de 2016, tsene como
finalidad promover el acceso 8% permanencna de los cundinamarquesesa la educacuon supenor
El fondo se constltuye como un proyecto estratéglco para beneficiar a los cundmamarqueses que
deseen adelantar estudios de educacion stipérior en instituciones de cardcter ofi CIaI o privado,
con las. cuales el departamento suscriba convenios para la financiacion de las%estrateglas
definidas. para. tal fin. :

ARTICULO: 2. - NORMATIVIDAD: EL FONDO EN ADMINISTRACION “TRANSFPRMANDO
VIDAS" se cred conforme a o establecido en las ordenanzas Departamentales 029 de 2018
friodificada por la Ordenanza 036 de 2020; Ordenanzas 059 de 2018 y 065 de 2018 derogadas
por la Ordenanza 036 de 2020. Conforme a lo establecido en el articulo 66 de la ordenanza (036
de 2020 “La Secretaria de Educacion de Cundinamarca podra realizar alianzas o convemos con
entidades oficiales que puedan realizar la administracion del Fondo para la Educacrén Superfor’
y en concordancia con el numeral 1 del articulo & de [a ordenanza 036 de 2020 Los recursos
que destine el Departamento de Cundinamarca, para ef apoyo a la financiacion de !a educacton
superior 'y otras fuentes, sé ejecutaran desde el programa, subprograma, meta a{ ctial se le
asighen los recursos en el plan operanvo anual de inversién, bien sea a través de J’a Secretana
de Educacion o de un operador externo’, :

_ART]CULO 3. ESTRATEGIAS A FINANCIAR: EL FONDO EN ADM]NISTRACION
“TRANSFORMANDO VIDAS”- Para promover €l acceso y la permanencia en Iai educacmn
superior, se desarrollaran las siguientes estrategias: v ;

[. ESTRATEGIAS DE ACCESO:

i
i

1: MATRICULA MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACIéN El Fondo- Fma’ncié\ré a

los. beneficiarios de -esta estrategia, asii el cuarenta por ciento (40%) del valor de la
matricula lo asumira ‘el Fondo para la- Educacion Superlor las Instituciones de Educacion

Superior. pliblicas o privadas asumiran de conformidad con las condiciones.un porcenta]e de
descuento establecide en. el Convenio suscrito con la Secretaria de Educacnon del
Departamento de Cundinamarca. - :

El valor que resulte de la diferencia, si es el caso, sefd asumido por el beneflmarlo con sus

" recursos propios. Lo antenor, con el objetivo de flnanctar parte de la mat‘{cula a fos

estudiantes: selecmonados de acuerdo con los criterios que.se establezcan.

PARAGRAFO 10. En ningtin caso el aporte realizado por el Fondo en ad'nmistraclon
“Transformando Vidas" podra superar cinco (5) salarios minimos mensuqles Iegales
wgentes (SMMLV) por per:odo -académico (semestre), en cualquiera de los. programas
académicos en la modalidad présencial en convenio suscrito entre la Secretaria de
Educacion del Departamento de Cundinamarca y las Instituciones de Educacion Super’ibr.

.PARAGRAFO 2o0. En el caso.de que el bereficiario se encuentre cursando sus __estudlos en
“una de [as Instituciones de EdUcacion Supenor Pablicas aliada del Fondo y el




matricula del periodo académico (semestre) no supere los cinco (5) 'salarios minimos
mensuales legales vigentes (SMMLV) el Fondo para la Educacion Superior asumira el
100% del valor de Ia matricuia.

PARAGRAFO 3°, Esta estrategia aplica Unicarmente para los jovenes cundinamardueses
egresados de las Instituciones Educativas de caracter oficial o privado de los municipios no
certificades en educacion del Departamento de Cundinamarca.

MATRICULA MUNICIPIOS CERTIFICADOS EN EDUCACION: Ei Fondo financiara a. los
beneficiarios de esta estrategia, asi: el veinte por ciento (20%) del valor de la matriculd lo
asumird e} Fondo para la Educacion Superlor fas Instituciones de Educacion Superior
publicas o privadas asumirdn de conformidad con las condiciones un porcentaje de
descuento establecido en el Convenio suserito con la Secretaria de Educacion del
Departamento de Cundinamarca.

El valor que resulte de la diferencia, si es el caso, sera asumido por el beneficiario con sus
recursos propios. Lo anterior, con el objetivo de financiar parte de [a matriculd a los
-estudiantes seleccionados, de acuerdo con los criterios que se establezcan,

PARAGRAFO 1o. En ningin caso el aperte realizado por el Fondo para la Educacion
Superior podra superar cinco (5) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) por
periodo académica (semestre), en cuaiquiera de los-programas académicos. én |la modalidad
presencial er convenic suscrito entreé la Secretaria de Educacion del Departamenio de
Cundinamarca v las Instituciones de Educacién Superior.

PARAGRAFO 20. Esta estrategia aplica unicamente para los jovenes cundinamargueses
egresados de las Instituciones Educativas de cardcter oficial o privado de los municipios
certificados en educacién del Departamento de Cundihamarca.

UNIVERSIDAD A LA FINCA: La estrategia tiene como finalidad facilitar que los estudiantes
adelanten sus estudios de educacion superior, cerca de su familia, comunidad y- municipio.
A través de esta estrategia, se podra financiar hasta el cien por ciento (10(}%) del costo deé
matricula de los beneficiarios siempre y cuando sea en Instituciones de Educacidn Superior
Publicas o Privadas. Se financiardn programas.académicos en la-modalidad semipresencial,
virtual o0 a distancia con las Instituciones de Educacion Superior que hayan suscrito
‘convenios con {a Secretarfa de Educacién del Departamento de Cundinamarca.

PARAGRAFQ 1o. En ningun caso el aporte realizado por el Fondo para la Educacion
Superior “Transformado Vidas™ podra superar cinco (5) salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLV) per periodo académico (semestre) en cualguiera de’ los programas
acadeémicos en la modalidad Virtual o a Distancia en convenio suscrito entre la Secretaria
de Educacion del Departamento de Cundinamarca y las Instituciones de Educacion
Superior. 8i el valor de semestre supera los cinco (5) salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLV) el beneficiario asumira el valor restante con sus recursos propios.

PARAGRAFO 20. En el caso de que el beneficiario se encuentre cursando sus estudios en
una de las Instituciones de Educacion Superior Publicas aliada del Fondo y el valor de. la
matricula del periode académico (semestre) en la modalidad virtual o a Distancia no supere.
tos cinco (5) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) el Fondo para la
Educacion Superior asumira el 100% del valor de la matricuia.

PARAGRAFO 3o0. Esta estrategia aplica Unicamente para los jévenes cundinamarqueses
egresados de las Instituciones Educativas de caracter oficial o privado de los municipios no
certificados en educacién del Departamento de Cundinamarca.

ADMISION: La estrategia tiene como objetivo ampliar &l numero de jovenes
cundinamarqueses con postulaciones a las Instituciones de Educacion Superior publicas o

ra



pnvadas subsidiando el costo de inscripcion, adquisicion de formularios, compra de ipin y
gastos asociados al proceso de inscripeion y se desarrollara en el preserite regiamento

1. ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA,

1. SOSTENIMIENTO: Estrategia que permite garantizar la permanencia: del ectudtante en
términos de coadyuvar a la subvencion de hospedajes, alimentacidni y gastos
complementarios para el procese formativo. El apoyo podra ser hasta por uno punto ccinco
{1.5) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV). La ayuda estara: su1eta ala
reglamentacion en el presente documento y atendiendo los principios establemdos en la.
Ordenanza 036 de 2020.para garantizar el acceso justo y equitativo de las reglones asi como
de los sectores saciales mds necesitados. del Depariamento. :

‘2. TRANSPORTE: El ‘objetivo de la estrategia‘de trénsporte es apoyar con el pago parc;ai de fos
Qgastos asociados al desp]azam en ndiénda “criterios de recorrido y de frécuenma del
beneficiario para asistir a la IES, El apoyo podra ser hasta por un (1) salario minifo mensual
legal vigente (SMMLV). La ayuda éstara sujeta a la reglamentacion en el presente documento
y atendiendo los principios estabIeCIdos en la Ordenanza 036 de 2020 para: garantlzar el
‘acceso justo y eguitativo de las regiones, asi como de fos sectores sociales mas "necesnados
del Departamento. :

H.  ESTRATEGIAS ESPECIALES A FINANCIAR:
Can el fin de exaltar y promover la excdelencia academica y el mérito deportivo y/g cult_ur%l, el

Fondo en Administracién “Transformando Vidas” podra otorgar & los estudiantes. de las IED de
los municipios no.certificados en educacion, un estimulo-asf: . f

1. POR EXCELENCIA ACABEMICA: Anualmente el Fondo en Administracion. "Transformando
Vidas”, entregaré a los quince (15) mejores punidjes de las Pruebas Saber 11 del
departamento uno por cada provincia del afio inmediatamente anterior a la Vigenma de la
convocatoria, hasta diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) por
semestre durante el programa académico. .

2. POR:MERITO DEPORTIVO O CULTURAL: E| Instituto Departamental para la Recreac:on y
el Deporte de Cundinamarca - INDEPORTES y el instituto Departamental de Cultura y
Turismo - IDECUT, certificaran al Fondo en Administracion “Transformando Vldas un listado
anual de diez (10) beneficiados cada una, de-los grados 11 de! afic mmedlatamente antenor
a la vigencia de la convecatoria gue hayan obtenido. Iogros destacados en su campo, & los
cuales se lés apoyara hasta con cinco (5) salarios minimos mensuales legales: vngentes
(SMMLYV), por semestre dirante. todo el tiempo-del. programa de estudios de pregrado "

PARAGRAFO 1.- En todo caso los posibles beneficiarios de las estrategi_as especial?as debferén
cumplir con les requisitos establecidos en el articulo 14 "REQUISITOS DE POSTULACION! del
presente reglamento operativo. i‘

PARAGRAFO 2.. La convocatoria para selecciohar los beneficiarios de los estm-;ulos
econémicos de mérito deportiva y cultural, la realizaran tanto el Instituio Departameptal para la
Recreacion y el Deporte de Cundinamarca - INDEPORTES, como el Instituto Departamental de
Cultura y Turismo = [DECUT, entidades: que previo .a dicha convocatoria, daran a conocer ala
Junta Administradora del Fonde-para [a-Educacion Superior.del Departamento de Cundmamarca
los criterios definidos:a tener en ¢uenta en cada una de éstas. & ,

PARAGRAFO- 3.- Tanto el Instituto Departamental para la. Recreacion y el Beporte de
Curidinamarca - INDEPORTES, como ¢l Institito Deépartamental de Cultura. y Tunsmo -IDECUT
informaran- por eserito a-través de sus representantes legales, los listados de estudlantes que.
obtuvieron los: mejores logros ‘en sus campos de desempefio, asi como los. cn’reﬂosE tenldos en
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cuenta para seleccionar a dichos estudiantes, de conformidad con los principios previstos para la
funcidn administrativa en el articulo 3o de la Ley 489 de 1998 y demas normas complémentarias,

v, CONDICIONANTES DE LAS ESTRATEGIAS.

1. INCOMPATIBILIDAD: En cualquiera de las estrategias establecidas en el presente
reglamento, el estimulo otorgado sera incompatible con otros beneficios de las mismas
caracteristicas que le haya sido asignado al beneficiario, bien sea de orden municipal,
‘departamental o nacional. En este caso se contemplara al siguiente postulado enla lista.

2. ESTUDIANTES SENA: Los cundinamarqueses que se encueniren adelantando estudios a
nivel técnico o tecnoldgico en el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, podran acceder a
las estrategias de permanencia de Sostenimiento o Transporte, siempre y cuando no
reciban el mismo beneficio por parte de esa Institucién.

PARAGRAFO 1. Tendran prioridad las solicitudes que presenten los. posibles beneficiarios que
deseen adelantar estudios en la Universidad de Cundinamarca.

PARAGRAFO 2. Cada beneficiario’ podra acceder simultdneamente a varias estrategias de
financiacién, segln las siguientes combinaciones:

ESTRATEGIA 1 ESTRATEGIA 2 ESTRATEGIA 3
ADMISION’ MATRICULA NO CERTIFICADOS TRANSPORTE
ADMISION MATRICULA NO CERTIFICADOS SOSTENIMIENTO
ADMISION MATRICULA CERTIFICADGS TRANSPORTE
'ADMISION MATRICULA CERTIFICADCS SOSTENIMIENTO
ADMISION UNIVERSIDAD A LA FINCA TRANSPORTE
ADMISION UNIVERSIDAD A LA FINCA:

ADMISION EXCELENCIA ACADEMICA TRANSPORTE
ADMISION EXCELENCIA ACADEMICA SOSTENIMIENTO
ADMISION MERITO DEPORTIVO O.CULTURAL TRANSPORTE.
ADMISION MERITO DEPORTIVO O CULTURAL SOSTENIMIENTO

PARAGRAFO 3, Los beneficiarios no podran acceder simultaneamente a las estrategias de
Acceso: Matricula municipios no certificados, Matricufa municipios Certificados 'y Universidad a la
Finca o las estrategias de Permanencia: Sostenimiento v Transporte.

PARAGRAFO 4. El nimeroc maximo de cupos para cada una deé las estrategias a financiar en
cada.convocatoria sera determinado por la Junta Administradora at momento de-su :aprobacion.
Para el caso de poblacicnes de enfoque diferencial, madre cabeza de hogar, padre cabeza de
hogar y pobiaciones especiales oficialmente reconocidas se asignara el diez por cierito (10%) de
los cupos de cada convocatoria, En caso de no presentarse |a poblaciéon mencionada, los cupos
seran reasighados de acuerdo con los resultados de la fista de admitidos.

PARAGRAFO 5. Los estudiantes adjudicados en las convacatorias 2018-1, 2018-11, 2019-1, 2019-
t, 2020-1, 2020-11 y.2021-], continuaran gozando de los beneficios de las estrategias de acceso y
estrategias especiales en las condiciones en gue se les ctorgd por parte del Fondo Para la
Educacién Superior del Departamento de Cundinamarca “TRANSFORMANDO VIDAS" estando
en vigencia las Ordenanzas 059 y 065 de 2018.
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PARAGRAFO 6. Para las convocatorias de [as estrategias de Matricula municipios no
certificados, Matricula municipios Certificados, Universidad a la Finca y las eépemales de
Excelencia Académica, Mérito Deportivo y Cultural, los postulantes deberan contargicon Deudor

Solidario. :
PARAGRAFOQ 7. Para las convocatorias deé las estrategias de- Transporie, Sostenlmlento y
Admisidn, no seré requisito el Deudor Solidario por parte de-los postulantes. ; -

ARTICULO 4. INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR Y PROGRAMAS AGADEMJCOS.
AUTORIZADOS: Seran elegibles a la financiacién del Fondo en Admmlstraclon
“TRANSFORMANDO VIDAS" los cundmamarqueses que vayan a cursar o culmmar Programas
Académicos en modalidad presencial, semipresencial, virtual o a distancia -en Instltucmnes de
Educacion Superior de Colombia, ‘gue-se encuentren debidamente autorizadas por eI thsterlo
de Educacion Nacional y publicados. en el Sistema Nacional de Informacion de 12 Educacion
Superior SNlES y cuenten con convenio vigente- con la Secretarfa de Eoucacmn de
Cundinamarca..

CAPITULO 1l
ADMINISTRACION DEL FONDO

El ICETEX, en su calidad de mandatario, ejecutara las ¢rdenes y planes trazados por la. Junta
Administradora del Fondo y prestara asistencia y asesorfa directa para la elaboracién de los
mismos. Para los casos no previstos en este Reglamento, ios recursos del Fondo se* Jecutaran
siguiendo lo establecido en el Reglamento General de Crédito del ICETEX. :

ARTICULO §5.- LINEAMIENTOS ADMINISTRATIVOS: EL fondo en Acimmtstracmn
"“TRANSFORMANDO VIDAS”, sera administrado por el ICETEX, en cumplimlento de lo
establecido en las Ordenanzas expedldas para tatfin y en el marco del Cenvenio No 201820410
numeracion ICETEX y 414-2018 numeracién Secretaria de Educacion y sus ‘documentos
modificatorios. ;_ ;-

ARTICULO 6. - JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO. La Junta Administr_adore; del Fc}ndo-,
estard integrada de la siguiente forma: .

1. El Gobernador del Departamento de Cundinamarca o su delegado, quien la presi.dizé;
2. El Secretario de Educacion de Cundinamarca,-o su delegado. ?

3. El Secretario de Hacienda de Cundinamarca o su delegado

4. Un representante de los rectores de las instituciones de educacion superit’:r de caracter oﬂcsai
o privado con los cuales se tenga convenio en términos dé la orderianza 036 de 2020)__% :

5. Un. Representante de los rectores de las instituciones educativas oficiales del Departamento

PARAGRAFQ 1.- La Secretarla Técnica de la Junta administradora del Fondo en Admlnlstracmn
"TRANSFORMADO VIDAS" sera ejercida por el ICETEX: De todas las decisiones que emita la
Junta Administradora del Fondo se-elaborara un acuerdo y para su validez requenran de [a ﬂrma
de todos los miembros asistentes de la junta con voto.. :

PARAGRAFO 2.- La designacion de los répresentantes de los rectores se reallzaré de la
siguiente forma: \

A, Representante de los rectores de las instituciones de Educacién Superior de caracter
oficial o ‘privado: Esta designacion o remocion la realizara el Gobermador del Departamento de
Cundinamarca, mediante oficio; correspondera a uno de-los rectores de las IES que tengan
convenio vigente con el Departamenio, para gestionar créditos blaridos y condonabtes
beneficios, estrategias de financiacion; apoyos econdmicos, enire ofros. Esta representacnon
durara comao minimo un (1) afio y hasta cuando lo consmlere la- administracion depart_ameptai_
segun las necesidades del servicio y no generara honorarios por parhcapac;on :




B’ Representante de los rectores de las iInstituciones Educativas oficiales de los
municipios no certificados del Departamento: Esta designacion o remocion la realizara el
Secretario de Educacién del Departamento de Cundinamarca, mediante oficio; corresponderd a
uno de los rectores de las. IE del Departamento de los municipios no certificados.. Esta
representacion durara como minimo un (1) afio y hasta cuando lo considere la administracion
departamental, segtin las hecesidades del servicio y no generara honorarios por participacion.

PARAGRAFO 3.- El Vicepresidente de Fondos en Administracion del ICETEX, el Director de
Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia haran acompafiamiento a las sesiones de la junta
Administradera con voz, pero sin votfo.:

PARAGRAFO 4.- A la junta administradora del convenio podrén asistir otros. funcionarios que las
partes consideren necesarios para ef buen desarrollo del convenio,

PARAGRAFO 5.- La delegacién o representacion de los miembros de la Junta Adminisiradora
del Fondo, deberd ser efectuada de manera formal ante la Direccién de Educacidn Superior,
Ciencia y Tecnologia de la Secretaria de Educaciéon dé Cundinamarca.

Los. cambios en dichas delegaciones. o representaciones deberdn ser oficializados ante la
Direccidon de Educacién Superior, Ciencia v Tecnologia de la Secretaria de Educacién de
Cundinamarca, guien los presentard a la Secretarfa Técnica de la Junta Administradora del
Fondo.

ART_iCULO 7.- FUNCIONES DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDQO: La Junia
Administradora del Fondotendra las siguientes funcicnes:

1.Definiry orientar las politicas y los procedimientos para el cumplimiento de los fines del Fondo
por medio del Reglamento Operativo.

2.Aprobar la realizacion de convocatorias plblicas para a adjudicacion de [z financiacion en
estudios; de. Pregrado en los .niveles técnico tecnologico vy educacidn superior, y la
adjudicacion de subsidios de permanencia.

3. Establecer criterios y acciones que permitan ingresos de recursos por otras fuentes de
financiacion, distintas al presupuesto del Departamento, entre otros, dohaciones, excedentes de
cooperativas y organismos de cooperacidn nacional e internacionales y autorizar la
incorporacion al presupuesto de dichos recursos.

4. Establecer mecanismos de tondonacion total o parcial de la firanciacion, a partir de
parametros tales como excelencia académica vy prestacién de los servicios sociales en areas o
lugares de interés estrategico para el Departamento.

5. Expedir y aprobar el Reglamento Operativo del presente fondo dentro de los 30 dias
siguientes a la suscripcion del convenio.

6. Modificar dicho Reglamento Operativo cuando a ello hubiere.

7. Verificar el cumplimiento de los procedimientos establecidos en el Reglamento Operativo del
FONDO y en cada una de las convocatorias, recomendando y aprobando sf es del caso, las
modificaciones y ajustes que sean pertinentes.

8. Revisar y planificar las convocatorias y los demas asuntos propios def Convenio y su
operacion.

9. Aprobar el listado final de’ posibles beneficiarios por cada una de las estrategias de matricuia,
Universidad a la cha Excelencia Académica, Mérito Deportivo o Cultural de los beneficios
condonables y los de las estrategias de sostenimiento, transporte y admisién esto es, definir el
listado de los beneficiarios y el numero de beneficiarios con cargo al FONDO, de conformidad
con la disponibilidad presupuestal del FONDO.

10. Velar por la gestién eficiente de los recursos del misma y por ja correcta ejecucion de las.
operaciones objeto del FONDO.
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11. Reunirse ordinariamente para evaluar el desarrollo ‘del Convenio y- extrac’:rdiné'riamehte a

solicitud de una de las partes, para lo cual deberd fijar fechas y el lugar de lad reunlones

ordinarids y extraordinarias.

12. Velar por que se estén realizando' de manera oportuna las condonaciones
aplicando las politicas en materia de cobranza establecidas de acuerdo a las ord
creacion y reglamentacion del Fondo para la Educacion Superior.

13. Aprobar el procedimiento para los acuerdos de pago de los estudiantes que
reintegrar recursos al FONDO.

14. Fijar las politicas de castigo mediante su reglamento y establecer los criterios
‘para el castigo de obligaciones.

15. Establecer los formatos, tiempos y procedimiéntos para ia forma de pago de[

caso-de no reahzarse la condonacmn

16. Promover-la- creacion de fondos locales de educacién Superior en los mu
Departamento de Cundinamarca.

17. Las demas.que segun su caracter permitan el adecuado funeionamiento del fondcj

y se esten'

=nanzas de

;engani gue
y proc_';esos;

capltai en

icipios del

PARAGRAFQ PRIMERQ: La Secretaria Técnica de la Junta Administradora del FONDG) en
administracion sera ¢jercida por el ICETEX, De todas las sesiones de la Junta Admlmstradora;

se levantara un acta.

ARTICULO 8.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Corresponde al presidente ci
Administradora:

A. Presidir las sesiones, sefialar el orden en que deben considerarse los as_untos

debates de acuerdo con el reglamento.

Convocar a las sesiones de la comisidn por intermedjo de la Secretaria Té
Junta Admmlsiradora

C. Llevar la representacion de la'junta ante [as entidades que se requiera.

apoyo del Director de Educacion Superior Ciencia y Tecriologia de [a Se
Educacitn de Cundinamarca.

Suscribir los oficios. o comunicaciones que la Junta Administradora requiera e

e la Junta'
y dirigir fos
cnica de la

mlttr can el
cretana de-

ARTICULO 9.- FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL F
Junta Administradora del FONDO EN ADMINISTRACION. "TRANSFORMAD
funcionara de la siguiente manera:

1.

ONDO La
O VIDAS"

SESIONES ORDINARIAS DE LA JUNTA ADMINISTRADORA: La Junta Admlnlstradora se

reunira ordinariamente una vez por trimestre y de manera extraordinaria cuando se requjera,

previa convocatotia efectuada por la Secretaria Técnica o cuando algtin miembro!
-asi lo requiersa.

ASISTENCIA: La asistencia a las sesiones de la Jurita Administradora del Fon

E

‘de la J__pnta

do son de

caracter obligatorio; la ausencia debe estar plenamente justificada y debe presentarse por
escrito. Los funcionarios que. asistan como invitados: a las sesiones deberan ser éutorlzados

por el presidente de la Junta con el apoyo del Director de Educacion Superior;

Tecnologia de la Secretaria de Educacion de Cundinamarca.

QUORUM Y MAYORIA: Quorum es la cantidad minima de asistentes que integr
Administradora del Fondo que se requiere para e] inicio de:una sesion o para la a

las decisiones. El querum deliberatorio seré con la mitad mas uno de los a51sten’g

y voto a la respectiva sesion.

- DECISIONES: Para decidir mediante votacion, se requiere que la mayoria de los
de fa Junta Administradora vote en el mismo sentide aprobando o reproba

Clenqla y

an a Junta
dopcmn de
8s con voz

jnteg raintes-
ndo. A las




reuniones de la Junta Administradora podréan asistir con voz, pero sin voto, Jas personas
invitadas por la-Secretaria Técnica de la Junta, previa autorizacion de su presidente.

5. ACUERDOS: Las decisiones que emita la Junta Administradora se denominaran -acuerdosy
para su validez requeriran de fa firma de todos los asistentes con voto-a la respectiva sesion.

6. IMPARCIALIDAD Y AUTONOMIA EN LA TOMA DE DECISIONES: A efectos de garantizar
los principios de imparcialidad y autonomia en la adopc:on de las demsnones a los
integrantes de. la Junta Adminisiradora del Fondo les seran aplicables las causales de
inhabilidades, impedimentos, incompatibilidades y conflicto de intereses previstas en el
ordenamiento juridico vigente. (Ley 1952-de 2018 o sus modificatorias).

7. TRAMITE DE IMPEDIMENTOS Y RECUSACIONES: Si algunc (a) de los (as) integrantes de
la Junta Administradora del Fondo se ercuentra incurso {a) en cualguiera de las causales de
inhabilidad, impedimento, incompatibilidad y conflicto de interés contemplados en [a Ley,
debéra declararse impedido (a). Esto sera informado a la Junta Administradora del Fondo
antes del inicic de las deliberaciones de los asuntos sometidos a consideracion. Los demas
miembros de la Junta Administradora del Fondo decidirdn sobre si procede o no el
impedimento y de elio se dejara constancia en la respectiva acta de reunion. Igualmente.se
procedera con las. recusaciones presentadas por algin miembro de la Junta Administradora
del Fondo,

ARTICULO 10.- COMITE TECNICO OPERATIVO: Se crea el Comité Técnico Operativo
encargado de preparar los documentos e informes para presentacion ante la Junta
Administradora del Fondo, quien orientara las politicas y direccionamiento de acuerdo con o
establecido en las ordenanzas depaﬁamentales de creacion, reglamentacion del Fondo y
aguellas gue lo modlffquen

EL Comité estara integrada por;
- El Director de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia de la Secretaria de Educacion
de Cundinamarca.

- Los funcicnarios del nivel profesional de la Direccion de Educacion Superior, Ciencia y
Tecnologia de ta Secretarfa de Educacién del Departamento dé Cundinamarca,
designados por el Director.

- Un representante de la Vicepresidencia de Fondos en Administracion del ICETEX, quien
sera designado por el Vicepresidente de Fondos en Administracion, como invitado para
ios temas de su compétencia.

ARTICULO 11.- FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO. - El Comité técnico
operativo tendrd las siguientes funciones:
1. Verificar el cumpiimiento de.los procedimientos establecidos en &l presente reglamento.

2. Presentar a la Junta Administradora un infoerme ejecutivo de los beneficiarios del Fondo
de manera.semestral o cuando se requiera.

3. Elaborar y presentar a la Junta Administradora. el cronograma de las convocatorias de!
Fondo, teniendo en cuenta los tiernpos establecidos. en la Ordenanza de Reglamentacion.
del Fondo.

4, Evaluar y verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para la adjudicacién vy
renovacion de los créditos educativos conforme @ su competencia.

5. Dar respuestas a las reclamaciones presentadas por los postulantes, durante ta etapa
establecida para tal fin.en [a convocatoria en lo que respecta a su competencia.

6, Consolidar Ja informacion de evaluacion y preparar fistado final de beneficiarios para
aprobacion de la Junta Administradora.
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Evaluar semestralmente la ejecucion del programa con base en los |nforme= que para el
efecto presenta el ICETEX.

8. Proponer las fechas y el lugar de las reuniones.

9. Anailizar las novedades y/o casos.especiales dé los beneficiarios para ser presentad0$ ante
fa Junta Administradora. :

10. Revisar y recomendar a la Junta Administradora, los. ajustes relacionados corj |os Crltel'iCJS
de seleccion de los beneficiarios vy beneficiarias atendiendo sfempre lo establecndo en
este reglamento. -

11. Aprobar las suspensiones o cancelaciones que soliciten los.estudiantes..

12. Aprobar la condonacién y/o paso al cobro de los créditos cofidonables de acUerdo con o
estab!ecido en el presente reglamento : -

13. Redlizar el seguimiento y control académico de los benéficiarios del Fondo.

14. Exigir a cada beneficiario Ia legalizacién y renovacion def crédito educativo a traveés éi_e--los‘
canales digitales 0 por el medio:que el ICETEX disponga para tal efecto. ¢

15. Llevar actas de las decisiones quie se adopten en-este Comité.

16. Divulgar las convocatorias:y los criterios. de seleccion entre el grupo pObiacfiénal ol:é'je'tiva

17. Actuar dentro de'las parametros establecidos en el presente reglamento. ..
18. Elaborar y presentar los [nformes de funcionamiento del Fondo anf’é fa Uunta

Administradora, la Asamblea Departamental el Gobernador y ante los organos de control
y demds autoridades cuando asi se establezca o se requiera. -

19.Las demas que-garapticen.la pperacién y logro de:los.objetivos del presente Reglamento
PARAGRAFO. ~ElICETEX forma parte del Comiité en la etapa de evaluacién. ‘

ARTICULO 12.- FUNCIONES. DE LA SECRETARIA TECNICA: La Secretaria Tecmca de la
Junta Administradora de Fondo estara a cargo del ICETEX, quien tendra Ias mgwentes
funciones: _

A. Convecarala Junta Admi_nis_trad_ora cuandg el presidente io disponga.
Rendir los informes respectivos sobre su gestion.

Llevar el archiva documental de 1a Juinta-Administradora.
Proyectarlas comunicaciones que la Junta Administradora disponga.

Elaborar las actas de reunion de las.sesiones de la Junta Administradora.

mTmo o ®w

_ Las demas. que e sean asignadas por la Junta Administradera,

CAPITULO I
PROCESO DE SELECCION:Y ADJUDICACION

ARTICULO 13.- CONVOCATORIA: Todo proceso de ‘seleccion. cuyo fin sea dar alcance al
objeto de este fohdo, debera ser ampliamente divulgado a través de los medios de comuriicacion
que para tal efecto disponga la Secretaria de Educacion de Cundinamarca y ee! [CETEX.
Cualquier mecanismo que se escaja para Ia dwulgacmn de'la convocatorid, debe garantuzar que:
toda la poblacion objeto de este programa educatlvo tenga acceso a esta mformacmn en forma
opocrtuna. : :




La Junta Administradora del FONDO EN ADMINISTRACION *"TRANSFORMANDO VIDAS®,
aprobara segun fa periadicidad aplicable en la reglamentacion y de acuerda con la disponibifidad
de recursos del Fando, el cronograma para las convocatorias delas estrategias a financiar.

La Secretaria de Educacion, promoveta las convocatorias de manera abierta y plblica a todos
los Cundinamarqueses que cumplan con los requisitos establecidos, a través de la P&gina Web
del ICETEX, www.icetex.gov.co y de la Gobernacion, www.cundinamarca, gov.co y otros medios
de amplia circiilacion previstos desde el marco institucional.

La convocatoria debera contener como minimo la siguiente informagion:

Nombre de la Estrategia.

Fecha de apertura de la convocatoria.

Requisitos y documentos para acceder a la estrategia.

Fecha limite para el diligenciamiento del formulario de inseripcion a través de la pagina
Web del I[CETEX, www.icetex.aov.co.

Criterios -de seleccion.

Requisitos del Deudor Solidaric.

Inhabilidades del posible beneficiario y del Deudor Solidario..

Instructives para efectos de legalizacién de los montos aprobados en las estrategias de
esquema blando y condonable a financiar.

Fecha.de publicacién det listado inicial de posibles beneficiarios.

Fechas para el proceso de reclamaciones, .subsanaciones y respuestas.

Fecha de publicacion del listade final de posibles beneficiarios.

Fecha de inicio y finalizacion de la etapa de perfeccionamiento y desemiboiso.

QoW
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PARAGRAFO 1. Los cupos para estudiantes de Instituciones Educafivas Oficiales de las
convocatorias ‘@ realizar por la Secretaria de Educacion, tendran un porcentaje no inferior al
ochenta par ciento (80%), y para los estudiantes de coleglos privados tendran un porcentaje:
hasta del veinte por ciento {20%) sobre el total de [os cupos asignados. Estos porcentajes podran.
ser gjustados por la Junta Administradora seglin ef comportamiento de la demanda para cada
convocatoria.

PARAGRAFO 2. El nimero maximo de cupos para las estrategias de Acceso a financiar-en cada
.convocatotia para los jévenes egresados de las Instituciones Educativas Oficiales ¢ Privadas de
los municipios certificades del Departamento, no podra ser superior al veinte por ciento (20%) del
total de cupos asignados por cada convocatoria. Esto con el proposito de otorgarle prioridad al
acceso a educacion supérior a los jovenes cundinamarqueses egresados de los municipios no
certificados del Departamento. Estos porcentajes podrédn ser ajustados por la Junta
Administradora segun el comportamiento de.la demanda por cada convocatoria.

PARAGRAFO 3. Para las-estrategias de acceso y permanencia, se realizaran coma minimo dos
(2) convocatorias por cada vigencia, una (1) por semestre, de acuerdo con la disponibilidad de
los recursos.

Para las estrategias especiales de excelencia académica y mérito deportivo y cultural, se
realizara una (1) convocatoria por vigencia.

P_ARAGRAF.O 4. Al momento del cierre de la convocatoria, si no existe resultado de evaluacion
del responsable solidario por parte de las centrales de riesgo, se dara por no finalizada la
inscripeion del postulante y por ende sera rechazado.

P_ARAGRAFO 5. El tiempo maximo para desarrollar la etapa de convocatoria seré de cinco (5)
dias habiles.

PARAGRAFO 8: Cualquier otro requisito sera especificado en cada convocatoria por parte de ia
Junta Admiristradora del Fondo. Asi mismo, cualguier ajuste o modificacion al cronograma
inicialmenite publicade debera ser difundido ampliamente a'los interesados.



ARTiCULO 14.- REQUISITOS DE POSTULACION: Las personas gue se postulen\ a c_adfa una
de las esirategias establecidas por el Fondo, deberd cumplir minimo con los siguientes
requisitos:

1. Estar inscritos en la base de datos nacional del SISBEN en alguno; dé los 116
municipios del Departamento de Cundinamarca, verificable a :través del
Departamento Nacional de Planeacion - DNP,. 0 en el casc de poblacnon wctlma
oficialmente reconocida, tener certificacion expedida por la entidad responsab[e y
estar caracterizado en uno de los municipios del Departamento de Cundmamarca
verificable en la base de datos nacional. : ~

2. Ser colombiano de nacimiento y haber nacido en urio de los 116 m.lnlCIpIOS del
Departamento de Cundinamarca, ¢ ser colombiano de nacimienio iy residente
minimo desde hace cinco (5) afios en.uno de lgs 116 municipios del Dé partamento
En caso de no haber nacide en uno de los municipios del Departamento debera

~ anexar certificacion que demuestre la residencia minimo. desde hace cwco (5) anos
expedida por el Alcalde Municipal o su delegado. ,

3. Presentar constancia de admision o recibo de matricula en 'a_[gfjm"a d{a las
Instituciones de Educacion Superior - IES, de caracter oficial o privado ireconocidas
por el estado que haga parte de las |ES aliadas. f’

4. Seregresado de una institucion educativa-de caracter piblico o privado de alguin.o_ de
los 116 municipios del Departameénto, dentro de [os cuatro (4} ahos. antef- de la fe_Cha
de la cofivocatoria. . :

5. Acreditar haber presentado las pruebas Saber 11, para el caso.de los estudlantes de
instituciones educativas oficiales o privadas gue soliciten el ingreso a [cs beneflcms
del Fondo. -

PARAGRAFO 1.- Para los ‘estudiantes que soliciten ingreso a los beneficios. del Fondo a un
semestre academrco diferente al primero, deberan presentar adicionalmente a los demas
requisitos, certificacion de la Institucion de Educacion Superior - IES en donde consfe Notas de
todas las amgnaturas y gue.se encuentra nivelado con. el ndmero de créditos emgzdos para el
nimero de semestre cursados y con un promedio acumulado de carrera superlor a TRES
PUNTO CERO (3.0): 4 -

PARAGRAFO 2.- Para los casos de pobiaciones especiales oficialmente reconocidas, que rjayan
obtenido e! titufo de bachiller a la fecha de la convocatoria en curso, la Junta Administradora
realizara &l estudio de cada caso y determinara su admision en el proceso para acceder como
beneficiario de las estrategias. del Fondo. :

PARAGRAFO 3.- Los estudiantes que accedan a este beneficio deberan comprometerse a
culminar el programa ‘académico y obtener el titulo técnico, tecnoldgico o profeslonal segun
correspondas ; ,

PARAGRAFO 4.- Para la seleccién de los beneficiarios, [a Secretaria de Educacion e[aborara un
listado-en orden descendente, en- donde:los criterios de seleccion seran el mayof puntaje de
Prueba Saber con el menor grupo dé clasificacion del SISBEN, hasta cubrir &l cupo drspomble de
beneficiarios. definidos en :la convocatoria respectiva. Para el case de desempaté se debera
seleccionar de conformidad con &l siguiente orden: ] :

a. Poblaciones especiales oficialmente reconocidas.
b. Poblacidn de enfoque diferencial.

c. Poblacion proveniente de los municipios focalizados por los objetivos del de}sarr@l[c} del
Milenio, 0.mas pobres de Cundinamarca.

PARAGRAFQ 5.- Parael caso de méiito cultural y deportivo, los postulantes 'deber;in' 'ane;(ar &
certificacién de haber obienido. los mejores logros en el campo cultural, que explda el Instltuto
Departamental de Cultura y Turismo - IDECUT vy en lo que respecta al mérito deportlvo los




postulantes deberan anexar la certificacion de haber obtenido los mejores logros en el campo
deportivo, que expida el Instituto Départamental para la Récreacion y ef Deporte - INDEPORTES.

PARAGRAFO 6.- Los posibles beneficiarios seleccionados por mérito deportivo o culturat,
tendrdn como plazo maximo dos (2) semestres contades a partir del afio siguiente al de su
graduacién como bachiller, para obtener el cupo en la IES y hacer efectivo el bensficio, de lo
contrario o perderan.

ARTICULO 15.- DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA INSCRIPCION. - Los postulanies
deberdn acreditar el cumplimiento de requisitos con la presentacion de los siguientes
documentos, adjuntandolos al formularic de inscripcion-de ICETEX:

a. Fofocopia del documento de identidad legible y ampliado al 150%. Si no tieng el
documento de identidad, presentar certificacion original expedida por la Registraduria.

b. Los estudiantes menores de edad, deben presentar fotocopia del documento de identidad
legible y ampliada al 150% del representante legal o tutor.

¢. Para los no n'a_cido_s en el Departamento de Cundinamarca, presentar Certificacion
expedida por el Alcalde Municipal o 'su delegado; donde se evidencie un'minimo de cingo
(6} afios de residencia en. alguno de los 116 Municipios del Departamento.

d. Certificacion de inscripcion en la base de datos del SISBEN del Departamento Nacional
de Planeacién DNP, donde conste su inscripcion en uno de los 116 municipios del
Departamento de Cundinhamarca, Para el caso de personas que résidan en uno de los
116 municipios del Departamento de Cundinamarca y sean consideradas poblaciones
especiales, deben presentar certificacion expedida por la entidad responsable en donde
se evidencié su caracterizacion en uno de los 116 municipios del Departamento de
Cundinamarcal.

e. Recibo de matricula o documento de admisién expedido por la Institucién de Educacién
Supericr-oficial o privada reconocida por el Estado y que cuente con convenio vigente con
la Gobernacién de Cundinamarca, para el Proyecto Estratégico del Fondo para la
Educacién Superior del Departamento de Cundinamarca - Transformando Vidas.

f. Reporte de los resultados del estudiante: Saber 11 o la Prueba de Estado que la
sustituya.

g. Copia del acta de grado de bachiller o constancia de estar cursando grado once {(11) en la
vigencia aplicable a la convocatoria. En caso de anexar constancia de estar cursando
grado once (11}, en la etapa de perfeccicnamiento del beneficio debera anexar copia de
la respectiva acta de grado:

h. Diligenciar formulario de solicitud de apoyo econdémico al Fondo para la- Educacion
Superior del Departamento de Cundinamarca - Transformando Vidas, a través de los
mecanismos dispuestos por el ICETEX.

i. Para las estrategias Acceso (Matricula No certificados, Matricula Certificados vy
Universidad a la Finca) y Especiales (excelencia académica, meérito deportivo y mérito
cultural), realizar el pago de derechos para consulta y reporte de centrales de riesgo e
informacién financiera del responsable solidario cuyo resultads se ehcuentre dentro de ia
convocatoria vigente.

PARAGRAFO 1. E! tismpo méximo para desarrollar la etapa de postulacion, sera de veinte (20)
dias habiles.

PARAGRAFQO 2. Para el caso de los estudiantes egresados de las Instituciones Educativas.
Técnicas (oficiales o privadas), de los ciclos complementarios del Departamento de
Cundinamarca o del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, podran postularse para ef ingreso
a la educacion superior en el semestre que la Institucion Educativa Superior — IES apruebe.
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PARAGRAFO 3. En caso de que él {la) postulante pertenezca a poblaciones éspec
presentar Certificacion expedida por la entidad responsable, a efectos de teners
como factor de desempate de ser necesario,

ARTICULO 16.- COSTOS DE FINANCIACION. El monto de las estrategias ‘a financiar ioor’ el
FONDO EN ADMINISTRACION ‘TRANSFORMANDO VIDAS" bajo el esquerra biando vy
condoriable, para la peblacion beneficiaria que cumpla con los parametros, criterios,

aspectos vio
procedimientos indicades en el presente reglamento, estard constituido semestralmente de ]

siguiente manera: ;;

A. MATRICULA MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION: E! cuarenta por -§:ie'nto
{40%) del valor de la matricula sin llegar a superar cinco (5) salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLV} por cada semestre, durante el tlempo previsto para cursar gl p'rog}rama
académico en la modalidad ‘presencial al cual fue admitido, por parte de la Institucion de
Edutacién Superior Publicas o Privadas. La Junta Administradora, ‘al’ momento de; expedir el
Acuerdo de convocatoria de la estraiegia-a financiar, _segun los recursos disponibles aS|gnados &
cada estrategia para la vigencia, procederd a ofertar cupos ¢con hase en un ejercm;o de
distribucidn equitativa y proporcienal que propenda por la mayor cobiertura posible, Dentro de la
asignacion de cupos, la Junta Administradora. podra considerar aquellos que sean necesarios
para fortalecer procesos de articulacion desde escenarios de edicacion técnica profesmnal yio
tecnologica hasta alcanzar procesos de profesionalizacion con entidades educat[vas e
instituciones de educacién superiory el SENA. -

B. MATRICULA MUNICIPIOS CERTIFICADOS EN EDUCACION: El veinte por cien
valor de la matricula sin ilegar a superar cinco (5) salarios minimos mensuales legal

to '(209‘%) del
les vigentes

(SMMLYV) por cada semestre, durdnte el tiempo previsto para cursar el programa académico en

la modalidad presencial al cual fue admitido, por parte de la Institucién de Educacis
Publicas o Privadas. La Junta Administradora, al momento de expedir el i

{oly} Supenor
E\cuerdo de

dos & ‘cada
dlstrlbycmn

convacatoria de la estrategia a financiar, seglin los recursos disponibles asignag
estratégia para a vigencia, procedera a ofertar cupos con base en un ejercicio de.
equitativa y propoercional que propenda por (a mayor cobertura posible.

C. UNIVERSIDAD A LA FINCA: El cien por ciento (100%) del valor de la matrlcula sin llegar a
superar cinco: {5). salanos minimos mensuales iegales vigentes (SMMLV) por cada semaestre,
durante el tlempo prewsto para cursar el programa académlco en Ia modahdad semlpresenmal

Publlcas o Prwadas La Junta Admlnlstradora, al momento de exped:r el Acuerdo de
convocatoria de la estrategia a financiar, segin los recursos disponibies asrgnados a icada
estrategia para la, vigencia, procedera a ofertar cupos con base -en un ejercicio de dsstnb_uc;on
equitativa y proporczona[ gue propenda por la mayor cobertura posible.

D. EXCELENCIA ACADEMICA: Hasta diez {10) salarios minimos mensuales legal
(SMMLV) por cada semestre, durante el tiempo previsto para cursar el programa acsa
escojan en una de las Instltumones de Educacién Superior ptblica o privada, que tent
‘suserito con la Secretaria de Educamon de Cundinamarca.

E. MERITO DEPORTIVO Y CULTURAL: Hasta cinco. (5) salarios' minimos mensu a!es iegales
vigentes (SMMLV) por cada semestre, durante el tiempo previsto para cursar el programa
‘acadérmico que escojari en una de las Instituciones de Educacién Superior, que tenga convenlo
suscrito-con la Secretaria de Educacién de Cundinamarca. -

es vigentes
démico que
ga convenio

F. ADMISION: Hasta un treinta por ciento(30%) de un (1) salaric minimo mensual iegal wgente
(SMMLYV), porcentaje obtenido del analisis de los precios de inscripciones en Enstptuclones de
Educacion Superior (IES) de Bogota D.C., Cundinamarca y de departamentos aledanos A esta
estrategaa podran acceder posibles beneficiarios ubicados en municipios de] Departamento de
Cundinamarca, seleccionados para esta estrategia, seglin los criterios mdlcados en la
‘convocatoria,. Este benef icio tendra dos componentes [os cuales sumados no podran: sobrepasar
el treinta por ciento (30%) de un (1) salario minimo mensual legal vigente (SMMLV): | s.
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1). El costo de la inscr'i'p'ci'.c')'n en un programa de pregrado de una Institucién de Educacion.
Superior Pdblica o Privada, y

2). Dos. (2) salarios minimos diarios Jegales vigenteés (SMDLV) destinados para gastos
asociados al proceso de insctipcion,

G. SOSTENIMIENTO: Entre Uno (1) y Uno Punto Cinco (1.5) SMMLV durants el semestre. A
esta estrategia podran acceder posibles beneficiarios ubicados en los municipios del
Departamento de Cundinamarca, cuya Institucion Educativa Superior - IES o sede del SENA
donde van a cursar sus estudios - se encuentre en la ciudad de Bogaota o ciudad capital de
departamento y a mas de 60 Km de su lugar de residencia, guienes recibiran un apoyo
econémico- eguivalente a uno punto cinco (1.5} Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes:
(SMMLV) por pericdo -académico. Igualmente, quienes vayan a cursar sus estudios de
-educacién superior, técnico 0 tecnoldgico en otro municipio o ciudad distinta a Bagota, ¢ que no
sean capitales de departamento y que se encuentren ubicados a més de 80 Km., de su lugar de
residencia, recibirén un apoya econdmico equivalente a un (1) Salario Minimo Mensual Legal
Vigente (SMMLYV) por periodo académico,

El beneficio- de sostenimiento no .aplicara para beneficiarios. que cursen programas en la
modalidad semiprasencial, a distandia o virtual.

H. TRANSPORTE: Pago parcial de la tarifa del servicio publico de fransporte vigente en cada.
municipio para el frayecto requerido, de acuerdo con lo establecido en la siguiente tabla,

BENEFICIARIOS QUE SE ENCUENTREN
CON DOMICILIO ENTRE 5 KM Y MENOS DE
20Km DE LA IES

Ei Cuarenta por clento {40%) de la tarifa del
servicio publico de transporte diario vigente
para dos recorridos en el frayecto requerido por
el beneficiario. Para calcular el valor total a
reconocer se tomara como base el tempo de
estudio promedio de-un’ semestre que-equivale

‘a 16 semanas.

BENEFICIARIOS QUE SE ENCUENTREN
CON DOMICILIO ENTRE 20 KM Y MENOCS 30
KM DE LA'IES

'Ef Cincuenta por ciento {50%) de la tarifa del

sefvicio publico de transporte diario vigente
para dos recorridos en el trayecto requerido por
el beneficiario. Para calcular el valor total a
reconocer se fomara como base el tiempo de
estudio promedio de un semestre-qgie equivale
a 16 semanas.

BENEFICIARIOS QUE SE ENCUENTREN

CON DOMICILIO ENTRE 30 KM Y MENOS

DE 45 KM DE LA IES

El Sesenta por ciento (60%) de la tarifa de!

servicio publico de transporte diario vigente

para dos recorridos en el trayecto requerido por
el beneficlaric. Para calcular &l valor total a
reconocer se tomarad como base el fiempo de
estudio promedio de un semestre que. equivale
a 16 semanas.

BENEFICIARIOS -QUE SE ENGUENTREN
CON DOMICILIO ENTRE 45 KM Y 100 KM DE
LA [ES

Ef Setenta por cientc (70%) de la tarifa de
servicio publicc de transporte diario vigente
para dos recorridas en el trayecto requerido por

‘el beneficiaric. Para calcular el valor total a

reconocer se tomara como base el tiempo de
estudio promedio-de un semestre que. equivale
a 16 semanas.

Para el caso de los beneficiarios que cursen programas en modalidad semipresencial o
virtual, se liquidara el beneficio de transporte para los encuentfos presenciales, de

acuerdo con los dias en que deba asistir el beneficiario a la Institucion Educativa Superior

-1ES o al SENA, se‘gt]‘n el caso,



Para el caso. de los beneficiarios que accedan a la estrategia de transpo
Institucién de Educacién Superior - IES o el SENA estén en la ciudad de Bog
del costo del transporte intermunicipal se tendra. en cuenta el costo-del trans
dentro de la ciudad de Bogota (Sistema de Transporte Masivo: Transmileni
los-cuales se les aplicara el porcentaje establecido en la tabla de distancias
articulo.

Para los beneficlarios que accedan a la estrategia de transporte,. el vaio
asignar por periodo académico séra de hasta un (1) Salaric Minimo Me_
Vigente (SMMLV). '

'te y que su
ota, ademas
borte urbano
> o SITP), a
del presente

r maximo a

hsual ;Lega]

ARTICULO 17. - REQUISITOS DEL. DEUDOR SOLIDARIO: Para acceder a las estrateglas de
acceso Matricula No Certificados - Matricula Certificados. - Universidad a la Finca y Estra{eglas
Especiales financiadas por. el Fonde para la Educacidn Superior del Departamento de
Cundinamarca - Transformando Vidas, el postulante debe presentar un respaldo sohdarlo que

cumpla con los siguientes requisitos:
a) Tenerdomicilio en el pais,
b) Ser mayor de dieciocho (18) afios,
- Si-es independiente debera anexar:
1. Formulario-de respaldo solidario debidamente diligenciade.

2. Fotocopia de la cedula de ciudadania legible y ampliada al ciento'cmcuen

3 par C|ento

(150%). Si no tiene el documento de identidad presentar certificacion orlgn'nal expedlda

por la Registraduria Nacional del Estado Civil.

3. Certificacion de ingresos, expedido por un contador, con sus respectwos soportes y
balances a corte del Gltimo tnmestre El Fondo para la Educacién Superlor del

Departamento de Cundinamarca - Transformande Vidas, se reserva el}:

‘solicitar documentos que permitan verificar la informacion presentada.

'4"

deregrgo_ de

4, Fotocopia de la tarjeta profesional y el cerlificado de antecedentes d|SCthmaraos

vigentes del.Contador..

5. Declaracién de renta del afio anterior (si declara) o cerificacion de no decla"

-Sies empleado deberd anexar;

rante. :

1. Formulario de respaldo solidario para apoyo econdmico de esquema blando y.

condonable.
Certificacion Laboral gue indique: cargo, sueldo, fecha de ingreso y tipo de
Desprendible de pago de ndmina del tltimo mes laborado.

Certificado de ingresos y retenciones del afio inmediatamente anterfor.

oo~ woN

por la Registraduria Nacional del Estado Civil.

PARAGRAFO 1. La finalidad del Deudor Solidario es posibilitar la aplicacian del esql.

y condonable.

PARAGRAFO 2. La Direccién de educacién superior, ciencia y tecnologia o -q_uiei

veces, cuando lo considere necesario, podrd solicitar documentos adiciofiales g
verificar la informacion presentada.

. Fotocop!a de la cedula de ciudadania legible y ampliada al ciento. cincuént:
(150%). Si no tiene el documento de identidad presentar certificacion origin

t:o‘nt__ra{o.

a por céie_ntc_r
al expedida

ema blando

n haga sus
e per{nitan

PARAGRAFO 3. El responsable solidario que sea pensionado debera cumplir con Ims reqmsztos
establecidos como si fuese una personha 'independiente, descritos en el presente art[culo,
adicionalmente deberé demostrar que cuenta con ingresos diferenies a la mesada penSIonal

detallados an Ia certuﬂcac;on de mgresos exped!da por el Cantador
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ART!CULO 18.- INHABILIDADES PARA SER BENEFICIARIO: No podran ser beneficiarios de
las estrateglas a financiar, las personas que se encuentren en alguna de fas siguientes
situaciones:

A. Ser beneficiario active de oiros Fondos similares y/o crédito del ICETEX cuyo tipo de
crédito o beneficio sea para el mismo fin

B. Los deudores solidarios que se- encuentren reportados por las. centrales de riesgo e
informacién financiera reconocidas en Colombia, con calificaciones en categorias “C, D'y
E".

C. Los deudores salidarios que se encuentrén reportados por las centrales de riesgo e
informacion financiera reconocidas en Colombia, en categoria de deuda “CASTIGADA”
no seran sujetos del Apoyo.

D. Los postulantes. que hayan sido beneficiarios del Fonde de educacion superior
"Transformando vidas” y que hayan obtenido su titulo de educacién superior.

E. Los beneficiarios def Fondo de educacion superior “Transformando vidas" a los cuales se,
les haya cancelado la: estrategia de acceso a financiar de que trata el articulo 31 en el
presente reglamento.

ARTICULO 19.- VERIFICACION DE DOCUMENTOS Y REQUISITOS DE LOS POSTULADOS:

El Comité Tecnico Operativo, se encargara de hacer la verificacién de requisitos y documentos
de los postulantes en ¢ada una de las convocatorias, de lo cual dejard constancia en los
formatos que hayan sido aprobados por la Junta Administradora, conforme al cronegrama
establecido y realizara fa publicacion de los postulantes que continden en el proceso y los que no
puedan continuar, indicande por cada uno, las chservaciones que llevaron a la vaioracion.
correspondiente, a efectos de garantizar la transparencia del proceso.

El {CETEX remitira a Ja Direccion de Educacion Superior, Ciencia y Tecnoldgfa de la Secretaria
de Educacion, en medio magnético los documentos soporte de los requisitos registrados por los
postulantes en el formulario.

El ICETEX realizara la verificacidn de los Si_g.uientes_-req‘uisi'tos:

- Estar inscritos en la base de datos nacional del SISBEN o en caso de poblacion victima
del conflicto, estar inscrito en la base de datos oficialmente reconocida.

- Para el caso de los éstudianies de Instituciones educativas oficiales e Instituciones:
Educativas Privadas que sadliciten gl ingreso, solamenté deberan acreditar haber
presentado prueba Saber 11,

- Consulta en la central de riesgos de los requisitos del responsable solidario a través de
los mecanismos establecidos para tal fin.

La Direccion de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia réalizara la verificacién de los
siguientes ftems:

- Haber nacido en unc de los 116 municipios en el Departamento de Cundinamarca 6 ser
residente minimo desde hace 5 afios, en alguno de los municipios o ser parte de las
poblaciones especiales oficialmente reconocidas. Para los no nacidos en el
Departamento de Cundinamarca, presentar Certificacién expedida por elfla Alcalde/sa
Municipat o su delegado, donde se evidencie un minimo de cinco-(5) afios de residencia
en algunc de los 116 Municipios del Departaménto.

- Recibo de matricula o documento de admisién expedido por la Institucidn de Educacion
Superior |ES, de caracter oficial o privada reconocida por el estado, que haga parte de las
IES aliadas del Fondo "Transformando Vidas” y donde conste -que el postulante esta
admitido.

- Haber obtenido su titulo de bachiller en una institucidn oficial o privada ubicada en alguno
de los 116 Municipios del Departamento y cuya graduacion haya sido dentro de los. cuatro
(4) afios anteriores a la fecha de la convecatoria.



g B |
-. Para los postulados a las estrategias especiales {mérito Deportivo o Cultural y excelenc:a

acagdemica), deberan haber cursado los grados de educacion media (10° y
Institucion Educativa Departamental de los Municipios no certificados.

11 )en una

- Para los estudianies que soliciten ingreso a los beneficios del Fondo a [n semestre

académico diferente al primero, deberan presentar certificacion de la In

stctuczon de

Educacién Superior - IES en donde conste: Notas de todas las amgnaturg:s y que se
encuentra nivelado con el nimero de créditos. emgldos para el nimero de semestre
cursadosy con un promedic acumulade de carrera superiora TRES PUNTO CERO (3 0).

PARAGRAFO 1.- Para el caso de renovacion el [CETEX realizara la verificacion de Fos requ:snos
y documentos de les beneficiarios de las estrategias de crédito blando vy concionable segun las

condiciones establecidas en el presente reglamento.

PARAGRAFO 2.- Ef tismpo:miaximo para desarrollar la etapa de verificacion de docu'm’er;’tcss y

requisitos, sera de diez (10) dias habiles.

ARTICULO"20:: APLICACION: DE 'LOS CRITERIOS DE-SELECCION DE BENE—'
Luego-dé verificar el cumplimiento de requisitos vy documentos aportados por los
aplicara los-siguientes. criterios deé selécgion:

FiCIAR[OS

postulantes

1. Poblaciéon proveniente_de los municipios focalizades con mayor NBI (Necestdades

Basmas Insatisfechas) del Departamento de. Cundinamarca, de acue

rdo con la

informacion tomada del Departarriento Adminisirativo Nacional de Estadlstt ca - DANE

2. Criterio primario: Mayor:puntaje de resultado.de pruebas Saber 11.
3. Criterio secundario: Menor grupo de clasificacion de SISBEN.
Para el caso de desempate se seleccionara el beneficiario en el siguiente orden:

A, Pertenecer.a un grupe de poblacion especial;

Menores. desviriculados det conflicto armado.

Pablacién.en condicienes de desplazamiento forzado.
Comunidades Indigenas.

Poblacién desmovilizada.

Personas: mayores en centros.de proteccién. -

Poblacién rural migratoria.

Poblacion ROM.

10 :Persconas incluidas en el programa de proteccmn a testigos.

O NG W N

Poblacion infantit vulnerable bajo proteccion en instituciones diferentes al iCBFf.

Poblacion infantil abandonada a ‘cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Famili'ar-.f

EE orden: establecido en la. antertor ciasn‘lcacmn del grupe dehominado “Poblacidn espemal solo.

se expone de modo demostrativo, y no tiene caracter de prevalencia entre los. mismos.

B. Poblacién de enfoque diferencial:

1. GRUPOS ETNICOS: Pueblds indigenas, Afrocolombianos, Negros, p'a[iénq_uerios- y

raizales, ROM.
2. GENERO =~
3. PERSONAS CON DISCAPACIDAD
4. CURSO VITAL

El -orden establecido en la- anterior clasificacion del grupo deriominado. “Pabtacion.

dlferenc;al solo se expone. de modo demostratlvo y no tiene caracter de prevalent

mlsmos

PARAGRAFO F’ara determlnar la poblacron proveniente de los murumplos foca

‘de enfoque

ia entﬁe’los

hzados con

mayor NBI (NeceSIdades Basicas insatisfechas) del Departamento de Cundmamarca se tomara




como referenma el municipio de la Institucién Educativa Oficial o Privada de donde es egresado.
el postulante.

ARTICULO 21.- LISTADO INICIAL DE POSIBLES BENEFICIARIOS: Teniendo eri cuenta Ios
criterios de seleccién indicados en el articulo-anterior, se elaborara y publicaré el listado inicial de
posibles beneficiarios para cada una de [as estrategias previstas en el articulo 3 del presente
Teglamento, previa evaluacion def Conité Técnico Operativo.

PARAGRAFO 1.- El ICETEX y la Direccidn -de Educacidn Superior, Ciencia y Tecnologia
reafizara la gestidn correspondiente para garantizar un EJeI'CICID de divulgacién amplio y
suficiente, segun las politicas y los medios de comiunicacién y divulgacion previstos por las
partes

PARAGRAFO 2.- El tiempo méximo para desarrollar la etapa del listado inicial de positles’
beneficiarios, sera de'cuatro (4) dias habiles.

ARTICULO 22.- PRESENTACION DE RESPUESTAS, SUBSANACIONES Y
RECLAMACIONES. Los postulantes que no estén de acuerdo con el listado inicial de posibles
beneficiarios, podran presentar reclamacion en [a cual expresen Jos motivos de su- peticion dentro
de los dos (2) dias habiles siguientes a la publicacion del listado inicial, por el medio que se
indigue en el aviso de: convocatoria o divulgacion del aplicativo donde se realizd el proceso de
inscripcion a alguna de las estrategias del Fondo para fa Educacién- Superior del Departamento
de:Cundinamarca - Transformando Vidas.

El {CETEX y la Direccién de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia, procedera a resolver de
fondo' y por escrité cada una de las reclamaciones que: se reciban contra el listado inicial de
posibles beneficiarios, para lo cual contara con un términa no superior & cuatro (4) dias habiles.

PARAGRAFO 1°, El tiempo maximo para desarrollar la etapa de respuestas y reclamaciones,
sera de siete (7) dias habiles.

PARAGRAFO 2° Las reclamaciones o subsanaciones presentadas de manera extemporanea no
seran tenidas en cuenta y no procedera dar respuesta a [as mismas por fratarse de una
convocatoria plblica.

PARAGRAFO 3°. Unicamente durante la etapa de presentacion de reclamaciones y por una sola
vez, el postulante que fue rechazado én el listado inicial de beneficiarios, podra subsznar
adjuntando los documentos.que originaron el rechazo, siempre y cuando estos sean anteriores a
la fecha de cierre’ de la postulacién. Cuando el rechazo se configure por el incumplimiento del
responsable solidario en la: evaluacién ante las centrales de riesgo o en el diligenciamiento
‘erroneq def formularic. de postulacion no habra lugar a subsanacion.

ARTICULO 23.- LISTADO FINAL DE POSIBLES BENEFICIARIOS Una vez resueltas las:
reclamaciones presentadas por los postulantes, dentro del tiempo establecido, el ‘Comiié Técnico
Operativo elaborara y presentara a.la Junta Administradora del Fondo el listado final de posibles
beneficiarios para cada una de las estrategias previstas en el articulo 3'del presente regiamento
y hasta agotar el presupuesto disporiible, protegiendo siempre la §ostenibilidad de las cohortes y
teniendo en cuenta los compromises adquiridos por el Fonde.

PARAGRAFO 1. Una vez fa Junta Administradora del FONDO EN ADMINISTRACION
“TRANSFORMANDQ VIDAS", apruebe el listado final de beneficiarios, la Direccion de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia y el ICETEX realizaran la gestion correspondiente para garantizar
un ejercicio de divulgacién amplio y suficiente, previstos por las dos Entidades.

PARAGRAFO 2. El tiempo méaximo para desarfollar la etapa de listado final de posibies
beneficiarios, serd de tres (3) dias habiles.

ARTICULO 24.- DOCUMENTACION REQUERIDA PARA PERFECCIONAR EL BENEFICIO.
Los posibles beneficiarios deberan presentar al [CETEX la siguiente docutentacion, a través.del
medio establécido por esta entidad:



A Acta de Compromiso: En la cual el beneficiario y el responsable sohdano expresan
conocer y aceptar fas obligaciones adquiridas cen el Fondo — ICETEX, dog umento gue
serd suministrado a través dé los mecanismos dispuestos por el ICETEX. :

B. Los demas documentos que se consideren necesarios para el perfe'ccio_n_amie_ntp del
beneficio. : ?5

PARAGRAFO 1.- Una vez el beneficiario cumpla con la documentacion requerida, el IC’iETE_X
generara los titulos valores que se relacionan -a continuacion en el medio establecido por esta
entidad:

1. Pagaré con espacios en blanco: La suscripcion del pagaré implica la firma de{ mlsmo por
parte del beneficiario (a) o su apoderado y el Responsable Solidario a traves de los
mecanismos’ dlspuestos por el ICETEX ;

2. Carta de Instrucciones: En la cual el (la) beneficiario (a (a) o su apoderado y el Respon:sable-
Solidario _expresan conocer y aceptar ias obllgamones adquiridas con el iCETEX y lo
autortzan para llenar. los espacios en blanco del pagare que se suscriba. j :

PARAGRAFOQ 2.- El pagaré v la Carta de Instrucciones a que hace referencia el presente
articule, aplica’ unicamente para [as convocatorias de las estrategias de Acceso (Matricula No
certificados — Matricula Certificados - Universidad a la Fincd) v Estrateglanf Especiales
(Excelencia Académica - Mérito Deportive o Cultural). Se realizara un giro por ciclo academlco

PARAGRAFOQ 3.- Para las convocatorias de las estrategias de Transporte, Sostemmiento y
Admisién, el beneficiario debera adjuntar certificacién bancaria como fitular de la cuentg en
donde se. mdtque el tipo de cuenta y nimero de:cuenta, - .

ARTICULO 25.. PERFECCIONAMIENTO. Una vez revisada y avalada la douumentacmn
completa, sé eftendersd perfeccionada la estrategia a financiar y s¢ derominaran beneflmanos'
del Fondo. :

EARAG_RAF_O. 1.~ El posible beneficiario que no presente la documentacion .cori-ipieta en el
.tiempo_ establecido en la etapa de perfeccionamiento de la convocatoria, no tendra lugar a
entrega de documentacién-o reclamacion. : -'

PARAGRAFO 2.- El plazo iimite para perfeccionar la estrategia a financiar es de hasta dsez {10}
dias habiles siguientes a la- fecha de publicacion del listado final de posibles beneficiarios. Be no
efectuarse el perfecclonam:ento dentro del plazo indicado, la asignacion de la =strateg[a a
financiar quedaré sin efecto y por tanto &l p051ble beneficiario debera presentarse po ater'iorrfw'ent'e
a ‘ofra convocatoria para obtener el beneficio,

CAPITULO IV
CONDICIONES DEL CREDITO BLANDO Y CONDONABLE'

ARTICULO 26.- DURACION DEL. CREDITO: La financiacién del crédito por parte :iel FONDO
EN ADMINISTRACION "TRANSFORMANDO VIDAS" se garantizara por el lapso equivalente al
nimero de periodos © semestres académicos a cursar o los que al beneficiario(a) le hagan falta
para culminar.el Programa Académico. para el cual le fue aprobada la fmanmacmn segun la
duracidn establecida. para el mismo en el Sistema Nacional de Instituciones de Educacion
Superior SNIES del Ministerio de Educacién Nacional o quién haga sus veces y de .anformldad
a la disponibilidad presupuestal del Fondo. - ‘

ARTICULO 27.- ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE EDUCACION SUPER!OR (IES) Y
PROGRAMAS AUTOR[ZADOS Serén eleglbles los asplrantes de las Ins’utuc;ones de
Educacion Superior (IES) con las cuales la Secretaria de Educacién de Cundmamarca tiene
suscrito convenio y para los pragramas acatdémicos que se encuentreri debidamente autonzados
por el Ministerio de Educacion Nacional y que se encuentren. debidamente. reglstrados en el
Sistema Nacional de Instituciones de Education Superior SNIES del Ministerio. dé Educacr_on
Nacional o.quién: haga sus veces. ;




ARTICULO 28.- OBLIGACIONES DEL. BENEFICIARIO: Los beneficiarios de cualquiera de las
estrategias a -financiar por &l FONDO EN ADMINISTRACION "TRANSFORMANDQ VIDAS",
tendran las siguientes obligaciones:

A,

B.

Q.

Cumplir con el cronograma, etapas y requisitos frente a cualquiera de las. estrateglas a
financiar.

Tomar en los tiempos establecidos €l programa dcadémico al cual se presentd y el monto.
de la estrategia a financiar aprobado por la Junta Administradora,. asi como. haber
obtenido el respectivo titulo academico.

Suscribir las garantias dispuestas por el ICETEX (pagaré y ¢arta de instrucciones), para
respaldar la estrategia a financiar y el cumplimiento de las obligaciones adguiridas.
Suscribir el acta de compromiso dispuesta por la Secretaria de Educacion de
Cundinamarca,

Para el caso de los beneficiarios gue sean menores de edad, sus padres, un -acudiente o
el aduito responsable del menor en conjunto con el Responsable Solidario, seran quienes
firmen el respaldo de las obligaciones a cargo del beneficiario.

Presentar completos y oportunamente. los documentos para otorgamiento, renovacién e
infoermacion requerida, dentro de los plazos establecidos.

- En la etapa de renovacion, deberd actualizar ante el ICETEX, cualguier cambio que se

presente en la infarmacion del beneficiario y/o del Respaldo Solidario.

Permitir la verificaicion académica y reglamentaria que asuma el FONDO EN
ADMINISTRACION “TRANSFORMANDO VIDAS”; en cumplimiento de sus funciones.
Tramitar ante-el ICETEX la renovacion del crédito educativo, atendiende los requisitos,
procedimientos y tiempos determinados para ello.

Cumglir con los requisitos de condonacion del créditc educativo dentro de los plazos
establecidos.

Cancelar al ICETEX con destino al FONDO EN ADMINISTRACION “TRANSFORMANDO
VIDAS" el valor del crédito financiado mas los interesés a que haya lugar, dé conformidad
con el plan de pago establecido, cuando el Comité Técnico del Fondo determine que no
cumplic con los requisitos de condonacion, cuando se presente suspension definitiva de
los- desembolsos o por la exigibilidad inmediata de la obligacién, de conformidad con lo
establecido en el presente Reglamento.

Reintegrar a! ICETEX y con destno a FONDO EN ADMINISTRACION
"TRANSFORMANDO VIDAS" dentro del plazo que se sefiale, el mayor valor girado por
error presentado en el trémite de desembelso, cuando asi haya sucedido.

. Obtener el titule académico dentro de un.término no mayoer a un {1) afio, contado a partir

de la terminacion de matetias. En caso de requerir mayor plazo para la obiencion del
titulo académico, el mismo debera obedecer a razones académicas o de fuerza mayor y
ser manifestado y soportado: mediante soficitud éscrita ante el Comité Técnico del Fonde
para. su valeracion y posterior respuesta. Sin embargo, sélo contara con dos {2) prarrogas
tada una de hasta por seis (6) meses, previa aprobacion de la Junta Administradora del
Fondo, de acuerdo con la debida justifi_c_:adién al respecto.

. Actuar de buena fe ante la Institucion de- Edueacion Superior; ante el Fondo y sus

funcionarios.

Presentar y/o actualizar los documentos del Respaldo Solidario, cuando se requiera, en
los casos de fallecimiento o situacién médica debidamente certlf’ cada por la EPS u otra
medio legal. _

Informar ante la Direccion de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia de la Secretaria
de Educacién del Departamento y el ICETEX, cualguier novedad relacionada con €
crédito bfando y condonable que se presente durante el desarrolle narmal del beneficio.
Asistir a |las reuniones informativas que reafice la Secretaria de Educacion Cundinamarca
ylo a través del ICETEX.

PARAGRAFO. El incumplimiento por parte del beneficiario a cualquiera de estas: gbligaciones.
sera causal de-suspension y podra dar Jugar a la cancelacién de los desembolsos por parte del
FONDO EN ADMINISTRAGION "TRANSFORMANDO VIDAS”, igualmente sera causal para dar
inicio al proceso de devoIUCIon de los recursos gue le fueron otorgados aI beneftclano



ARTICULO 29.- RENOVACION DEL CREDITO: El Comité Técnico Operativo |fijard
semesiralmente las fechas para que los beneficiarios de las estrategias a financiar presenten Ia
documentacion para renovar el beneficio.

Para renovar el beneficio, tanto el beneficiario como el Reéspaldo Solidario, deberan’ cumpiir con
los siguientes requisitos: ?

A. Tener actualizados los datos personales y académicos en la pagina web del I(,ETEX

B. Estar cursando el programa académico para el cual se le otorgé apoyo 'emnomlco de
gsquema blando y condonable en la [nstitucién de Educacion Superior. :

C. Tener un promedio superior a tres puntos cero (3.0) en el semesire .cursado
inmediatamente anterior.

D. Para los estudiantes del Ultimo semestre académico, previo al inicic de Ja etaba de-
Tenovacion, deberan obtener la comumcacnén emitida por parte de la Ehrecmon de
Educacién Superior de la Secretaria de Educacion de Cundinamarca, donde se avale las
horas de actividades sociales, académicas y/o institucionales; esta debera ser tramitada:
con-anterioridad-a treinta (30) dias de la solicitud de renovacion. 3'

Los documentos que deberan presentar el beneficiario o su apoderado (por escrito) ante el
ICETEX para renovar la estrategia a financiar, son los siguientes;

1. Formulario de .actualizacién de datos ICETEX debidamente diligenciado, a'é:tualize;do y
firmado sélo por €l beneficiario (renovacion). ;

2. Recibo de matricula del semestre correspondiente, o docurrento equwalente expedldo
por la universidad que contenga la siguiente informacion: identificacién del benef iciario,
programa académico, modalidad -académica, pefiodo o semesire a cursar“valor de la
matricula y sede donde adelania el programa.. : :

3. Certificado original de notas o documento. equivalente expedido por la unwerSIdad del
periodo © semestre: anterior cursado en el cual se debera evidenciar la obtencnon de
notas minimas: aprobatorias por materia, ciclo académico, promedio del semestre y
promedio acumulado. -

4. Presentar y/o actualizar los documentos del respaldo solidario, cuando. se 1equ:era de
acuerdo.con-la informacion gque: suministre fa Direccion de Educacion Supenor Clencla y
Tecnologia y/o el ICETEX. -

5. Gomunicacién emitida por parte de fa Direccién de Educacién Superior de Ia Secretarla
de Educacion. de Cundinamarca, donde se informe que el beneficiario cumplio con las
horas de actiwdades sociales, académlcas y/o mst:tumona[es la cual se expedsra previa
verificacion de la certificacion firmada:por el representante legal de |a entidad publlca o su
delegado donde realizo las horas correspondientes. :

PARAGRAFO 1.- El beneficiario del FONDO EN ADMINISTRACION "TRANSFORMANDO
VIDAS", podra solicitar cambio de programa académico dentro de la misima. [nst;tumon de
Educacién Superior 0.cambio de 1ES, siempre y cuando sea para continuar nivelado en el mismo
namero de semestres del programa iniciaimente inscrito y con un valor en el costo de la
maftricula igual o menor al programa académico inicialmente inscrito y/o en una IES ahada al
Fondo, previa autorizacién de la Junta Administradora del Fondo. Los costos-en que se incurra
para la nivelacién seran asumidos en su totalidad por el beneficiario, teniendo en cuenta el plazo
establecido en las causales de suspensién o cancelacion del presente reglamento. \

PARAGRAFO'2.- En los casos en los que ef estudiante habiendo cumplido r'équisito‘s": no: puir]iere
continuar sus estudios en el siguiente: semestre debera anexar todos los documentos
establecidos en el presente articulo y allegar carta explicando los motives par los: cuales desea
suspender la_estrategia a financiar, diligenciando en el formato de actualizacioh de. datos
(renovacién) [a solicitud de- suspension de desembalso, En caso de no cumplir con lo aqur
establecido, ni acreditar la totalidad de documentos y condiciones establecidas en ‘el presente

i
i
i
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reglamento la estrategia a financiar quedara suspendida. Esta suspension sdlo se podra otorgar
durante un (1) semestre o periodo académico oficial, al cabo del cual, si el beneficiario no
presenta la documentacion para continuar con el beneficio, lo perdera automaticaments.

PARAGRAFO 3.- Los beneficiarios deberan contribuir con horas de actividades sociales,
académicas y/o institucionales en el municipio en el cual reside o en alguno de los 116
municipios del Departamento de Cundinamarga, slempre y cuando estas actividades guarden
relacion directa con el programa de estudios que estd cursando el beneficiario, las cuales se
podran iniciar semestre a semestre una vez se haya cursado el cincuenta por ciento (50%) del
programa académico y hasta un semestre anterior al dltimo que contemple el plan de estudios,
segln las siguientes consideraciones: '

1. Programas Profesionales: Doscientas (200) horas.
2. Programas Tecnolagicos: Ciento cincuenta {150} horas.
3. Programas Tecnicos Profesionaies: Cien (100) horas.

Dichas horas deberdn ser certificadas por el Representante Legal de la entidad puiblica o su
delegado donde realice las horas correspondientes y seran tenidas en cuenta para el proceso de
renovacion del tllimo. periodo académico a cursar.

PARAGRAFO 4.- Una vez recibida y verificada la documentacion, el ICETEX desembolsard a las
Instituciones de Educacion Superior los recursos autorizados por el supervisor del convenio.

ARTi:CU_LO 30.- CAUSALES DE SUSPENSION DE DESEMBOLSO0S: Son causales de
suspension de los desembolsos del crédito-educativo los siguientes:

A. Promedio de notas del semestre anterior, inferior a tres puntos cero (3.0).

B. La pérdida de asignatura(s) del semestre inmediatamente anterior.

C. Incumplimiento en la entrega de documentos requeridos para la reénovacion dentro de los
plazos determinados por et Fando en Administracion “Transformando Vidas”.

D. Presentacion de documentacion incompleta para la renovacian del apoyo econémico de
esgquema blando y condonable.

E. Perder el periodo académico cursado como beneficiario de la estrategia a financiar.

Retiro. temporal del programa de estudios, debidamente. justificado ante la Junta
Administradora de] Fonde.

Cierre tempiral de la Universidad o institucion y/o programa ‘académico.

M. Por incapacidad fisica o mental.del beneficiario debidamente certificada por la EPS, que
demuestre que por razones de salud no puede continuar desarrollando el Programa
Académico. Esta circunstancia debera ser previamente aprobada por la Junta
Administradora del Fondo.

I. Por circunstancias de fuerza mayor, debidamente justificadas y aprobadas por la Junta
Administradora del Fondo.

J. Cuando se apruebe camibic de Institucion de Educacion Superior o del programa
académico inicialmente indicado en la. documentacion presentada.

PARAGRAFO 1.- El beneficiario podra subsanar la(s) causal{es) en un plazo maximo de un
semestre o periodo académico oficial; luego de lo cual se cancelara el beneficio. Los casos
especiales se preseniaran g consideracién de la Junta Administradora del Fondo. Se consideran
casos especiales los contemplados en [os literales G, H e | del presente. articulo.

PARAGRAFO 2. Dos (2) suspensiones cohtinuas por la misma causal daran lugar a la
cancelacion del beneficio y se realizara la-exigencia de paso al cobro por los valores causados a
la fecha de ocurrencia del evento.



PARAGRAFO 3. Enel caso de que la Institucién de Educacién Superior otorgue al éstudlante un
beneficio por buen desempefic académicc o por intercambios, curses, perfeccmnamlento del
idioma, procesos de investigacién fuera del pals, el beneficiario podra suspender las veces que
sea necesario, siempre y cuando no supere dos periodos académicos conse.cutlvos*y anexe los
soportes respectivos emitidos por [a Institucién de Educacién Superior. ; :

ARTICULO 31.- CAUSALES DE CAN.CELACION DE LOS DESEMBOLSOS: Son Ei'caus;alfes de
cancelacion de fos desembolsos del crédito educativo los siguienies:

A. Finalizacién de los periodos o ciclos académicos para los cuales se concedio el crédito
educativo. : -55

B. Abandong injustificado del programa de estudios, segun. reporte oficial de ia instituciién. de.
Educacion Superior. :

C. Presentacién de documentos adulterados o de informacién falsa.
D. Utilizacién del apoyo econdémico para fines distintos para los. que fue concedicb._

E. Cuando se realice cambio del programa académico o de Institucian de Educacron-
Superior no autorizado por la Junta Administradora. - -

F. Por expulsion por parte de fa Institucion de Educacién Superior, por feiilta grz%v_e o

cualquiera gue esté én contra de los reglamentos de dicha Institucion.
G. Por expresa voluntad del beneficiario presentada por escrito.

H. Por incumplimientd por parte del estudiante de cualquiera de las obliga‘ciﬁhes de les
beneficiarios, previstas en el presente reglamento.

I. No cumplir requisitos para la renovacion, después de dos suspensmnes de m?nera_
consecutiva, :

No haber presentado documentos para la renovacién durante dos periodos cc"hse'cutivos

K. La persona que una vez haya obtenido el beneficio del Fondo y decida no tomarlo serd
bloqueado, y para poder postularse nuevamente debera presentar solicitud por escrlto 8
la. Junta: Administradora del Fonde manifestando su interés de ser beneﬁmano del Fondo
para la Educacion Superior del Departamento de Cundinamarca. - ;

L. Solicitar mas de dos (2) suspensicnes durante el programa académico aproba:ﬂo_

M. No informar al Fondo ingresos adicionales u otra clase de apoyo economlco para el
mismo fin durante el tiempo en gque. disfrute del crédito educativo, en concordanma a las.
Inhabilidades planteadas en el presénte reglamento. : -

N. Cierre definitivo de la Institucién de Educacion Superior o del Programa ACddB[TI!CD por
parte de la autoridad competente. az

O. Muerte o invalidez fisica, o mental, total y permanente que impida la realtzacnon de los
estudios por parte del beneficiario {a), certificada por la EPS y conforme al reg[amento del
Crédito ICETEX. 5;;

PARAGRAFO 1.- La declaraciéon de cancelacion de los desembolsos por Iéis cau’SaIes
anteriormente menc:lonadas sera comunicada por €l Comité Operative al ICETEX prewa
aprobacion de la Junta Administradora 'y tendra como. consecuencia la exigibilidad inmedlata de
fa abligacion, salvo por las situaciones determinadas en los literales A y © del presen{e artlculo

PARAGRAFO 2.- La cancelacién del apoyo: econémico de -esquema blando y condonable
procede ‘contra:-el beneficiario. respectivo, y autoriza al ICETEX .para realizar las accmnes de

cobro de la.deuda a favor del FONDO EN ADMINISTRACION *TRANSFORMANDO \;‘[DAS";

PARAGRAFO 3.- El bengficiario-al cual se le cancele la estrategia. a finariciar, no podré vci[yer-a
presentarse a rungu o de los programa _' de. acceso y permanericia a la educacion =,up'er_io:r que
‘Depal _ ode Cundmama ca,




CAPITULO YV
PROCESO DE DESEMBOLSO

ARTICULO 32.- DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: Una vez se hayan adjudicado vy
legalizado las créditos, la Secretaria de Educacion de Cundinamarca debera entregar al ICETEX
un listado de los beneficiarios de los créditos aprobados, en medio ‘electronico 'y medio fisico,
firmado por el supervisor del convehio, con las especificaciones dque determine ICETEX,
diferenciando por beneficiario, los valores y rubros a financiar.

Especificaciones de! Documento Fisico: El documento fisico debe contener la siguiente
informacitn de los beneficiarios:

1} Nombre del Beneficiario
2) Documento de Identidad
3) Nombre de la Institucion Educativa en la _c:ual_'e's{_é matriculado.

4} Periodo Academico a pagar

n

Tipo.de Gire: Renovacion o Adjudicacion.

-~ o

)
)
) Valor a girar
) Rubro a financiar (Estrategia)
)

8) Destino del Giro {Universidad o Beneficiario)

Especificaciones del archive en el medio electronico: Ef archivo debé contener los siguientes
campos: -

1) Nombre del beneficiario (Apellidos y Nombres)
2) Tipo de documento (CC, CE o TI)
3} Niamero de documentos sin puntes ni comas
4} Nombre de [a Institucién Educativa en la cual esta matriculado.
5} Periodo Académico a pagar

} Tipo de-Giro: Renevacion a Adjudicacion,
7} Valor a girar

} Rubro a financiar (Estrategia)
9) Destino de gito (Universidad o Beneficiario)
10) Nimero de Cuenita,
11) Tipo de Cuenta (Ahorros — Corriente)
12) Banco

Las anteriores especificaciones podran ser modificadas por-el ICETEX, para lo cual informara
previamente al supervisor del convenio.

Al final del listado debe incluirse el siguiente texto: “Certificamos que Ja informacion
gontenida en el presente documento es veraz y producto dé un proceso de validacion dispuesto
en-el Convenio y reglamento operativo del Fondo en Administracion “Transformando Vidas™

Por lo tanto, la Secretaria de Educacion de Cundihamarca se hace responsabie por el
cumplimiento de las normas establecidas, los procedimientos y requisitos para la adjudicacion y.
reénovacion-de los beneficiarios y por cualquier inconsistencia en la informacion suministrada.”



Para constancia de lo anterior firman: ;
Supervisar del Convenio por parte de la Secretaria de Educacion de Cundinamarca. |

i

;

PARAGRAFO: Una vez surtido lo anterior, el ICETEX trasladara a fas instituciones de edudja’cién
superior y/o a los beneficiarios los recursos correspondientes en un plazo no mayor a noventa

{90) dias.

i

CAPITULO Vi
CONDONACION DEL CREDITQ

ARTICULO 33.- REQUISITOS DE CONDONACION. - Para hacer efectiva la condénac_iéﬁ del

crédito educativo, el (la) beneficiario (a) deberd cumplir con los siguientes requisitos: !

-

Adelantar los' estudios dentro del tiempo previsto y aprobado en gl Programa: ;&cadéfnico
y culminar-satisfactoriamente los mismos i'

Obtenczén del titulo académico dentro de los plazos establecidos en el presente
reglamento ;

i
§-f;

Para-efectos de la gondonacion de la- obl|gac[on crediticia, el {|a) beneficiario (a) debera. trarhltar
ante [a Direccion de Educacion Superior, Ciencia y Tecnolagia de ta Secretaria de: Educacion
del Departamento de Cundinamarca o quien haga sus veces, la solicitud escrita debldamente
motivada de condonacion del credito gducativo, para lo cual contara con tres (3) meses, a pamr
de la fécha de haber obtenida el diploma. o acta de grado del titulo, adjuntando los snguzentes

documentos:

1. Copia deltitulo y acta de grado del programa académico cursado. :

2. Certificado original de notas de todos los semestres cursados para &l nﬂmero?j'e crééitos
requeridas por el programa académico con promedio acumulade de carrera ¥ promedio
por semestre emitido por la respectiva Institucién de Educacion Superior,

3. Comunicacion emitida por la Direccion de ‘Educacion Superior, Ciencia y j‘ecnol@gia
avalando las horas de actividades sociales, académicas y/o institucionales_de$arro]leidas-
por ¢l estudiante. '_'-

4. ‘Pazy salvo por todo concepto emitido por la Institucion de Educacion Supenor postenor

a la fecha de graduacion.

ARTICULO 34.- CRITERIOS DE CONDONACION: Para condonar los recursos -entr.e?‘f‘gados..;; los
beneficiarios de las estrategias financiadas, se aplicaran los siguientes criterios: '

A. Para promedios iguales o superiores a tres punto ocho {3.8), se condonara; el cieri-p'or

B.

ciento (100%) del valor financiado,

Para promedios obtenidos entre tres punto seis (3. 8) y tres punio selenta y nueve (3 79),
se condonara el setenta por ciento (70%) del valor financiado; es decir, los b{eneﬂc;arlos
deberan hacer la devolucién del treinta: por ciento (30%) del valor financiado: al ICETEX

con destino-al FONDO EN ADMINISTRACION "TRANSFORMANDO VIDAS". | :
Para prornedios obienidos entre itres punto tres (3.3) y tres punto cmcuenta y nueve

(3.59), se condonaré el cincuenta por ciento (50%) del valor financiado;: es decnr_, los

beneficiarios deberan-hacer la.devolucion del cincuenta por ciento (50%) del valor

financiado al ICETEX e¢eon destinc al FONDO EN ADM!NISTRAC!ON
“TRANSFORMANDO VIDAS”. g\
Para promedios obtenidos entre tres punto cero (3.0} y tres punto veintinueve (3. 29) se

‘condonara el treinta por ciento (30%) del valor financiado; es deair, los beneftmarlos-
deberan hacer Ja devolucion del setenta por ciento ( (70%) detl-valor financiado _al [CETEX,
con destino al FONDO EN ADMINISTRACION “TRANSFORMANDO VIDAS",




PARAGRAFO 1.- Para ¢l caso de la condonacion parcial sefalada en los literales. B, Cy D, la
misma generard intereses en época de amortizacion, los cuales tendran como porcentaje
méximo el IPC anual oficial que emita el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —
DANE vencido con tasa nominal segln los ciiterios establecidos en el presente reglamento.

PARAGRAFO 2.- Para el caso de un beneficiario gue no obténga el tittlo dentro del término
previsto en el presente reglamento, debera hacer la devolucion del (100%) del valor financiado,
sin excepcion; el cual generard intereses en época de amortizacidn y tendran como porcentaje el
IPC anual oficial que emita el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE
vencido con tasa-nominal segtin los criterios establecidos en el presente reglamento.

PARAGRAFO 3.- La condonacion del crédito sera aprobada por el constituyente y posterior
remision de la relacién de los beneficiarios con sus datos bésicos al ICETEX, para que esta
entidad, realice ia liquidacion del estado de cuenta de cada estudiante vy le inferme lo pertinente.

PARAGRAFO 4.- El (la) beneficiario {a) debera obtener el diploma y acta de grado del titulo
dentro del afo siguiente a la terminacién de materias. En caso de requerir mayor plazo para la
obtencion del titulo académico, el mismo debera obedecer a razones académicas o de fuerza
mayor y ser manifestado y soportado mediante solicitud escrita ante la Secretaria de Educacion
de Cundinamarca, Justificacion al respecto para que la Junta Administradora del Fondo, estudie
la viabllidad de prorrogar el tiempo, para lo cual la Junta del Fondo podra autorizar hasta dos (2)
prorrogas, cada una hasta por seis {6) meses.

ARTICULO 35.- CONDICION DE DEUDOR: Vencido el plazo: para que el estudiante adelante el
proceso de grado, luego de su terminacion de materias y-en el evento que no obtenga dicho
grado, el beneficiario de |a estrategia pasaré a cobro de la obligacion y se considerara deudor del
Fondo, por el monte de las sumas que le fueron desembolsadas a o largo de su carrera, El
|ICETEX realizara el cobro de la obligacién crediticia, seglin los fineamientos establecidos en el
capitulo VI{l, del presente reglamento.

CAPITULO VII
AMORTIZACION DEL CREDITO EDUCATIVO

ARTICULO 36.- AMORTIZACION. Consiste en la obligacién del beéneficiario (a) de pagar al
ICETEX y con destino al FONDO EN ADMINISTRACION *TRANSFORMANDO VIDAS", en
pesos colombiarios y ‘en cuotas mensuales, la totalidad de las sumas desembolsadas como
valor del créditc condonable financiado, los intereses generados durante la etapa de
amortizacion, en case de incumplimiento de las condiciones de condohacidn o por la exigibilidad
inmediata de la obligacion, previa aprobacion de la Junta Administradora del Fondo Y
notificacidn por parte del Supervisor del convenio-al ICETEX.

ARTICULO 37.- PLAZO Y AMORTIZACION: El plazo maximo que tendran los beneficiarios del
FONDO EN ADMINISTRACION *TRANSFORMANDO VIDAS" para hacer fa devolucion del
capital, podra ser hasta por el mismo tiempo financiado.

ARTICULO 38.- DE LA FORMA DE PAGO. El {a) beneficiario {(a) que no cumpla con los
requisitos de condonacion establecidos en el presente Reglamenio o como consecuencia de la
exigibilidad inmediata de la obligacion crediticia, debera cancelar al ICETEX y con destino al
FONDO EN ADMINISTRACION TRANSFORMANDO VIDAS”, el capitaj cofrespondiente a las
sumas.desembolsadas como valor del erédito financiado junto con los intereses que se generen,
en cuotas mensuales sucesivas a partir de la notificacion por parte del ICETEX. y bajo las
siguientes condiciones:

Tasa de Interés: La tasa ‘que se apllcara durante la etapa de amortizacién, hasta la
.cancelacion total de la deuda, sera el IPC anual oficial gque emita el
departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE-
vencido con tasa nominal.



£E = '
Tasa Interés de Mora:

X
La tasa de interés moratorio-se aplicara en cualquier mo
vigencia del crédito, a partir del incumplimiento del!

nento de la.

mismo de

conformidad con los términos del Reglamento de l‘Credlto del

ICETEX.
Plan de Amartizacion: La cuota de-amortizacion se pagara mensualmente con pi
fija hasta porel mismo tiempo financiado.

Iniciacién de Pagos: El plazo de caricelacién del crédito sera igual al total
financiado y se iniciard a partir de ta comunicacién del su
convenio al ICETEX con la relacidn de-los (as) beneﬁman

deberan pasar al cobro.

an de d;’uota

del peéiodo
pervisor del
08 ('as); que

PARAGRAFO. 1.~ El beneficiario: debera realizar los abones: ordinarios establecidos en el plan de
pagos, pero podré realizar abonos extraordinarios a su deuda, que seran aplicados a capital. En

el evento en que el beneficiario se encuentre en mora, dicho abono se aplicara al
cuotas gue se encuentren en mora, tanto a capital como a intereses.

pago de las

ii
i
i.

PARAGRAFO 2.- En caso de Incumplimiento.se procedera de conformidad con los termmos del

Reglamento de Crédito del ICETEX.

ARTICULO 39.- PRIMA DE GARANTIA.- Para cubrir los riesgos de muerte ¢ invalic
mental total permanente del beneficiario, el fondo de. garantias del ICETEX, rei

- fisica o
htegrara al

FONDO constituido por- el presente convenio, el saldo de capital girado que
estudiante en el evento que se configure la siniestralidad; asi mismo, se realizara e

adeude el
1 aporte del

dos por ciento (2%) sobre cada desembolso, con el objeto de llevarlo al fondo de garantlas y el
beneficiario pagara a ICETEX dicho porceritaje. . {Acuerdo No.026 de junio 17 de 2017)

CAPITULO VHL.

ADMINISTRACION DE LA CARTERA DE LAS ESTRATEGIAS A FINANCIAR

ARTICULO 40.- ADMINISTRACION, MONITOREOQ.Y SEGUIMIENTO. AL COMPOR
DE LA CARTERA: El ICETEX realizara la administracion, monitoreo y seg

TAMIENTO
gimiento  al

comportamiento .de la cartera, con las herramientas tecnologicas disponibles, del cual se

generara un informe de manera semestral a la Junta Administradora del Fondo.

5 \
g

ARTICULO 41.- CRITERIOS DE CALIFICACION DE LA CARTERA: De la evaiuacu;'n periédica

gue se haga.de la cartera de las estrategias a financiar por el FONDO EN ADMINI

“TRANSFORMANDO VIDAS", se tomaran decisiones para su control. La calificacién

de los apoyos economicos de esquema blando y condonable se realizara por la ant
vengcimiento de .los mismos, la mora por incumplimiento de pago- de las obligaci
varlable a tener en cuenta para la calificacion de cartéra y foma de decisiones,

La calificacion y los niveles de clasificacion de cartera conforime a la(s) Orden

STRACION
1 del rigsgo
guedad del
tones es fa

anza s) de

Reglamentacién del Fondo para la Educacion Superior del Departamento de . Cundlnamarca se

regiran por s siguientes parametros:

CALIFICACION:-DE LOS DIASDE | CALIFICACION RIESGO
MORA
0-30 A Riesgo Normal =
31-60 B Riesgeo Aceptable, Superior ai Nﬂrma!
81~90 c Deficiente Riesgo Apreciable ;
‘91-180 D Dificil Cobro, Riesgo Signific cativo
181 en adelante E Incobrabilidad
Castigo K Cartera Castigada




ARTICULO 42.. POLITICAS DE CASTIGO DE CARTERA. De acuerdo con la clasificacion de
castigo, de la calificacion K, la Junta Administradora del FONDO EN ADMINISTRACION
“TRANSFORMANDO VIDAS" establecera el castigo de la obligacién, previa notificacion -escrita
por parte del ICETEX, de acuerdo a lo establecido en el presente reglamento y segtm lo
emanado en et Decreto Departamental 0145 de 2015 de la Gobernacion de Cundinamarca, o por
quién la sustituya o lo modifique.

ARTICULO 43.- RECUPERACIONES: El proceso de recuperacion de la cartera de los créditos
educativoes. de los (as) beneficiarios (as) gque no cumplan con los requisitos de condonacion,
estard ‘a cargo del ICETEX y jos feciirsos provenientes de esta operacion aumentaran la
disponibilidad 'del Fondo. El supervisor del convenio, previa aprobacion del Comité Técnico del
Fondo, remitird al ICETEX la refacion de beneficiarios (as) que no cumplieron con los requisitos
exigidos para la condonacidn y que deberén ser pasados al cobro de la obligacién crediticia por
parte del ICETEX. '

ARTICULO 44.- REESTRUCTURACION: La reestructuracion de las estrategias.a financiar, es la
modificacion de las condiciones de pago inicialmente establecidas y para su perfeccionamiento
requiere la elaboracion y firma de un nuevo acuerdo de pago. Las reestructuraciones: seran
aprobadas por el ICETEX, conforme a las politicas establecidas en el reglamento de crédite
educative del ICETEX,

CAPITULO IX
GENERALIDADES

ARTICULO 45.- PROCEDIMIENTOS: Los procedimientos de legalizacion y renovacion de los
créditos se encuentran sujetos a los requisitos establecidos en las Ordenanzas Departamentales
de creacién y reglamentacion del Fondo Para la Educacion Superior “TRANSFORMANDO
VIDAS" v los medios electronicos que establezca el ICETEX, y aguellas: Ordenanzas que las
modifiquen o adicionen seran de obligatorio cumplimiento. para los beneficiarios de los créditos
blandos y condonables y subsidios de permanencia.

ARTICULO 46.- BENEFICIARIOS MENORES DE EDAD.- En caso que el beneficiaiio de la
estrategia & financiar sea un-menocr de 18 afios, una vez cumplida la mayoria de edad, debera
anexar fotocopta del decumento de identidad, como requisito para el proceso de renovacion del
beneficio.

ARTICULO 47.- CRUCE DE INFORMACION.- EI' Comité Técnico Operativo semestralmente
cruzara informacién con el ICETEX para evitar duplicidad en el otorgamiento. de la estrategia a
financiar bajo el esquema blando y condonable y subsidios de permanencia.

ARTICULO 48.- INFORME DE SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS.- E| ICETEX presentard anle
la' Junta Administradora y la Direccién de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia, un informe
semestral de seguimiento a los recursos dél FONDO EN ADMINISTRACION
“TRANSFORMANDOQO VIDAS".

ARTICULO 49.- PUBLICACIONES. La Direceidn de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia
de 1a Secretaria de Educacion, garantizara que todas las etapas del proceso de seleccién de los
beneficiarios de |as estrategias a financiar y los documentos de contenide géneral relacionados:
con el proceso, seran publicados-en el sitio web que disponga el ICETEX y en el sitio web que la
Secretaria. de Educacion tiene dentro de la pagina de la Gobernacidn de Cundinamarca
www.cundinamarca.gov.co.

ARTICULO 50.- DEL USC DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL, ESLOGAN Y PIEZAS
PUBLICITARIAS.- Para el uso de imagen institucionai en campafias de promocion v divulgacion
del Fondo para la Educacion Superior del Departamento de Cundinamarca "“TRANSFORMADO
VIDAS®, las Instituciones de Educacién Superior sliadas y el ICETEX deberan contar con
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autorizacion previa de la Secretaria de Educacion de Cundinamarca, conforme a los
establecidos por la Secretaria de Prensa del Departamento.

constituyents, los soportes del proceso de asignacion de los créditos, con el fin de ga

maamif‘_éntos

ARTICULO 51.- REVISION DEL PROCESO: En cualquier momento el ICETEX pod#a solicitar al

grantizar que.

el proceso se llevo a cabo de manera transparente y en concordancia con o establecido ‘en el

Convenio y las Ordenanzas Departamentales que para el tema se han expedido, el
del Fondo, las Politicas del Constituyente y el Reglamento de Cradito del ICETEX.

;Reglarhen__to

ARTICULO 52.- BENEFICIARIOS ACTUALES: Los estudiantes favorecidos en. iqs dlferentes-

cenvocatorias realizadas previamente a la expedicion de fa Ordenanza 036 -de 2020,
gozando de los beneficios en las condiciongs en que les fue otorgados, conf
Ordenanzas 029 de 2016, 045 de 2017, 059 y 065 de 2018.

ARTICULO 52. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. - El presente reglamento

deé la fecha de su aprobacion y publicacion.

Bogota D.C., a los 23 dias del més de agosto de 2021
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Delegado del Gobernad ', Decreto 152 de 2021

CESAR MAURICIO LOPEZ ALFOKSO
Secretario de Educacion De Cundinamarea.
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LUIS AGUSTO RUIZ QUIROGA

Delegado Secretaria de Hacienda de Cundinamarca

EDUARDO ELIAS BARCHA BOLIVAR
Vicepresidente Fondos en Administracion del ICETEX

ALFONSO RIVERA ROCHA

contlnuaran
orme a las

rige a .é:parti_r

Representante de los Rectores de las Instituciones Educativas Oficiales del Departamento

Gobernacian de Cundinamarca ¢ F'myecld Direccinn de Educacion Superiar Ciencia y Tecnologia.
Profesionales: Jorge A, Matylevich Pelde J:_.
Yuby E. Géniez Tovar, stwedf fleme.
Goliernacitn de Cundinamarca f Ravisé; Oficina Asesora Juridica de {a Sacretaria de- Educacion,
ICETEN/ Proyectd: Vicepresidencia Fondos en Adminisleacion,
Profesionat: Luis Alfonsa Nifio Manc:lla
Reyisé: Carolina Rips.




