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Introduccion

La Secretaria de Gobierno del Departamento, ha articulado durante la presente vigencia
acciones encaminadas a Fortalecer las capacidades institucionales de gobernabilidad en el
territorio mediante la gestion de la convivencia pacifica de los ciudadanos, el respeto y la
proteccién de su derechos constitucionales; la conservacién de la seguridad y el orden
publico, contribuyendo con el fortalecimiento y la democratizacion de las instituciones
publicas, brindando acompafiamiento a la formalizacién de predios fiscales; garantizando
la promocién de la participacion ciudadana, propiciando el reconocimiento y atencién a la
poblacion victima del conflicto interno; Contando con cinco direcciones, desde las cuales
se han implementado la lineas estratégicas del Plan de Desarrollo, para atender la
necesidades identificadas en todo el territorio.

Siendo asi, se ha promovido la apropiacion de entornos seguros, que parten de la base de
la proteccion de Derechos Humano, para garantizar asi la sana convivencia, brindando
acompafiamiento en el territorio con desde la implementacién de politicas publicas
encaminadas a propiciar una Cultura Ciudadana en los municipios.

Adicionalmente y como pilar fundamental de la Secretaria de Gobierno, se establecieron
lineas de accién que han permitido de manera preventiva preservar la seguridad y el orden
publico en el territorio, obteniendo como resultado la disminucién de conductas delictivas
de mayor afectacion en el Departamento, trabajando de la mano del talento humano
identificado en cada una de las provincias, lo cual ha facilitado la comunicacion con la fuerza
publica y entidades de control.

Articulando por lo que va corrido de la vigencia, acciones encaminadas a fortalecer la
reaccion de dichas instituciones en el territorio y mejorando asi la percepcién y confianza
de la comunidad.

Como secretaria lider de la politica publica de participaciéon ciudadana, se identifico la
necesidad de fortalecer espacios relacionados para lideres y representantes de la
comunidad en el territorio en pro de generar canales de comunicacién efectiva para la toma
de decisiones y seguimiento al desarrollo de la administracion publica.

Es asi como desde la Secretaria de Gobierno se han obtenido resultados 6ptimos para
mejorar la calidad de vida de la poblacién Cundinamarqués.
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PROCESOS ESTRATEGICOS
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1.1 GENERALIDADES

NOMBRE ENTIDAD SECRETARIA DE GOBIERNO
DIRECTIVO JUAN CARLQS BARRAGAN CARGO Secretario de
RESPONSABLE SUAREZ Despacho
No. DE

No. DE
DIRECCIONES Y 5 62
OFICINAS FUNCIONARIOS

mEs mision de la Secretaria de Gobierno consolidar la

convivencia pacifica de los ciudadanos, mediante el
respeto y la proteccion de sus derechos constitucionales; la
conservacion de la seguridad y el orden publico a través
de la coordinacion interinstitucional; contribuir con el
fortalecimiento y la democratizacion de las instituciones
politicas, la descentralizacidon y promocion de Ia
participacion ciudadana; propiciar el reconocimiento y la
atencion, asistencia y reparacion integral de las victimas
del conflicto interno en condiciones de respeto,
consideracion y trato digno a las mismas y contribuir con la
formalizacion de los predios fiscales de los municipios del
Departamento.

VISION
Cundinamarca seguird siendo, en el 2036, el

departamento mejor educado, formando civdadanos
resilientes, tolerantes y felices, compartiendo un territorio
ordenado, sostenible, integrado y competitivo, con igualdad
de oportunidades para el campo y la ciudad, utilizando las
herramientas que genera el desarrollo inteligente.
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INFORME RESUMIDO: PRINCIPALES LOGROS PARA CUMPLIR LA
MISION Y VISION

La secretaria de gobierno en pro de garantizar la seguridad y el orden
publico en el territorio ha implementado estrategias que permiten la
atenciéon directa a la poblacion, buscando disminuir los comportamientos
contrarios a la convivencia, siendo asi se implementd la Estrategia de
Cultura Ciudadana en dos nichos fundamentales, poblaciéon educativa
adolescente y propiedades horizontales; Haciendo énfasis en la
reglamentacion establecida en la Ley 1801, incentivando una cultura de
respeto y garantia de derechos que se ha visto reflejada en la disminucion
de delitos en todo el territorio.

Como lideres del Programa de Garantia y proteccion de Derechos
Humanos, se han logrado mitigar las amenazas a lideres sociales y la
atenciéon de Alertas temprana, mitigando asi riesgos para toda la poblacion.

Adicional, se han realizado frabajos conjuntos con la poblacion victima del
conflicto armado en el departamento, implementando estrategias para su
reparacion integral e incentivando con los municipios la entrega de ayudas
alimentarias que suplan sus necesidades, asi como los proyectos que buscan
la generacion de ingresos e independencia econdmica para dicha
poblacion.

La Politica publica de participacion Ciudadana como pilar fundamental
para el desarrollo de los territorios, ha sido socializada en todas los provincias
en cada una de sus lineas de accion, agrupando a diferentes grupos de
intferés y representacion municipal para fortalecer sus capacidades de
liderazgo y comunicacion directa con la sociedad.

Es asi, como desde la secretaria de Gobierno se ha logrado durante la
vigencia brindar un territorio seguro para todos los cundinamarqueses.
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1.2 CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL “CUNDINAMARCA REGION QUE
PROGRESA” VIGENCIA 2021

1.2.1 LINEA ESTRATEGICA 1: MAS BIEN ESTAR

OBJETIVO

Propiciar la creacion, estabilizacion y fortalecimiento
de entornos de bienestar en el ferritorio, a través de
politicas, planes y proyectos en pro del desarrollo integral y
sostenible de las condiciones de vida digna de la
poblacion de Cundinamarca.

TEMAS IMPORTANTES Y LOGROS QUE APORTAN A LA LINEA
ESTRATEGICA

La Direccion de Atfenciéon Integral a Victimas del Conflicto Armado de
Cundinamarca ha aportado al cumplimiento de la linea estratégica a través
de las siguientes acciones que se enmarcan en la politica publica de
victimas del conflicto:

v" Reconstruccion del Tejido Social: Con la estrategia de Reconstruccion
del Tejido Social en el Marco del Posconflicto y la Memoria Histérica,
la poblacién victima de Cundinamarca cuenta con mejores
condiciones de vida digna, toda vez que se cuenta con profesionales
psicosociales que guian y atienden las distintas manifestaciones
emocionales que van presentando las victimas.

Para el 2021 y 2022 se contaron con espacios de frabajo en cada uno
de los municipios de las provincias de Alto Magdalena, Magdalena
Centro, Bajo Magdalena, Medina, Ubaté, Almeidas, Rionegro vy
Tequendama lo cual permitid tener un cubrimiento del mdas del 50%
del territorio cundinamarqués, alcanzando de forma directa a cerca
de 1500 victimas del conflicto armado.
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v Articulaciéon con los municipios: A fravés del trabajo articulado se
fortalecen los entornos de bienestar en el territorio, toda vez que se
contribuye con la capacitacion del talento humano de los municipios
en diversos temas, como: Planes de prevencioén, proteccion y de
confingencia, Estrategia de caracterizacion, Ruta de Proyectos
Productivos; sumado al acompanamiento en territorio en los CRAVs o
jornadas de atencion se brindan las herramientas para que la
poblaciéon victima cuente con entornos de bienestar.

Lo anterior ha permitido que los 116 municipios del Departamento
hayan contado con el acompanamiento de la Direccidon, mds de 15
municipios hayan presentado propuestas de proyectos productivos,
se hayan caracterizado con apoyo de la gobernacion a cerca de
8000 victimas.

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 5.
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1652
@/CundiGob © @CundinamarcaGob

www.cundinamarca.goveo

g Gobemnacion de

| il Cundinamarca

Bo o 0TT aT-ComessTey




v Ayuda Humanitaria: A fravés de los procesos de asistencia
humanitaria que se le ofrece a la poblacion victima del conflicto
armado en el territorio de Cundinamarca, se materializan las medidas
de atencién y asistencia a las necesidades de esta poblacion, sujeta
de proteccidon especial, lo cual impacta en la calidad de vida a mds
de 8000 nucleos familiares de poblacién victima, los kits alimentarios
han estado conformados por alimentos no perecederos como aceite,
atin, arroz, azdcar, chocolate, panela, avena, frijoles, lentejas, entfre
otros. Para el 2022 se beneficiaron los municipios de Guayabal De
Siguima, Pasca, Facatativd, El Colegio, Guatavita, Ubaque, Anolaima,
Quipile, Bituima, Beltrdn, Quebradanegra, Tocaima, San Cayetano,
Tausa, Nemocon, Cucunubd, Junin, Gachetd, Cachipay, Silvania, La
Palma, Puli.

v" Proyectos Productivos: Se dignifican las condiciones de vida de la
poblacion victima cuando se atienden y promueven las solicitudes de
generacion de ingresos y cumplimiento de disposiciones legales, a
través de asesorias a los municipios para la postulacion de proyectos
de generacion de ingresos, estructuracion de proyectos y entrega de
proyectos. Se han brindado mds de 70 asesorias a los municipios y
poblacidn victimas sobre la ruta de proyectos. En lo corrido del
cuaftrienio se han entregado proyectos en los municipios de Albdn,
Gutiérrez, Pandi, Puli, Simijaca, Granada. Adicionalmente, para el ano
2022 se suscribieron convenios para proyectos productivos con 1os
municipios de Guaduas, Ubald y Gachala.
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v Participacion de las victimas del conflicto: En cumplimiento de Ias
disposiciones legales, se ha adelantado la gestion para financiar las
actividades de la Mesa Departamental de Parficipacion Efectiva de
Victimas del Conflicto Armado, lo que permite impactar a la
poblacidn victima por medio de sus 26 representantes en dicho
espacio de participacion ciudadana, mejorando los entornos de
bienestar y calidad de vida. Adicionalmente, se han adelantado
conmemoraciones del Dia de la Solidaridad con la poblacion victima,
para el 2022 se adelantdé una conmemoracidon en el municipio de
Sibaté y en la Gobernacion de Cundinamarca, espacios donde
participaron cerca de 200 victimas.
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Programa Numero de metas de

producto

Un buen vivir

Toda una vida contigo
Cundinamarca sin estereotipos
Cundinamarqueses inquebrantables 8
Sociocultura, raza y tradicion

J—

1.2.1.3 PROGRAMA: Cundinamarca sin estereotipos

OBJETIVO

Promover la garantia y goce efectivo de los derechos de género que
materialicen mayor inclusion, respeto por la diversidad y eliminacion de
estereotipos.

META DE BIENESTAR

Descripcion: Reducir los delitos sexuales contra la Cumplimiento
primera infancia, infancia y adolescencia. 0%

ANALISIS DEL INDICADOR:

Para el ano 2019, se presentan una tasa total de 309,78 para el caso de las
mujeres menores, en referencia a los hombres menores es de 58,58, en lo que
corresponde al ano 2020, se presentan una tasa total de 204,32 para el caso de
las mujeres menores, en referencia alos hombres es de 41,55; mientras que para
el ano 2021 se presenta una tasa de 251,13 en caso de las mujeres menores y
para los hombres menores una tasa de 43,36. La dindmica de este delito, se
podria explicar a partir de la incidencia que de manera tfrasversal tienen
estrategias como los sistemas integrados de reaccion articulada y la de cultura
ciudadana las cuales pretenden movilizar a las acciones en los territorios y en
las comunidades encaminadas a desnaturalizar estereotipos y prdcticas que
atentan contra el bienestar y proteccion de los nifos, ninas y adolescentes. Es
importe mencionar que la tendencia del indicador relne los esfuerzos de
diferentes sectores y entidades, como es el caso del programa de casa de
acogida en el cual se brinda atencidén a mujeres victimas de violencia basada
en género y a sus dependientes, brindando protecciéon integral al sistema
familiar.
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TASA DE EXAMENES MEDICO LEGALES POR PRESUNTO DELITO SEXUAL
CONTRA LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIAY ADOLESCENCIA

294,00

150,10
R T T S 100,00
““““““““““ 'y
L. Base 2019 2020 2021 2022 2023

--4--Planeado =—e—Ejecutado

INDICADORES PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA, ;REGION QUE
PROGRESA!

EFICACIA - Programado Vs Ejecutado

Eficaci 022

1ICia vigencia 2(
100.00%

0.0563 0.0563
(25.02%) (25.02%)

Programado Ejecutado

M Programado M Ejecutado
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BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

e Enlo corrido del cuatrienio se ha mantenido el funcionamiento de 2 casas
de acogida mediante convenio con la Cruz Roja y cuentan con
alojamiento, alimentacion, orientacion psicolégica, juridica, trabajo social
y enfermeria. las cuales tienen el propdsito de garantizar la recepcion
temporal de mujeres victimas de violencia.

El programa cuenta con 2 infraestructuras o casa: Policarpa Salavarrieta
con 20 cupos disponibles y la Elsa Alvarez con 30 cupos disponibles.

e En lo corrido del cuatrienio se han brindado asistencia técnica en la ruta
y servicios de las casas a 33 municipios de 10 provincias.

BENEFICIARIOS DE LOS BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

Personas Entidades [
Empresas[] Municipios

Identificacion del tipo de beneficiarios:

125 mujeres,
73 ninas,
62 ninos y
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30 adolescentes

Municipios: se ha llegado a los 116 Municipios del Departamento

DIFICULTADES

e Los municipios no activan la ruta en los tiempos esperados, por lo
que algunos casos no logran ingresar al programa

e Sibien ha venido aumentando los cupos, no se han presentado
suficientes mujeres por lo que no se ha utilizado el aumento de
CUPOS.

1.2.1.4 PROGRAMA: Cundinamarqueses inquebrantables

OBJETIVO

Promover en el departamento acciones de proteccidon social para el
restablecimiento de derechos de la poblacion en condiciones especiales,
mediante la implementacion de medidas de asistencia, atencion vy
rehabilitacion, que permitan la consolidacion de oportunidades de didlogo
y convivencia como pilares de progreso.

META DE BIENESTAR

Descripcion: Alcanzar el 100% de la poblacion  Cumplimiento
victima beneficiada con estrategias que 75%
reivindiquen sus derechos.

ANALISIS DEL INDICADOR: A fravés de las acciones impulsadas por la Direcciéon
de Atencioén Integral a Victimas del Conflicto, materializadas en el cumplimiento
de las siete metas asignadas a través del Plan de Desarrollo, se ha logrado
alcanzar indirectamente a la poblacion victima y la reivindicacién de sus
derechos.
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ANALISIS COMPARATIVO
Departamental

POBLACION VICTIMA BENEFICIADA

2023

Actualmente, la Gobernacion de Cundinamarca fue certificada por la
Unidad para la Atencidon y Reparacion Integral a Victimas con la calificacion
de ejemplar. Dicha certificacion mide la contribucion de la gobernaciéon en
las acciones de prevencion, proteccion, asistencia, atencion y reparacion
infegral a las victimas, que lleven al goce efectivo de sus derechos. De las
1132 entidades territoriales del pais el 28% obtuvo una calificaciéon ejemplar
(320); el 50% obtuvo una calificacion media (567); con calificacion baja el

19% (208), y el 3% fueron calificadas con deficiente (37).

INDICADORES PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA, ;REGION QUE
PROGRESA!
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Gréfica Por Eficacia Cuatrienio
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BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

e Servicios pedagdgicos, artisticos y psicosociales en pro de la
construccion del tejido social, la memoria histérica y el posconflicto:

e A fravés de performance se convoco a la poblacion victima de los
municipios de las provincias de Bajo Magdalena, Magdalena Centro,
Alto Magdalena y Medina para que dicha poblacion se motivara a
contar sus historias y a escuchar las de las ofras personas, por medio
de actividades pedagdgicas y artisticas, con el fin de sanar de forma
colectiva las heridas que les dejo el conflicto armado. Durante dichos
gjercicios, se contd con profesionales psicosociales que guiaron y
atendieron las distintas manifestaciones emocionales que se
presentaron dentro de las actividades; Como resultado de este
proceso, se contd con cuatro cortometrajes, uno por provincia, donde
los protagonistas principales fue la misma poblacion donde dejaron ver
sus experiencias vividas en el conflicto y su capacidad de resiliencia.

e Adicionalmente, se realizaron 4 galas de clausura en los municipios
cabeceras de cada provincia con el fin de presentar los cortometragjes.
Se contd con la participacion de delegados de victimas de cada
municipio y la poblacién que actud en cada uno de los cortometrajes.

e A fravés de convocatorias publicas de perifoneo, emisora municipal,
piezas publicitarias y llamadas telefénicas se convocd a la poblacion
victima del conflicto de cada uno de los municipios de provincias de
Ubaté, Almeidas, Rionegro y Tequendama para lograr la participacion
de dicha poblacidén en espacios que permiten contar sus historias y

Q Gobemacdion de

] | il Cundinamarca

NCCES MTMY  STCEmessE

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 5.
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1652
O/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.goveco




escuchar las de las otfras personas, por medio de actividades
pedagogicas y artisticas, con el fin de sanar de forma colectiva las
heridas que les dejo el conflicto armado. Durante dichos ejercicios, se
contd con profesionales psicosociales que guiaron y atendieron las
distintas manifestaciones emocionales que se presentaron dentro de
las actividades.

« Se ha logrado brindar el acompanamiento y asistencia a los 116
enlaces municipales de victimas del conflicto, que tienen bajo su
responsabilidad la elaboracion y actualizacion de los planes de
prevencion, proteccion y de contingencia, para este 2022 se han
acompanado a cerca de 40 enlaces municipales.

MARCO NORMATIVO Y
MARCO CONCEPTUAL
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e Cartillas de la Ruta de Prevencion y Proteccion: En articulacion con el
Ministerio del interior se logro el diseno y la impresion de 500 carfillas, las
cuales fueron repartidas durante los anos 2021 y 2022 a enlaces
municipales, poblacién victima y demdas funcionarios interesados. Con
esto, se logra visibilizar las Ruta de Atencion, para que los funcionarios
municipales puedan guiar a la poblacion victima en la proteccion de
sus derechos.

« Kits de ayuda humanitaria: En lo que va del cuatrienio se han
entregado cerca de 8.000 ayudas humanitarias a poblaciéon victima
del conflicto armado representado en mercados. Para el 2022, se han
enfregado 1678 Kits de ayuda humanitaria beneficiando a cerca de
6000 victimas que habitan en los siguientes municipios de: Guayabal
De Siguima, Pasca, Facatativd, El Colegio, Guatavita, Ubaque,
Anolaima, Quipile, Bituima, Beltrdn, Quebradanegra, Tocaima, San
Cayetano, Tausa, Nemocdn, Cucunubd, Junin, Gachetd, Cachipay,
Silvania, La Palma, Puli. La adquisicion de los kits se realizd a fraves de
la Subasta Inversa, contrato SGO-SASI-356-2022, adjudicando al
proveedor Comercializadora Logistica S.A.S. por valor de $194.996.788
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Acompanamiento y capacitacion a mdas de 60 enlaces municipales
de victimas del conflicto sobre la ruta de proyectos, la ruta de
asistencia humanitaria consignada en el plan de contingencia de la
Gobernacion, la estrategia de caracterizacion y atencion en Centros
Regionales de Atencion a Victimas. Todo lo anterior, fortalece el
talento humano de los municipios para garantizar el derecho a la
reparacion Integral de la poblacién victima.

Y
A

Camilo Hernandez esta presentando Q victimas Alexandra 38 mas

Proyectos de Generacion de Ingresos: En pro de garantizar el derecho
ala Reparacion Integral de las victimas que viven en el departamento,
para el cuatrienio se ha acompanado la estructuracion de 10
proyectos de generaciéon de ingresos, de los cuales 3 fueron en el ano
2022. Adicionalmente, se han entregado seis proyectos de generacion
de ingresos, los cuales fueron gestionados a fravés de Convenios
Interadministrativos, a saber:
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o Convenio 365-2021 con el municipio de Gutiérrez, beneficiando a 99
victimas con la enfrega de ovinos; el proyecto de generacion de
ingresos.

o Convenio 338-2021 con en el municipio de Puli, beneficiando a 21
familias cada una con 100 gallinas e insumos para los galpones
requeridos;

o Convenio 367 -2021 con el municipio de Pandi, beneficiando a 14
familias, cada una con la entrega de 2 cerdos de cria y los
respectivos insumos.

o Se entregd en el municipio de Albdn el proyecto de fortalecimiento
del proceso de exfraccion de aceites esenciales de plantas, en el
marco del convenio 364 -2021.

o Se entregd en el municipio de Granada proyecto de "semillas
sanadoras y gestoras de cambio, en el marco del convenio 326 -2021.

o Seentregd en el municipio de Simijaca proyecto de "Invernadero”, en
el marco del convenio 366 -2021.

e Bonos alimentarios Sodexo: Para el cuatrienio se entregaron 157 bonos,
de los cuales en el ano 2022, se entregaron cerca de 70 bonos, cada
uno de estos tiene un valor de $497.000
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e Ante la Corporacion Autébnoma Regional de Cundinamarca (CAR), se
adelantaron gestiones para la postulacion de 94 personas que son
victimas del conflicto armado al programa Lluvia para la vida, el cual
ofrecia Kits de recoleccion de aguas lluvias. Se logré beneficiar 2
victimas que habitan en el municipio de Fusagasugd y una que viven
en el municipio de Arbeldez.

L2 ot P Aas a s
=\

e Para el cuatrienio, en articulaciéon con la Unidad de Restitucion de
Tierras se logré adelantar acciones de asistencia técnica sobre 168
fallos consolidando, la informacién del estado actual de las érdenes
emitidas por los juzgados de restitucion de tierras en el departamento.
Asi mismo, se ha adelantado seguimiento al cumplimiento de érdenes
del departamento de Cundinamarca, brindando asesoria y liderando
los procesos de cumplimiento y reporte. Se cuenta con una matriz de
registro, confrol y seguimiento, donde vamos registrando las
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actuaciones que reportan las diferentes entidades y los compromisos
que en las diferentes mesas de trabajo acordamos.

e Pago de garantias a la participacion de los 26 integrantes de la Mesa
Departamental de Participacion Efectiva de Victimas del Conflicto,
esto ha garantizado su participacion en los Plenarios de la Mesa, en los
Comités Territoriales de Justicia Transicional y en los distintos Subcomités
de: sistemas de informacion; prevencion y proteccion; asistencia y
atencion; restitucion de tierras; y reparacion Integral.
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Eventos del Dia de Conmemoracion y Solidaridad con las Victimas
adelantados en articulaciéon con la Unidad para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas, en el 2022 se adelantaron en la
sede administrativa de la Gobernacion y en el municipio de Sibate,
eventos en los que participaron cerca de 200 victimas del conflicto
armado.

Se gestiond en la ciudad de Santa Marta el espacio de intercambio
de Saberes y Conocimientos entre las Mesas Departamentales de
Participacion Efectiva de Victimas de Cundinamarca y el Magdalena,
el cual fue realizado de conformidad con el plan de trabajo que
tienen los 26 representantes de la MDPEV de Cundinamarca.
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o Para el 2021, se adquirieron 26 carnés y 26 chalecos para la
identificacion de los miembros de la Mesa Departamental de
Participacion Efectiva de Victimas.
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« Se adquirieron 26 equipos de computo (portdtiles) como dotacion de
la herramienta tecnoldgica para los representantes de la Mesa
Departamental de Participacion Efectiva de Victimas, durante el ano
2022 se han venido entregando.

« Enelmarco de la estrategia de Caracterizacion Territorial a poblacion
Victima del Conflicto, realizada a través del aplicativo Vivanto de la
Unidad de Atencién para las Victimas. La Gobernacion, a través de su
Direccidon de victimas dispuso de personal que brindaron
acompanamiento y apoyo a las jornadas de caracterizacion al
adelantar encuestas de caracterizacion a la poblacién victima, para
el 2022 se han acompanado a 42 municipios.
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e Se han apoyado a los CRAV de Viotd, Soacha y La Palma con
atencioén psicosocial y juridica, caracterizacion de poblacion victima,
asistencia a las ferias de servicios y seguimiento al estado de la
infraestructura.

e Primera Feria Por la Solidaridad y la Esperanza desarrollada en el
municipio de Guaduas. En arficulacion con la Unidad para la Atencion
y Reparacién Integral a las Victimas y la Alcaldia de Guaduas, se
adelantaron las gestiones para contar con distintos aliados
estratégicos que permitieran el buen desarrollo de esta feria
empresarial para poblacioén victima.
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Se garantizé el cumplimiento de la Politica Publica de Discapacidad
(Ordenanza No. 0266 de 2015), a tfravés del correcto funcionamiento de
los Comités Municipales en pro de los derechos de la poblacidon con
discapacidad a través de la asistencia técnica virtuales realizadas por
la Direccion de Convivencia, Justicia y Derechos Humanos, de la
Secretaria de Gobierno.

De acuerdo con las actividades del plan de trabajo, se cumplieron los
insfrumentos que acreditan a las personas con discapacidad,
mecanismos que prioricen acceso a la justicia de personas con
discapacidad. Por tal motivo, se logrd facilitar los espacios y dotacion a
personas con discapacidad, realizando acciones de rehabilitacion
integral, garantizando salud y cobertura a dichas personas.

La Secretaria de Gobierno, como secretaria técnica de la Politica,
realizé los Comités de Discapacidad Departamental vy el
acompanamiento y asistencia técnica a los Concejos Municipales de
Discapacidad.

Asimismo, se realizaron jornadas de capacitacion e inclusion laboral
para personas con discapacidad en el sector publico.

Asistencia Técnica virtual para la articulacion de la politica publica
departamental de Discapacidad de Cundinamarca proveniente de la
Ordenanza No. 0266 de 2015 vy las politicas publicas de discapacidad
municipales.

Verificacion de la operatividad de los Comités Municipales de
Discapacidad a través de la informacion reportada por el Anexo No.2
del Ministerio del Interior.

e Prolongaciéon de medidas restrictivas por efectos del Covid 19.

e Cambios de funcionarios de las administraciones municipales que
fungen como enlaces de los comités de derechos Humanos, lo que
genera reprocesos pues No en todos los casos se realizan procesos de
empalme exitosos, y los nuevos funcionarios desconocen los
compromisos adquiridos.

e Falta de recursos necesarios para la realizacion de encuentros
académicos, capacitaciones, foros, campanas, impresiones de
material diddctico como cartillas, folletos y publicaciones como parte
de la estrategia de difusion del reconocimiento a las libertades
religiosas.

Durante el ano 2021 se realizaron 48 asistencias técnicas presenciales y
66 asistencias técnicas virtuales, atendiendo un total de 366 personas,
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con el fin de socializar e implementar la Politica Publica de
Discapacidad (Ordenanza No. 0266/2015).
En la vigencia 2021 se realizaron tres (3) Comités Departamentales de
Discapacidad (14 de abril, 8 de septiembre y 15 de diciembre). Estos
comités, fueron convocados por la Direccion de Convivencia, Justicia y
Derechos Humanos de la Secretaria de Gobierno. Al mismo tiempo,
tuvo lugar dos (2) Mesas Técnicas de Discapacidad Departamental, en
las fechas: 9 de agosto de 2021 y 23 de noviembre de 2021
Se socializan los planes de trabajo que permitan desarrollar proyectos,
programas que de manera arficulada entre el gobierno departamental
y los municipios sean orientadas al desarrollo integral, la inclusion social,
la igualdad de oportunidades y mejoramiento de la calidad de vida de
las personas con discapacidad, reconociéndose como sujetos de
derecho y como actores de desarrollo, contribuyendo a la construccion
de paz.
De igual manera se readliza el seguimiento y evaluacion a las metas
establecidas en el plan de desarrollo departamental, que apuntan a la
implementaciéon de la politica publica de discapacidad en cada una
de las secretarias y entidades del departamento.
A la vez se realiza la consolidacidon de las evidencias que desde el 2015
el departamento ha realizado en accion de mejoramiento, inclusion y
reconocimiento de las personas con discapacidad, sus cuidadores y
familias.
Realizacion de 3 Comités Departamentales de Discapacidad en
vigencia 2022
Asistencias técnicas virtuales (56) y de campo (35) a 91 municipios para
articulacion de la politica publica — 290 personas con discapacidad
asistidas
Reporte informacion CMD plataforma INFOTERRRITORIOS Ministerio del
Interior (98 operando con normalidad)
Apoyo en la Ruta de valoracion de apoyos Ley 1996 de 2019
Avance de diagndstico politica publica departamental
Se garantiza el cumplimiento de la politica publica de discapacidad
Ordenanza No. 0266 de 2015, garantizando el correcto funcionamiento
de los comités municipales en pro de los derechos de la poblacion en
condiciéon de discapacidad a través de la asistencia técnica.
De acuerdo a las actividades del plan de trabagjo, se cumplen los
instrumentos que acrediten a las personas con discapacidad,
mecanismos que prioricen acceso a la justicia de personas con
discapacidad, se han facilitado espacios y dotacion a personas con
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discapacidad, se han realizado acciones de rehabilitacion integral,
garantizando salud y cobertura a dichas personas, y a su vez, desde la
secretaria de Gobierno como secretaria técnica de la politica, se
realizan los comités de discapacidad departamental y se realiza el
acompanamiento y asistencia técnica a los consejos municipales de
discapacidad.

Asimismo, se han realizado jornadas de capacitacion e inclusion laboral
para personas con discapacidad en el sector publico. Actualmente se
ajusta el plan de implementaciéon de la politica publica de
discapacidad y se realizd el primer comité departamental de
discapacidad.
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BENEFICIARIOS DE LOS BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

Personas
Empresas[|

« |dentificacion del tipo de beneficiarios:

Para lo que se lleva del cuatrienio:

(@]

o 31445 Victimas del conflicto armado.

116 municipios del Departamento.

Adicionalmente, en el 2022:

(@]
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5045 mujeres

813 ninos y ninas

1422 adultos mayores

137 personas con discapacidad
28 afrocolombianos

?1 indigenas

Entidades [X
Municipios
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290 personas con discapacidad asistidas

23 entidades departamentales pertenecientes al  Comité
Departamental de Discapacidad, a cada una de las metas y planes de
trabajo.

Adultos  Mayores: 46 (Asistencia  técnica virtual 'y campo,
correspondiente al eje No. 5 de la Politica PUblica de Discapacidad de
Cundinamarca

DIFICULTADES

Se ha presentado la dificultad de articulacion con algunos municipios
por el cambio constante de personal que labora con las autoridades
municipales.

Prolongacion de medidas restrictivas por efectos del Covid 19.
Cambios de funcionarios de las administraciones municipales que
fungen como enlaces de los comités de derechos Humanos, 1o que
genera reprocesos pues no en todos los casos se realizan procesos de
empalme exitosos, y los nuevos funcionarios desconocen los
compromisos adquiridos.

Falta de recursos necesarios para la realizacidn de encuentros
académicos, capacitaciones, foros, campanas, impresiones de
material diddctico como cartillas, folletos y publicaciones como parte
de la estrategia de difusion del reconocimiento a las libertades
religiosas.

CATEGORIA DE DERECHOS

GARANTIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES

DERECHO DESCRIPCION DEL APORTE

Derecho a la vida Proteccidon u Garantia de Derechos

La paz como derecho y deber Articulando acciones para garantizar
un territorio seguro y en paz
Elijo un elemento.

Elijo un elemento.
Elijo un elemento.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

8e
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APORTE A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS

OBJETIVO DESCRIPCION DEL APORTE

Reduccion de las desigualdades Aportando garantias para los grupos

vulnerables
Paz, justicias e instituciones Articulando acciones que generen
solidas confianza en las instituciones

Elija un elemento.

ARTICULACION CON POLITICAS PUBLICAS DEPARTAMENTALES

POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DESCRIPCION DEL APORTE

Felicidad y bienestar integral

Propiciando espacios que apropien
de felicidad a grupos poblacionales

Inclusion social de las personas con
discapacidad

Haciendo seguimiento a dicha
politica para garantizar SU
cumplimiento.

Elija un elemento.

Fortalecer el desarrollo de Cundinamarca con soluciones

prdcticas basadas en la generaciéon de confianza institucional y

territorial, mediante de la gestidon y organizaciéon de las
relaciones que se dan entre el departamento y su entorno,
desde un enfoque prospectivo donde todos aportamos y todos

nos beneficiomos.

TEMAS IMPORTANTES Y LOGROS QUE APORTAN A LA LINEA

ESTRATEGICA

Formulacion de un Plan de Defensa en materia de seguridad, que
facilita la articulaciéon entre el distrito y los municipios denominados

@ Gobernacion de
worn | (o] N Cundinamarca
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borde, para la implementacion de estrategias de atenciéon y
reaccion que afecten la seguridad en el entorno.

En pro de garantizar los servicios estratégicos, se disend un plan
conjunto para la proteccidon de los recursos naturales que brindan
garantias y atencion a los ciudadanos.

Regidn, economia imparable

Regidon verde, Regidn de Vida

Region, Conexion inteligente 2
Regidon un territorio de todos

OBJETIVO

Formular de manera conjunta sistemas y proyectos de infraestructura vial,
de servicios publicos y de equipamientos que reduzcan los desequilibrios
socioecondmicos y culturales, y que ademds preserven el medio natural.

Descripcion: Cumplimiento
(dato numérico)

ANALISIS DEL INDICADOR:

(Espacio para grafica)

ANALISIS COMPARATIVO
Comparacién del avance de la Meta de Bienestar con ofros
departamentos y si aplica a nivel internacional

Departamental
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Otros paises

INDICADORES PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA, ;REGION QUE
PROGRESA!

Gréfica Por Eficacia Cuatrienio
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BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

En lo corrido del cuatrienio se formuld el plan de seguridad
regional el cual se encuentra en la fase de socializacion.

En lo corrido del cuatrienio se brindd asistencia técnica a los
organismos de los 31 municipios frontera con Bogotd, sobre temas de
seguridad regional y REMSA (programa que integra la policia de
Bogotd y Cundinamarca) y participacion en comités y concejos de
seguridad.

En lo corrido del cuatrienio se formuld un plan de defensa
estratégica de los recursos naturales y de infraestructura energética,
el cual se encuentra en socializacion con autoridades del orden
Nacional, Departamental y distrital

En lo corrido del cuatrienio se brindd asistencia técnica a

autoridades municipales, Distritales y comunidad en general, sobre el
plan de riesgo escalonado (como se mitiga el riesgo antrépico).

BENEFICIARIOS DE LOS PRODUCTOS OBTENIDOS

Personas Entidades
Empresas Municipios

E g K——\ Gobernacion de
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|dentificacion del tipo de beneficiarios:
2020: 5.989 beneficiarios, poblacion municipios region
Municipios beneficiarios:

Chipaqgue, Ubaqgue, Choachi, Granada, Silvania, Fusagasugd, Pasca,
Sesquilé, Tocancipd, Gachancipd, Sopd, Zipaquird, Cogua,
Nemocodn, Mosquera, Guasca, Madrid, Tenjo, Chia, Cota, Tabio,
Caijicd, Subachoque, La Calera, Funza, El Rosal, Bojacd, Zipacdn,
Soacha, Sibaté y Facatativa y 20 localidades de Bogotd

DIFICULTADES

e Bagjo interés en el tema Meftropolitano por parte de las autoridades
locales y Distritales.

e Desconocimiento por parte del Gobierno Nacional de la organizacion
alcanzada entre Bogotd y Cundinamarca

e Inexperiencia del equipo de profesionales de apoyo

e Alta infermitencia en la participacion de la Secretaria de Seguridad del
Distrito

e Baja ejecucion presupuestal en el tema de dotaciones y equipamiento
tecnologico.

e Incertidumbre por el proceder del Gobierno Nacional

CATEGORIA DE DERECHOS

Derecho a la vida Arficulondo  acciones  para la
preservacion del orden publico

Derecho a la integridad personal  Articulondo  acciones para la
preservacion del orden publico

La paz como derecho y deber Garantizando un territorio seguro

Elija un elemento.

Elija un elemento.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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APORTE A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO DESCRIPCION DEL APORTE
Agua limpia y saneamiento En la proteccion de servicios naturales
para la comunidad.
Ciudades y comunidades Fortaleciendo el desarrollo institucional
sostenibles
Alianzas para lograr los objetivos  Articulacion  para el desarrollo  de
estrategias

ARTICULACION CON POLITICAS PUBLICAS DEPARTAMENTALES

POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DESCRIPCION DEL APORTE

Participacion ciudadana Propiciando espacios de
participacion para la toma de
decisiones

Elija un elemento.
Elija un elemento.
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1.2.5 LINEA ESTRATEGICA 5: MAS GOBERNANZA

OBJETIVO

Aumentar la eficacia, eficiencia y efectividad de las
instituciones publicas del departamento con el fortalecimiento
de capacidades administrativas, financieras, tecnoldgicas y
juridicas que permitan aumentar los niveles de confianza de la
comunidad en el sector publico.

TEMAS IMPORTANTES Y LOGROS QUE APORTAN A LA LINEA
ESTRATEGICA

e Capacitar, asesorar y acompanar a los funcionarios de las
administraciones municipales, para que lleven a cabo los procesos
de saneamiento y formalizacion de la propiedad de los predios
baldios y fiscales en el drea urbana y rural (Predios de uso publico,
institucional, habitacional y comercial) lo que conlleva fortalecer
la capacidad administrativa, seguridad juridica y financiera de los
municipios a fravés del impuesto predial y por supuesto generar la
confianza de la comunidad en las instituciones publicas.

e 1.669 asistencia técnicas y juridicas en formalizacidon de la
propiedad en los 116 municipios del departamento de
Cundinamarca, durante la vigencia 2022

e Articulacion para la actualizacidon de la ruta de proteccion
individual y/o colectiva del Departamento de Cundinamarca, en
favor de lideres y lideresas de organizaciones y movimientos
sociales y comunales, y defensores de derechos humanos que se
encuentren en situaciéon de riesgo.

e Consolidacion de informacion de formularios de diagndsticos
municipales de Derechos Humanos.

e Creacion Mesa Departamental de Migraciones

e Proyecto de Decreto para el Equipo de Atencidon Inmediata y estd
en revision de la Secretaria Juridica.

e Proyecto de Decreto para la creacion del Observatorio de DDHH
de Cundinamarca, estd en revision por parte de la Direccidn de
Convivencia, Justicia y DDHH.
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e Proyecto de Decreto Mesa Departamental de Reincorporados y
ruta de proteccion.

e Firma del pacto departamental para promover la garantia y goce
efectivo del ejercicio del derecho a la libertad religiosa.

e Creacion de 5 comisiones de frabajos del Comité Departamental
de Libertad Religiosa, en materia de politica publica,
ordenamiento territorial, prevencion contra la infolerancia,
comunicaciones y aporte social.

e Elaboracion y presentacion de la justificacion de la Politica Publica
de Libertad Religiosa ante la Secretariac de Planeacion

Departamental.
Gestion publica inteligente 3
Empoderamiento Social 2
Cundinamarca + Digital
Cundinamarca, justa y segura 6

1.2.5.1 PROGRAMA: Gestidén publica inteligente

OBJETIVO

Revitalizar la gestion publica mediante el fortalecimiento del talento
humano y de los procesos que permitan entender y atender las necesidades
de la comunidad integralmente.

META DE BIENESTAR

Descripcion de la meta de Bienestar: Incrementar la | Cumplimiento
satisfaccién de los usuarios de la Gobernacién de | 84.93%
Cundinamarca.

ANALISIS DEL INDICADOR DE LA META DE BIENESTAR: El andlisis del indicador de
la meta 383 de bienestar es el indice de satisfaccidon de los servicios recibidos.
Ahora bien, si tenemos en cuenta que para medir el indice satisfaccion de los
usuarios debemos tener en cuenta linea base de 5.000 asistencias técnicas de la
anterior administraciéon (2016 -2019) y las asistencias que llevamos entre el 2020 y
2022 que corresponden a 3.493, este nos da un indicador de satisfaccion de la
meta 383 de bienestar del 84.93% de cumplimiento.
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NDICE DE SATISFACCION EN SERVICIOS RECIBIDOS
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BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

e 3.493 Asistencias técnicas realizadas en lo corrido del cuatrienio (2020 -
2021-2022) en el proceso de saneamiento y formalizacion de la
propiedad de predios baldios, fiscales, que corresponden a un
porcentaje de cumplimiento del 69,86% con respecto a la meta
producto, de las cuales en el 2022 se ejecutaron 1.669 que corresponde
a un porcentaje del componente del cuatrienio del 47,78%
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MUNICIPIOS

De conformidad con la grafica anterior y teniendo en cuenta las asistencias
técnicas realizadas en los municipios del departamento de Cundinamarca,
el logro hasta la fecha es la fitulacion de 231 predios y en proceso de
legalizacion 1.700.

Asi mismo, otro logro importante son las alianzas estratégicas con la
Superintendencia de Notariado y Registro (SNR), Agencia Nacional de
Tierras (ANT), Ministerio de Vivienda, Ciudad vy Territorio (MVCT), Naciones
Unidas Contra la Droga y el Delito (UNODC), Instituto Geogrdfico Agustin
Codazzi (IGAC), Agencia Catastral de Cundinamarca (ACC), entre otras.

e Fortalecimiento instifucional en Infraestructura a en enfidades
municipales. Garantizando la capacidad de atencion a la poblacion.

e Fortalecimiento de los cuerpos de bomberos para la prevencion y
atencion de desastres en el Departamento.

e Enlo corrido del cuatrienio se entregaron é motocicletas a los cuerpos
de bomberos de los municipios de Paratebueno; Arbeldez;
Guayabetal, Medina, Guasca y Sopo

e Enlo corrido del cuatrienio se entregd 1 kit de rescate acudtico, para
el fortalecimiento del cuerpo de bomberos de Cundinamarca del
Municipio de Sopd

e Enlo corrido del cuatrienio se entregd un kit de rescate terrestre, para
el fortalecimiento del cuerpo de bomberos de Cundinamarca del
Municipio de Choconta
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e Se ha hecho el reconocimiento de 83 personerias juridicas vy
actualizacién de dignatarios de los cuerpos voluntarios de bomberos
de Cundinamarca.

BENEFICIARIOS DE LOS PRODUCTOS OBTENIDOS

Personas X Entidades X
Empresas[] Municipios X

e Identificacion del tipo de beneficiarios:

e 119 familias beneficiadas, de las cuales 111 corresponden por proceso
de cesion a fitulo gratuito y (08) por venta, en los municipios de
Caqueza, Gachald, San Juan de Rioseco y Sesquilé.

e 112 predios baldios urbanos de uso publico, institucional y
habitacional, saneados y formalizados por el proceso de incorporacion
en los municipios de Apulo, Cdqueza, Chipague, Cucunubd El
Colegio, Guasca, Nemocdn, Nocaima, Silvania, Simijaca y Zipaquird

e Fortalecimiento 30 Cuerpos de bomberos en todo el Departamento

e Infraestructura y/o Dotacion: Mosquera, Gachetd, Tibirita, Une.

DIFICULTADES

e La falta de asignacion de recurso humano, técnico, econdmico y
voluntad politica por parte de los municipios, para el proceso de
saneamiento y formalizacion de la propiedad de predios baldios y fiscales
en el drea urbana vy rural.

e Mayor voluntad politica por parte de las administraciones y Concejos
Municipales, para los procesos de cesion a fitulo gratuito y venta, de
predios fiscales con uso habitacional y comercial, respectivamente.
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e Los municipios no cuenta con la actualizacion catastral, en
consecuencia, dificulta los procesos de saneamiento y formalizacion de
la propiedad de los predios baldios y fiscales.

e Los municipios no cuentan con el instrumento de ordenamiento territorial
actualizado (EOT, PBOT y POT) de conformidad con el estado real del uso
del suelo y ubicacion geogrdfica de los mismos, en consecuencia,
dificulta el proceso para la expedicion de las cerfificaciones de uso del
suelo por parte de las Secretarias de planeacion municipal.

e Los actores del proceso no cuentan con los recursos econdmicos para los
levantamientos topogrdaficos y certificados plano predial catastral.

e Demora en la expedicion de las certificaciones de carencia de identidad
registral, en la calificacion de los titulos, en las aperturas de folios de
matriculas inmobiliarias y registro de las resoluciones, por parte de las
Oficinas de Registro de Instrumentos Publicos, lo que conlleva a un refraso
en el tiempo de los procesos de saneamiento y formalizacion de la
propiedad.

e Demora en la expediciéon de las fichas catastrales y los insumos técnicos
por parte del Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC), lo que conlleva
a unretfraso en el tiempo de los procesos de saneamiento y formalizacion
de la propiedad.

1.2.5.2 PROGRAMA: Empoderamiento Social

OBJETIVO

Incrementar la capacidad de las comunidades para la participacion en la
formulacion e implementacion de politicas publicas que construyan
estructuras sociales mds justas y equitativas.
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Descripcion: Cumplimiento
Aumentar la cdlificacion del indice de desempeno | 100%
institucional en la politica de participacion ciudadana.

ANALISIS DEL INDICADOR:

En el marco de las acciones de fortalecimiento institucional, la Gobernacion de
Cundinamarca ha implementado instrumentos para facilitar la relaciéon Estado-
Ciudadano a través de prdcticas y medios de participacion, tfransparencia y la
apertura de espacios para que los Cundinamarqueses ejerzan control sobre la
gestion publica.

El comportamiento del indicador evidencia el aumento en el indice de la
politica de participacion ciudadana con respecto al 2018 con un incremento
17.9 puntos porcentuales reflejando, logrando a la fecha el cumplimiento de la
meta y reflejando las buenas prdcticas de la Gobernacion en participacion
ciudadana integrando a todos los grupos de valor.

CALIFICACION DE FURAG EN LA POLITICA DE PARTICIPACION CIUDADANA
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INDICADORES PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA, ;REGION QUE
PROGRESA!

Grafica Por Eficacia Cuatrienio
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BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

e En trabajo conjunto con la Escuela Superior Administracion Publica
(ESAP) vy el Instituto Departamental de Accion Comunal (IDACO)
logramos capacitar a mds de 1000 cundinamargueses en temas de
mecanismos de participacion, veedurias ciudadanas, presupuestos
participativos, régimen municipal entre ofros temas con los diplomados
ofrecidos durante el 2021 y 2022. Asi como con el convenio llevado a
cabo con la fundacion Solidaridad por Colombia para capacitaciones
en participacion ciudadana con la que alcanzamos a mds de 500
lideres del departamento.

e Mediante seguimiento, acompanamiento y asistencias técnicas
logramos la constitucion de los consejos territoriales de participacion
en los 11 municipios de primera y segunda categoria del
departamento con apoyo del Ministerio del Interior, fortaleciendo el
trabajo que viene desarrollando el Consejo departamental de
participacion ciudadana, gracias a la socializacion de la politica
publica de participacion ciudadana en las 15 provincias del
departamento llevada a cabo durante el 2021.

e Con el fin de apoyar y dar seguimiento a los temas electorales del
departamento, durante el 2020 fueron organizadas las elecciones
atipicas del municipio de Sutatausa, en el 2021 las elecciones por
revocatoria de mandato en el municipio de Susa y las jornadas
electorales presidenciales y legislativas del 2022.

e Sellevd a cabo la primera semana de la participacion ciudadana en
el departamento, donde se realizaron los encuentros de concejales,
ediles, personeros y consejeros de juventud contando con la asistencia
de mds de 1500 personas en estos eventos. Donde ademds de las
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capacitaciones impartidas se concedieron estimulos a los
participantes.

e Con el fin de estimular la participacion en el departamento, la
direccién de Asuntos Municipales ha brindado apoyado a la movilidad
para la asistencia de los ediles de Cundinamarca a los diferentes
congresos ofrecidos, por un lado, al congreso nacional llevado a cabo
en la civdad de Riohacha en 2021 faciltando el transporte,
alimentaciéon y hospedaje de los ediles del departamento y el XV
encuentro nacional de ediles en Yopal durante el 2022 brindando la
inscripcion, fransporte, alimentacion y hospedaje Asi como la
carnetizacion para facilitar su ingreso a las instalaciones de la
Gobernacion para las gestiones de su competencia.

BENEFICIARIOS DE LOS PRODUCTOS OBTENIDOS

Personas Entidades [J
Empresas[] Municipios X

Identificacion del tipo de beneficiarios:
Miembros juntas de accion comunal: 500
Concejales del departamento: 400
Veedurias ciudadanas: 30

Estudiantes 10y 11 del departamento: 150
Municipios: 116

DIFICULTADES

e Baja participacion de los diferentes lideres en las capacitaciones
ofrecidas.

e Falta de recursos para desarrollar las actividades propias de la
politica publica en el territorio.

e Acceso limitado al uso de las tecnologias de la informacion por
parte de los municipios.

e Debilidad en las asignaciones de tareas por parte de los municipios.

e Desarticulacion institucional en la implementacion de la politica
publica
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e Desconocimiento de las autoridades territoriales de mecanismos de
participacion.

1.2.5.4 PROGRAMA: Cundinamarca, justa y segura

OBJETIVO
Posicionar a Cundinamarca como una region segura, justa y garante de
derechos.

META DE BIENESTAR

Descripcion: Cumplimiento
Aumentar el indice de acceso efectivo a la justicia | 60%

ANALISIS DEL INDICADOR:

En el indice de Acceso Efectivo a la Justicia, construccion hecha por el
Departamento Nacional de Planeacion - DNP y el Banco Mundial.
Encontramos que a nivel nacional, Cundinamarca ocupd el puesto No. 15
con un puntaje de 5.86 (cdlculos del DNP). Por su parte, Cundinamarca se
ubica en los departamentos que superan el 53% en el acceso efectivo a
la justicia. Este indice se define por las dimensiones de: ambienta
favorable, empoderamiento legal, asistencia legal, acceso ainstituciones,
procedimiento justo y capacidad de cumplimiento. Asi mismo, a la luz de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, Cundinamarca refleja entorno
robusto de desarrollo, capacidades y condiciones sociales y culturales.
DERECHOS HUMANOS: se encuentran los indicadores de: 1. violaciones a
los DDHH contra defensores de DDHH, lideres sociales y periodistas - 2.
Atenciéon a la violacién de DDHH (hechos y denuncias criminales, noticias
criminales por delito, por etapa, por poblaciones vulnerables y procesos
judiciales por violaciones de DDHH). Para el indicador No. 1 se evidencia
un registro de 986 tipos de violencias a nivel nacional, no se especifican
departamentos. En el caso de periodistas, para Cundinamarca se
evidencia un registro de 30 fipos de violencia. Con relaciéon al indicador
No. 2, se visualiza: 4749 noticias criminales de delitos contra defensores de
DDHH, lideres sociales y/o politicos, sindicalistas y periodistas; para noticias
criminales poblaciones vulnerables por delito un total de 522 casos, por
noticias criminales contra defensores de DDHH, lideres sociales y/o
politicos, sindicalistas y periodistas por etapa de proceso, 8863 casos y en
procesos judiciales por violaciones de DDHH, un total de 1020 casos.
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Incidencia en la declaracion de necesidades juridicas en
Colombia
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BIENES Y SERVICIOS ENTREGADOS

e Actores municipales con conocimientos en la creacion,
implementacion y fortalecimiento de los comités de derechos humanos
y derecho internacional humanitario municipales en los 116 municipios
del departamento.
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e Actuadlizacion de la ruta departamental de proteccion individual y/o
colectiva del Departamento de Cundinamarca, en favor de lideres y
lideresas de organizaciones y movimientos sociales y comunales, y
defensores de derechos humanos que se encuentren en situacion de
riesgo, la cual se encuentra aprobada y socializada con los 116
MUNICIpIos.

e Actualizacion del Plan Integral de Prevencion de violaciones a derechos
humanos e infracciones al derecho internacional humanitario del
Departamento de Cundinamarca, vigencia 2022.

e Conformacion del comité de migraciones venezolanos para el
departamento de Cundinamarca, bajo la coordinacion de la
Secretaria de Cooperacidon y Enlace Territorial. La Secretaria de
Gobierno, a través de la Direccion de Convivencia, Justicia y Derechos
Humanos, fiene a cargo la ejecucion de los protocolos de retorno
voluntario y regularizacion de migrantes.

e 78 asistencias técnicas virfuales a instancias de participacion y
municipios en materia de garantia del derecho de la libertad religiosa.

e Enfrega de premiacion a 10 proyectos e iniciafivas interreligiosas por
parte del Ministerio del Interior.

e Enfrega de 3.469 ayudas humanitarias al sector interreligioso del
departaomento de Cundinamarca en el marco del Programa
Presidencial Colombia Estd Contigo Un Millon de Familias.

e Diagnosticos municipales, provinciales y departamental de la situacion
de DDHH: se cred la matriz denominada: "seguimiento a la
implementacion del comité de derechos humanos y derecho
internacional humanitario" con el fin de tener actualizado el
funcionamiento de estos, dicho semdaforo se divide en seis estados de
conformacion (opera adecuadamente, conformado, pero no operaq,
opera con fallas estructurales, en implementacion, sin implementar y
no reporta). Teniendo en cuenta esto, se tiene que un 30% de los
municipios tienen el comité operando adecuadamente, el 63% de los
municipios opera con alguna falla estructural o no ha puesto en
funcionamiento su comité y el 7% de los municipios se encuentra
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creado dicho comité (El Rosal, Funza, Gachancipd, Guaduas,
Guatavita, Junin, Pacho y Quipile), cabe destacar que a estos
municipios se le han realizado asistencias técnicas tanto virtuales como
de campo para explicar el proceso de creacion del comité.

e Se atendieron 709 solicitudes allegadas de las diferentes entidades
territoriales, de las cuales 399 corresponden a la vigencia 2022, para
fortalecer la seguridad y orden publico del departamento.

e Sereadlizd la dotacion de material balistico ala Fuerza PUblicay el pago
de recompensas por una suma de $ 401.500.000, de los cuales
90.000.000 han sido entregados en la actual administracion.

e Se actualizé el diagndstico de los CETRAS ubicados en los 15 circuitos
judiciales del departamento interviniendo en el 2022, el CAE de
Girardot.

e En lo corrido del cuadrienio se formuld la matriz del plan integral de
seguridad y convivencia ciudadana en el Departamento, e cual se
encuentra en implementacion con 1012 lineas de accion.

e Se readlizaron asistencias técnicas 266 municipios en temas de
formulaciéon e implantacion de los PICCS municipales

e En lo corrido del cuatrienio las instalaciones de la linea 123, a
mantenido 7 operadores que son los encargados de recepcionar los
casos y redirigirlos segun sea pertinente, de igual manera se cuenta
con 2 profesionales que atiendes las solicitudes pertenecientes a el
drea psicosocial de esta manera se atiende las solicitudes de los
ciudadanos 7 dias a la semana las 24 horas del dia.

NUMERO DE
DESCRIPCION LLAMADAS
INFORMACION
GENERAL 40123
LLAMADA CORTADA 91342
NINO MOLESTANDO 99214
NO CULTAS 3973
PEDIDO EFECTIVO 76874
PERSONAS
MOLESTANDO 6670
CANAL PSICOSOCIAL
NUMERO DE
DESCRIPCION LLAMADAS
ABANDONO DE
MENORES 92
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DEMENCIA 215

INTENTO DE SUICIDIO 157
VIOLENCIA FiSICA 155
VIOLENCIA

INTRAFAMILIAR 1271

En lo corrido del cuatrienio, en el periodo de 2022 se realizd una
inversion de $ 1.386.256.950 con el objetivo de actualizar las
comunicaciones del departamento y mejorar el servicio prestado por
la linea 123

e Se atfendieron los casos, relacionados con Victimas de Violencias

Basadas en Género (VBG), para un total de 867 casos atendidos.

e En lo corrido del cuatrienio se brindar asistencias técnicas a los 116
municipios. En temdticas relacionadas con ruta de atencion vy
articulacion sobre Violencias Basadas en Género - VBG -y en laruta de
atencién al servicio Casa de Acogida con una cobertura total de 116
municipios

e En lo corrido del cuatrienio se formulo el documento estratégico de
infervencion para prevenir, controlar y combatir el microtrafico en los
municipios del departamento el cual se encuentra en implementacion
y fue puesto a disposicion de la direccion de seguridad y orden
publico.

e Se redlizé la asistencia técnica para la conformacion y/o reactivacion
de los comités Municipales de prevencion del consumo de
estupefacientes en 99 municipios del departamento.

e Se redlizé la conformacion y/o reactivacion de los comités escolares
de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en 78
instituciones educativas del departamentales.

e Se realizaron 99 talleres en instituciones educativas, funcionarios
publicos, JAC y comerciantes, en prevencion de consumo vy
prevenciéon de microtrafico en los diferentes municipios del departe

e administrativos para el funcionamiento de los CETRAS y se ha brindado
asistencia técnica alos circuitos judiciales priorizados. A su vez, se viene
realizando la caracterizacion de los 15 CETRAS, logrando la
actualizaciéon de las necesidades de dotacion del 100% de los CETRAS
del departamento.
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e A partir de un diagnéstico sobre la vinculacion de adolescentes a la
vida delictiva en Cundinamarca, se implementa el plan de accion del
comité departamental de Cundinamarca del SRPA en la linea
estratégica Politica PUblica y Desarrollo Normativo, en la linea de
prevencion desde la formulacion de la estrategia de prevencion del
delito, teniendo en cuenta la politica publica departamental de
infancia y adolescencia, bagjo el acompanamiento técnico del
Ministerio de Justicia y del Derecho avanzando en el diseno de la
estrategia mediante el desarrollo de las fases 1, 2 y 3 de la metodologia
propuesta por el Ministerio, logrando la consfruccion de un documento
en el que se formulan acciones estratégicas para la prevencion del
delito en Cundinamarca.

e Trabajo arficulado con el Ministerio de Justicia y el Derecho para la
transferencia tedrica y metodolégica mediante la participacion en 4
sesiones virtuales y 2 presenciales de un equipo de profesionales de |la
Secretaria de Gobierno para la implementacion del Programa de
Justicia Juvenil Restaurativa en Cundinamarca.

e Asistencia a 37 sesiones de formacion en Justicia Juvenil Restaurativa
brindadas por la Secretaria Distrital de Seguridad, convivencia y
Justicia, para la implementacién del Programa de Justicia Juvenil
Restaurativa en el departamento.

e Participacion en el 100% de las Asistencias Técnicas das por el Ministerio
de Justicia en temas de: Diseno de Politica Publica y Desarrollo
Normativo.

e Asistencias técnicas a 6757 ciudadanos de 67 municipios de los 15
circuitos judiciales, en temas relacionados con el Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes, incluyendo funcionarios

[ J

BENEFICIARIOS DE LOS PRODUCTOS OBTENIDOS

Personas X Entidades X
Empresas[] Municipios

Identificacion del tipo de beneficiarios:

Administraciones municipales

Ninos, jbvenes y Adolescentes

Poblacion victima

116 personeros municipales con dotacién tecnoldgica.

280 personas atendidas en las Asistencias Técnicas de Campo.
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120 funcionarios y enlaces de derechos humanos atendidos en

Asistencias técnicas Virtuales

e 335 actores municipales con conocimientos en la creacion,
implementacion y fortalecimiento de los comités de derechos humanos
y derecho internacional humanitario municipales en los 116 municipios
del departamento.

e Se beneficiaron 549 personas en el componente de asistencia técnica
fortaleciendo las capacidades del sector religioso en el departamento.

e Se beneficiaron 76 funcionarios municipales mediante el primer
encuentro de Enlaces Municipales de Cundinamarca.

e 7500 ninos nina, adolescentes y jovenes

e 4350 personas adulta y adulta mayores

DIFICULTADES

e Cambio en los funcionarios de las administraciones Municipales, que
genera reprocesos.

e Bajo de nivel de corresponsabilidad de los comités municipales de la
lucha contra la trata de personas en el desarrollo oportuno de las
sesiones.

e Lalimitacion de la informacion que presenta la policia nacional

e Carencia de equipos de cbOmputo y programas para el
procesamiento de macro base de datos y georefenciacion de los
delitos de alto impacto que se cometen en el departamento de
Cundinamarca

CATEGORIA DE DERECHOS

GARANTIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES
DERECHO ‘ DESCRIPCION DEL APORTE

Derecho a la vida Implementando un Programa de
garantia y proteccion de DDHH
Derecho a la integridad personal | Fortaleciendo la sana convivencia en
el territorio

Libertad de cultos Con la iniciativa de la formulacion de
Politica publica de Libertad Religiosa
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Derecho de participacion Propiciando espacios de participacion
ciudadana para la toma de

decisiones
Derecho al libre desarrollo de la | Protegiendo DDHH Y libertades de
personalidad Grupos poblacionales.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

APORTE A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

OBJETIVO DESCRIPCION DEL APORTE

Paz, justicias e instituciones Fortaleciendo las enfidades en el
solidas territorio, para garantizar la proteccion
de DDHH en el Departamento

Elija un elemento.

Elija un elemento.

ARTICULACION CON POLITICAS PUBLICAS DEPARTAMENTALES

POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL DESCRIPCION DEL APORTE

Participacion ciudadana Construyendo estrategias de
seguridad en Conjunto con la
comunidad.

Muijer, equidad de género e igualdad de | Proteccién de Mujeres y prevencion

oportunidades de violencias

Elija un elemento.
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3.1 GESTION CONTRACTUAL

Valor en
millones

Modalidad No. contratos

No. de
procesos en

Seleccidn abreviada
Licitaciéon Publica
Concurso de Méritos

Minima Cuantia 2 $402millones
Conftratacion directa
e Prestacién de Servicios 360 $18mil
e Contratos y convenios .
interadministrativos 7 $7m|l
Total $25mil

SECOP

360

3.1.2 RECURSOS DE INVERSION POR ENTIDAD DE LA VIGENCIA

FUENTE PROGRAMADOS EJECUTADO
Cifras en millones de $ Cifras en millones de $

PROPIOS
DEPARTAMENTO 32Mil millones de pesos

SISTEMA GENERAL
VALOR DE DE

RECURSOS PARTICIPACIONES

VIGENCIA  iSTEMA GENERAL
2022 DE REGALIAS

PROPIOS
DESCENTRALIZADOS

TOTAL VIGENCIA

%

JUAN CARLOS BARRAGAN SUAREZ
Secretario de Gobierno
Fecha de elaboraciéon: 06 Enero 2023

32Mil millones de pesos

. £
© Qe [ Gobernacion de /q‘\

- N Cundinamarca ($Ks)
Rrreperipe— N

30Mil Millones

30Mil Millones
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