
 

DESCRIPCIÓN DEL EMPLEO A PROVEER - SELECCIÓN POR MÉRITO 
 
 

Nivel Jerárquico: Directivo 

Denominación del empleo: Director de Hospital 

Código: 065 

Grado: 15 

Naturaleza: Libre nombramiento y remoción 

Asignación mensual: $11.833.652 

Dependencia: Despacho del Gerente 

Empleo Del Jefe Inmediato: 
Gerente Empresa Social Del Estado Hospital Universitario de la 
Samaritana 

Requisitos mínimos  de 
educación 

1. Título profesional en áreas del conocimiento de ciencias de 
la salud, economía, administrativa o jurídico. 

2. Título de postgrado en la modalidad de Especialización en 
Salud Publica, Administración o Gerencia Hospitalaria, 
Administración en Salud o en Áreas Económicas o 
Administrativas. 

3. Tarjeta Profesional en los casos reglamentados por la Ley. 

 

Requisitos mínimos de 
experiencia 

Cuarenta y dos (42) meses de experiencia profesional 
relacionada con las funciones del empleo. 

Correo para envío de la 
inscripción y los antecedentes 
en PDF 

seleccion.hospitalzipaquira@cundinamarca.gov.co 

 


